
廉书共读
党的二十大报告指出，加强新时代

廉洁文化建设，教育引导广大党员、干部

增强不想腐的自觉，清清白白做人、干干

净净做事。如何让“不想腐”从思想要求

转化为行动自觉？由中国方正出版社出

版的《和纪委书记聊聊天》给出了别出心

裁的答案——它跳出传统理论读物的说

教模式，以聊天对话的方式，将严肃的纪

律规矩转化为“拉家常”式的真诚交流。

书中既有对新入职干部“扣好第一粒扣

子”的贴心提醒，也有对关键岗位人员

“警惕‘围猎’陷阱”的重点警示；既谈“八

小时内”的履职规范，也聊“八小时外”的

家风家教；既讲“纪律红线不可越”的刚

性约束，也说“清廉是福、贪腐是祸”的朴

素道理。

这种“聊天体”的设计，绝非刻意的

轻松化，而是源于对党员干部真实需求

的深刻洞察：相较于生硬的条文灌输，身

边人讲身边事、同行者说同行心的交流，

更能引发共鸣；相较于遥远的大道理，聚

焦“什么时候容易犯错”“哪些细节不能

马虎”的具体场景，更能让人对号入座。

翻开书页，仿佛坐在纪委会议室里，听纪

委书记掏心窝子地讲：“过节收盒月饼看

似小事，但背后可能是围猎的开端”“项

目审批中多一句‘打招呼’，就可能让公

权变成私器”⋯⋯这些接地气的提醒，让

纪律规矩从文件里“走”出来，真正入脑

入心。

廉洁文化建设不是空洞的口号，而

是需要融入日常、抓在经常的精神滋

养。从书中讲述的100多个身边小故事

来看，表面上并没有提到党的纪律，但实

质上每个故事都在讲纪律，以讲故事的

形式把纪律要求一条条列出来，汇聚成

一张见人见事见细节的负面清单，划出

了一条什么能干、什么不能干的行为底

线。比如，书中的《也给“两面人”画个

像》《腐败问题的“新”与“隐”》等章节段

落，传递纪检监察机关已经练就“火眼金

睛”，任何自以为是的掩盖和伪装都难逃

党组织的“法眼”；《让监督“长出牙齿”》

一节展现了监督的刚性约束，对有令不

行、有禁不止的都要严肃查处，决不允许

以权势大而破规、以问题小而姑息、以违

者众而放任；《斗智更要斗志》一节展现

了党坚持永远在路上的坚忍执着，使监

督常在、形成常态，让读者感受到监督不

是远离你我的空中楼阁，而是就在身边

的天罗地网，只有习惯在受监督和约束

下工作生活，才能获得真正的自由自在。

在书中，从小官巨贪的村支书到“温

水煮青蛙”的乡镇干部，从亲清不分的企

业家到甘被围猎的技术骨干，案例紧扣

“不想腐”的薄弱环节，剖析第一次破纪

的心理轨迹，还原小错酿成大祸的演变

过程。更难能可贵的是，书中没有停留

在揭短亮丑，而是通过纪委书记与违纪

干部的隔空对话，追问“当初入党时的誓

言哪去了？”“面对诱惑时，是否想过家人

的期盼？”“如果重来一次，你会怎么选

择？”这些直抵人心的叩问，让案例不再

是别人的故事，而是成为一面镜子，照见

每个读者内心的风险点。

从聊天中明纪，于案例前警心，在文

化里铸魂——《和纪委书记聊聊天》的价

值，不仅在于它是一本好看的廉政读物，

更在于它搭建了一座“思想共鸣桥”，让

纪律规矩可感可触，让廉洁文化可学可

践。对于党员干部而言，它是一位“无声

的纪委书记”，随时提醒哪些路不能走；

对于纪检监察干部而言，它是一本鲜活

的教材，为开展廉政教育提供接地气的

范本；对于全社会而言，它是一扇廉洁之

窗，让更多人看见清风正气的力量。

融媒记者 颜元滔 整理

以对话启智 用清风润心
——共读《和纪委书记聊聊天》
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铭记历史 缅怀先烈
本报讯（融媒记者 王佳涵）8月13

日，由金华市、义乌市、永康市、武义县、

浦江县新四军研究会联合主办的纪念中

国人民抗日战争暨世界反法西斯战争胜

利80周年“铭记历史 开创未来”书画展

在市图书馆开幕。

展览汇集了五地新四军研究会会员

精心创作的100余幅书画佳作。创作者

群体跨度广泛，既有90多岁高龄的离休

老同志，也有年逾古稀的退休干部、老教

师，更不乏青年会员的身影。不同代际

的创作者以笔墨寄情，共同参与这场特

殊的纪念。

参展作品主题鲜明、风格多样。创

作者们或挥毫泼墨，描绘烽火岁月的壮

烈场景，让枪林弹雨的峥嵘往事跃然纸

上；或以细腻笔触勾勒壮丽山川与美好

家国，表达对和平的珍视。字里行间、尺

幅画卷中，无不饱含着创作者回望历史、

缅怀先辈的深情，以及勿忘国耻、吾辈自

强的炽热情怀与刚劲风骨。

这些精心创作的作品，生动再现了

那段波澜壮阔的抗战历史，让伟大的抗

战精神在笔墨丹青中得以传承。参观者

在驻足欣赏间，深切感受革命先辈为国

家和民族作出的巨大牺牲与不懈奋斗，

激励后人传承红色基因，为实现中华民

族伟大复兴而努力奋斗。

据悉，此次展览将持续至 8月 19

日，感兴趣的市民可前往市图书馆参观。

“铭记历史 开创未来”书画展开幕

以笔墨丹青传承抗战精神

连日来，现代农业装备高新区林草

智慧谷二期工程建设如火如荼，200名

工人正紧锣密鼓地进行玻璃幕墙龙骨、

水电安装。智慧谷二期与已建成的一

期共同构成总建筑面积超14万平方米

的高标准产业平台。

融媒记者 许诺 摄

建设热潮奔涌

舟山镇开展安全宣传活动

筑牢安全防线
守护幸福生活
本报讯（融媒记者 许诺） 8月

13日，“共建平安舟山 守护幸福生

活”安全宣传活动在舟山镇舟二村

举行。

此次活动涵盖反诈、交通安全、

消防安全、食品安全宣传等内容，通

过普及安全知识，筑牢安全防线。

反诈宣传课堂上，民警结合真

实案例，剖析诈骗新套路，传授“不

听、不信、不转账”反诈口诀，守护村

民“钱袋子”。

交通安全警示板块，交警通过

播放事故视频、讲解交通法规，提醒

大家遵守交规，做到“文明出行每一

步，安全回家每一天”。

消防知识宣讲中，消防救援人

员演示了灭火器使用方法和火灾逃

生技巧，提醒村民定期检查家中用

火用电安全，筑牢生命“防火墙”。

食品安全科普环节，工作人员

围绕食品选购、储存以及食品安全

标识识别展开讲解，倡导科学饮食，

守护“舌尖上的安全”。

此次活动还设置了互动环节，

村民积极参与知识问答，赢取实用

小礼品。不少村民表示，此次活动

干货满满，学到的安全知识实用性

强。

本报讯（融媒记者 潘燕佳）“遇到
霸凌行为时，我们应该怎么办？”8月12

日，在浙江宏伟供应链股份有限公司（以

下简称“宏伟公司”）暑托班课堂上，老师

通过情景模拟，告诉孩子们遇到霸凌行

为时该如何保护自己。

这生动一课，是市总工会“爱心托管

网”的一个温暖节点。为解决职工子女暑

期看护难这一痛点，近年来，市总工会精

准发力，各级工会积极响应，面向职工子

女推出“爱心托班”服务，以解决职工看护

难问题为核心，精心设置多元化课程体

系，将“脱管”之忧转化为“托管”之安。

“我们除了安排绘本阅读、美术、音

乐、健康安全教育、传统文化等基础课程

外，还设置了外出研学、非遗体验、手工

创作、视力筛查等多元化活动。”宏伟公

司工会主席吕瑞紫介绍，该公司“天马学

堂”开设5年来，累计为近百名员工子女

提供托管服务。

8月 11日，在步阳集团有限公司

（以下简称“步阳集团”）爱心暑托班里，

小班的孩子正在进行创意绘画，大班的

孩子下棋、玩积木，欢声笑语回荡在教室

的每一个角落。

据了解，步阳集团已连续9年免费

为职工子女开设暑托班。每年，步阳集

团都会投入一笔专项资金，用于暑托班

场地维护以及各项支出，为孩子们打造

一个安全、舒适、有趣的学习环境。除了

常规的学习活动，暑托班每隔一天安排

额外课程，邀请专业人员向孩子们科普

反诈、自我保护等知识，还会带孩子们走

出教室，拓宽视野。今年，步阳集团暑托

班吸引了95名职工子女参加。

“每年暑假跟孩子团聚，虽然甜蜜但

也犯愁。我们要上班，照顾孩子成了

难题。公司有了暑托班，我们上班安心

多了。”一名职工感慨道。

为确保托管服务不仅“托得住”，更

能“托得好”，市总工会系统规划托班服

务框架，精心设计了“六个一”工程（一份

学业支持、一系列兴趣课堂、一场安全教

育、一趟社会实践、一种集体温暖、一份

暖心礼包），丰富孩子们的暑期生活。

“今年暑期，全市各级工会共开设

30余个托班，累计惠及1600余名职工

子女。”市总工会相关负责人介绍，市总

工会将不断优化服务内容和形式，扩大

暑托班的覆盖范围，让更多职工子女受

益，为职工消除后顾之忧，助力企业稳定

发展。

将“脱管”之忧转化为“托管”之安
我市各级工会出实招破解暑期职工子女看护难题


