
眼下正是冬笋上市的时节。12月23日，在舟山镇铜山村，当地村民带着锄头穿

梭在竹林之间，凭借经验探寻冬笋，采挖冬日里的“第一鲜”。 融媒记者 张曼欣 摄冬笋采挖正当时
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本报讯（融媒记者 许诺）日前，市
领导赴花街镇人大代表联络站开展进站

履职活动，围绕花街镇产业规划发展、民

生项目建设等方面，与基层代表和群众

进行深入交流。

一行人实地考察了老330国道大屋

辅道工程、长安路老330国道路口提升

改造项目、枫树塘路口红绿灯安装工程

等民生实事项目，详细了解项目进展和

存在的问题。

在随后的座谈会上，与会代表踊跃

发言，围绕视察情况进行深入分析和讨

论。代表们结合自身工作实际，就如何

进一步推动花街镇发展，切实解决好人

民群众最关心、最直接、最现实的问题提

出建设性意见建议。

市领导充分肯定了花街镇在经济发

展、民生建设、社会治理等方面取得的成

绩。市领导指出，人大代表要围绕公共

教育、医疗卫生、公共安全等方面，当好

人民群众的“代言人”，要坚持“全局在

胸”，目光不能局限于本区域，要有“全市

一盘棋”的战略思维；要坚持“情感在

心”，时刻谨记“人大代表人民选，人大代

表为人民”；要坚持“责任在肩”，倾听民

声、吸纳民意、汇聚民智，充分发挥代表作

用，实现“双岗建功”；要坚持“任务在手”，

以工作为导向，不断强化本领、提高履职

能力，以实干担当书写为民服务新答卷，

为推动经济社会发展贡献人大力量。

市领导赴花街镇开展人大代表进站履职活动

为推动经济社会发展贡献人大力量
永康五金技师学院
举办国际交流活动

架设沟通桥梁
拓展合作渠道
本报讯（融媒记者 颜元滔）

日前，由浙江师范大学、永康五金技

师学院共同举办的“一带一路”技能

筑梦国际交流活动上，来自摩洛哥、

孟加拉国等14个国家的30余名留

学生走进永康，感受中国传统文化

的魅力和永康五金产业的蓬勃发

展。

当天，永康五金技师学院的师

生们展示了该校的教学特色——

ABB机器人编程操作，现场气氛

热烈而活跃。随后，留学生们走

进飞剑工贸有限公司，参观企业

展厅与生产线。先进的生产设

备、质量管理体系，让留学生们对

永康五金产业有了更加直观的认

识。

活动设置了品茗茶艺、美食制

作等体验环节，让留学生们感受

中国传统文化的魅力。留学生们

有模有样地学着做饺子、汤圆、蒸

团，体验中国传统美食的制作过

程。此外，非物质文化遗产继承

人、永康五金技师学院教师吕秀辉

带领学生制作了精美的靛青白花

印染围巾，并作为礼物赠送给留学

生。

据悉，今年6月，永康五金技师

学院获评国家首批“一带一路”技

能筑梦培训基地，培养具有国际视

野和精湛技能的五金工匠成为该

学院的重要课题。前不久，市政府

与浙江师范大学签署了全面深化

校地战略合作协议，开启校地合作

新篇章。

活动现场，永康五金技师学院

国际交流学院与“一带一路”技能

筑梦培训基地在两校师生的见证

下揭牌。通过介绍，留学生们深

入了解了学院的办学理念、教学

设施及师资力量。

“我们希望以此次交流活动为

起点，拓展合作渠道，积极架设互

学互鉴的桥梁，持续推进‘一带一

路’技能筑梦行动，共同打造合作

品牌，为推进高水平对外开放、建

设高能级开放强省贡献力量。”永

康五金技师学院相关负责人表示，

下一步，学院将与共建“一带一路”

国家探索共建国际技工班和世界

五金工坊等项目，为学生和教师提

供更广阔的国际化发展空间，加快

推动永康五金技师学院的国际化

进程。

本报讯（融媒记者 颜元滔 通讯员
项俊英）“感谢你们的提醒和服务，让我

没有找‘黄牛’也拿到了应得的补助。”日

前，我市某企业职工王某冬来到市社保

服务中心办理伤残待遇时，被发现有“工

伤黄牛”陪同。经工作人员沟通提醒，王

某冬拒绝了“工伤黄牛”的陪同。近日，

经过审核，王某冬顺利拿到了一次性伤

残补助金、一次性医疗补助金5万多元。

“工伤黄牛”是指部分不明身份人员

打着法律服务的名头，通过帮助工伤职

工办理工伤业务，从中收取高额费用，疑

似行业“黄牛”的群体。

对此，市人力社保局开展多种形式

的综合整治行动，强化服务效能，有效杜

绝“工伤黄牛”。在经办流程上，该局持

续提升企业职工工伤保险公共服务事

项标准化水平，为参保对象提供均等

化、标准化服务。依托工伤医疗费持卡

联网结算系统，集合工伤认定、鉴定、赔

付等业务，缩短办理时限。办事现场采

用人像识别，并组织工作人员进行劝

导、引导，阻断“工伤黄牛”与工伤职工

的接触。

在政策宣传方面，市人力社保局依

托“开工第一课”“社保服务进万家”等活

动，普及工伤预防科学知识，梳理工伤保

险参保、工伤认定、劳动能力鉴定、工伤

待遇支付等政策；制作“社保小课堂”等

短视频，利用直播、微信公众号进行传

播；在人流密集场所开展常态化宣传，拓

宽政策覆盖面。今年以来，市社保服务

中心工作人员定期前往企业、医院宣讲

工伤政策，普及工伤保险参保、认定、鉴

定、待遇支付政策，重点传达工伤预防知

识，强化企业工伤预防主体意识。此外，

联合司法、公安、工会等职能部门开展法

律执法检查，完善“15分钟公共法律服

务圈”建设，引导职工到法律援助中心获

取正规的免费法律服务，提升劳动者自

我保护意识，避免“工伤黄牛”趁虚而入。

市社保服务中心提醒，广大企业职

工要通过社保窗口、“浙里办”App等正

规渠道办理工伤业务，切莫通过非法手

段谋取不正当利益。

提升服务水平 加强政策宣传

市人力社保局多措并举治理“工伤黄牛”

本报讯（融媒记者 颜元滔）为深

化党建引领三方协同共治，提升城市基

层治理效能、加快推进城市治理体系现

代化，12月20日，永康市党建引领三方

协同共治首期培训班启动仪式暨“三方

共治学院”授牌仪式在市党群服务中心

举行。江南街道、东城街道、西城街道、

古山镇相关负责人和社区业务骨干及

我市15个“后陈经验”试点小区的业委

会代表、物业代表参加培训。

社区、业委会、物业作为基层治理

的重要主体，在服务居民、维护社区和

谐稳定等方面发挥着关键作用。近年

来，我市大力开展党建引领三方协同共

治工作，提升基层治理的精细化、专业

化水平，解决群众急难愁盼问题，居民

的获得感、幸福感和安全感显著提升。

我市连续两年承办金华市三方协同现

场会，相关做法得到省委领导、金华市

委领导的充分肯定。

为更好应对社会治理中的新问题

和新挑战，我市在金华市域范围内率先

成立“三方共治学院”，开展三方协同业

务培训，并作为学习交流、提升社区治

理能力的重要平台，为城市社区治理骨

干实现精准赋能。

首期培训班为期两天，精心安排了

一系列涵盖法治基础、协同治理实践、

政策解读与社会组织赋能的综合课程，

并通过理论教学与实地考察相结合的

方式，全方位增强学员在城市现代化治

理中的专业知识与实践能力，提升社区

干部组织协调能力和服务群众能力，提

高业委会成员履职尽责能力和民主管

理能力，增强物业企业从业人员服务意

识和专业技能，进而推动城市基层治理

效能的有效提升。

会上，浙江工业大学永康五金学

院、市委党校、江南街道获“三方共治学

院”授牌。

为基层治理持续赋能

我市“三方共治学院”揭牌成立


