
红色是企业发展的底色，党建是企业焕活的金钥匙。浙江
庆大橡胶有限公司（以下简称“庆大公司”）是永康高新区一家以
“三力”做强两新党建的公司。依托学习力自我提升、奉献力帮

扶送爱、引领力创造幸福，该企业蹚出了一条红色的康庄大道，企业产销稳
中有进，两新党建红红火火。近日，记者通过走访调查，深度了解了该企业
党建取得丰硕成果背后的故事。
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党建引领夫妻和谐，调解打造融洽

车间。

“夫妻之间有矛盾，很正常，但是不

能影响到日常工作，其实你的丈夫本意

也不是怪你，别误会他了。”10月8日上

午，国庆假期刚刚结束，庆大公司的调

解室内就迎来了一对特殊的“客人”，朱

旭恒正在对夫妻俩好言相劝，希望他们

能放下矛盾，好好工作。

原来，夫妻俩都是云南人，来我市

打工已经三年多了，今年国庆回了一趟

老家，返乡后妻子因为一点小事与丈夫

有了误会，回到生产线后仍然无心工

作。

了解到这一情况后，仇让伟让党员

朱旭恒把他们请到了调解室内，动之以

情，晓之以理，顺利解开了他们的心

结。“党员不仅要靠得住，而且要有公信

力，群众有事找党员，对群众的引导如

春风化雨，让每名员工都能享受到党员

的鼓舞。”方秋霞说。

“随迁子女要上学，分数特别重要，

我们就帮助他们争取到了这项福利。”

近日，我市永三中学校门口，正在接孩

子放学的曾燕林说。“我这里有一份详

尽的公司员工子女名单，名单上有不同

家长的分数和期望学校。一旦有加分

机会我们就会通知这些员工，并帮助他

们尽快获得入学机会。”方秋霞说。

记者了解到，在庆大公司党员们的

帮助下，今年该公司多名员工的随迁子

女与其他孩子一样享受到了入学就读

的机会。

乐享书香校园，红色引领幸福生

活。“目前，我们公司共有7名员工已购

买金蓝领公寓，接下来还会满足更多员

工的住房需求。”方秋霞说，为了打造更

贴心的企业服务，为员工营造更好的

“家氛围”，该公司党支部开设了小候鸟

教育中心，除了寒暑假的托管班，还有

日常的书画比赛、版画培训等一系列培

养“庆二代”的项目，更多的福利该公司

也在进一步地争取中。
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10 月 12 日下午 5时 10 分，夕阳

暖，书卷香，庆大公司党员会议室内安

静异常，耳边只有翻动书页的沙沙声。

“党员学习要养成习惯。每天，我们公

司的党员们都会在下班后参加‘党员夜

校’，最近我们在读的书是《华为管理

法》和《日航的奇迹》，这样的学习已经

持续了两年多。”该公司党支部书记方

秋霞说。

“我们建立了严格的打卡考勤机

制，学习完后大家都会在群里分享学习

心得，现在我们公司的阅览室已经有书

籍1000余册，极大丰富了党员们的精

神世界。”方秋霞说，“每个人一本书，根

据自己的实际生活和工作情况轮流读

书分享，确保每人都能有所收获。”

文化学习如火如荼，体育锻炼日日

坚持。

“我已经坚持跑步半年多了，每天

不光在App小程序上打卡，更多的是

在群里分享，规律运动带给我的不仅是

健康的身体，工作效率也有了提升。”该

公司的入党积极分子董洪宁说，半年多

的跑步锻炼不仅让他元气满满，也在公

司树立了一面“运动乐活”的旗帜。目

前，该公司不止有跑步小队还成立了跳

绳、气排球等小队。

刚开始大家对跑步运动理解不透

彻，方秋霞购买了书籍《掌控》分发给大

家，供大家学习跑步的知识，还上了一

堂如何科学跑步的课。在方秋霞的引

导下，该公司有10多名员工加入了跑

步小队，跑步的足迹也由公司附近拓展

到了三江两岸。

一位党员就是一面旗帜，党员的

进步提升就是支部的战斗力攀升，党

员的自我塑造就是公司企业文化的具

体表现。昂扬的党员斗志，积极的自

我成就彰显了该公司两新党建的澎湃

生命力。
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填报高考志愿前夕，庆大公司党员

会议室内，一群人正围着一名少年团团

转。“志愿一定要好好填写，人生大事可

千万耽误不得。”该公司党员董修伟对

他说。

原来，这名叫蒋帅的少年是庆大公

司员工的子女，2022年高考没有取得

理想的成绩，蒋帅的父亲觉得既然考不

好不如学点技术，就想让他填报一所专

科学校。而蒋帅自己想报考更好的学

校，但不知如何科学填报，担心滑档。

该公司党支部得知这个消息以后，马上

安排党员组成专项帮扶小组，顺利联系

上他的父亲，与蒋帅一起研究如何填报

志愿。在多名党员的帮助下，最终，蒋

帅成功进入河南理工大学就读。

“党员就是要热心肠，对弱势群体

充满关怀。”党员朱旭恒说，像董修伟这

样古道热肠的党员，庆大公司还有好几

位。

生活上“有难必帮”，工作里“有困

必纾”。

“从事技术工作首先要保障的就是

自身技术水平，而资格证就是这个水平

的集中体现。”近日，一场专项技术指导

会在该公司会议室召开，党员仇让伟强

调资格考试重要性的话语振聋发聩，台

下的员工们感触颇深。

据了解，这样的专项技术指导会在

庆大公司早已形成常态。三年前，该公

司以党员技术骨干为核心组建了“红领

青工帮扶小队”，在党员中发掘了一批

有技术实力、懂专业标准的人才，点对

点帮扶一线员工技术成长。“我是今年

刚入职的新员工，准备参加职业资格认

定考试，争取早日评上职称，为自己的

能力添砖加瓦。”在台下认真做着笔记

的员工孙邦伟告诉记者，不少新员工都

是仇让伟的徒弟，技术上、工作上有不

懂的直接问仇让伟，仇让伟都会第一时

间解答。

在仇让伟的悉心教导下，目前该公

司共发展了3名工程师，7名助理工程

师，其中董修伟、仇让伟两位党员获得

中国橡胶协会力车胎分会“2023—

2024年度力车胎行业科技工作者”称

号。党建引领下，该公司的技术人才储

备正在稳步提升。

党员关怀，春风化雨，党建送爱，润

物无声。在庆大公司，到处都是和谐友

爱的浓厚氛围。党员们的无私奉献，创

造了美好而和谐的创业就业环境。在党员指导下收获录取通知书在党员指导下收获录取通知书
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