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D 党建聚合力 企业添活力
安全相守，天下道明。作为国内反

光行业的翘楚，成立于 2002 年的道明

光学股份有限公司（以下简称“道明公

司”），以党建为引领，持续打响“追光道

明”特色党建品牌，深耕反光行业21载，

不断前进在“追光”的道路上。

21 年来，道明公司党支部为服务该

公司组织团体和促进企业高质量发展

发挥了重要作用。如今，道明公司是行

业内首家上市公司、国家火炬计划重点

高新技术企业，拥有反光材料领域亚洲

最大生产能力。

“党建+队伍”为
企业发展聚势赋能
道明公司党支部是一个从车间成

长起来的党支部，最初 3 名党员在车

间里学党史、开党会，到慢慢吸收更多

想入党、追求上进的员工，现已发展成

为拥有 15 名党员和 20 余名流动党员

的党支部。也正因此，该公司党支部

仍延续在车间开党会、学党史的习惯，

同时还常态化开展“一巡三查”，设立

车间党员“安全生产示范岗”和支部党

员“安全生产责任区”，为企业严守安

全线。

为打造一支有纪律、有文化、有执

行力、有战斗力的队伍，道明公司将党

性教育贯穿员工职场始终，员工入职

后，党支部采取半军事化管理方式，开

展以“真抓实干求实效，凝心聚力谋攀

新”为主题的员工军训。去年军训期

间，党的二十大召开，该公司党支部组

织召集党员、预备党员、公司管理层以

及部分参与军训的员工，在展厅收看了

开幕会。

党员活动室、学习园地、党报党刊

区⋯⋯红色阵地是道明公司的一道亮

丽风景线。红色阵地是企业竞争的强

大支撑，为企业发展增动能。对此，道

明公司不断扩张、提升红色阵地，在此

基础上，还融合党建元素拓展出“红色

书吧”“红色长廊”等党建角。“自从红

色阵地建立后，员工们在‘红色书吧’

里阅读书籍，喝茶谈心，在和谐美好的

氛围里畅所欲言，实现了党建阵地与

工作环境的深度融合。”道明公司党支

部书记吴康英说。

2022年，该党支部收到入党申请书

13 份，联合工会开展活动 12 场⋯⋯在

道明公司，党员遍布各个岗位，该公司

党支部一直致力于把努力、年轻、奋进

的员工培养发展成党员，把党员培养成

核心骨干人员。这支队伍成为该公司

持续快速发展的中坚力量。

为 打 造 队 伍 强、基 础 扎 实 的“ 红

色引擎”，道明公司党支部采用党建

联建机制，不仅密切联系永康、龙游、

常州、惠州等六大生产基地，线上线

下开展“共上一节党课”活动，还通过

加强与供应商党支部之间的联系，形

成以道明公司党支部为引领，上下游

各 供 应 商 紧 密 合 作 的 产 业 链 联 动 发

展 模 式 。 六 大 生 产 基 地 从 上 游 原 材

料 到 下 游 全 系 列 应 用 前 后 一 体 化 发

展，攻克各类技术难题，与各供应商

党 支 部 共 同 打 造 国 内 领 先 的 微 纳 米

棱 镜 型 和 玻 璃 微 珠 型 反 光 材 料 供 应

商队伍。

“党建+人才”打造
企业发展“双引擎”
作为高新技术企业，道明公司始终

坚持党建和生产经营深度融合，以党建

促科技创新。

科技创新关键在人才培养。自党

支部成立以来，道明公司始终将人才培

养视为企业发展的重要组成部分，通过

与国内多所高等院校达成长期合作关

系，共创产学研新模式，培养高新技术

人才。2020 年 11 月，道明光学与中科

院宁波材料所签署了合作协议，共建研

究生学习实践基地，就科技研发、人才

培养、成果转化等方面展开深度合作。

2022 年 7 月，浙江工商大学会计学院

“忆峥嵘岁月，传星火学习”党史学习教

育实践团来到该公司，了解企业发展后

纷纷表示毕业后希望到此实习，该团队

今年还将以道明公司为例，参加经济案

例分析大会。

经过多年发展，道明公司已拥有省

反光材料工程技术研究中心、省道明功

能薄膜材料研究院、省企业技术中心、

道明功能膜材省级高新技术企业研究

开发中心四大省级创新平台，主要集中

在永康、龙游两地。为吸引更多更高层

次人才，道明公司还在杭州投资建设企

业研究院，打造现代化、高标准功能性

薄膜研发中心，为企业持续招新引才纳

入新动源。

新形势下，该如何充分发挥基层党

组织战斗堡垒作用，为企业凝聚攻坚克

难、干事创业的磅礴力量？道明公司研

发部党员队伍给出了答案：在加速攻克

技术难点、痛点过程中，党员从不缺

位。这支由多名党员、预备党员及流动

党员组成的技术攻坚小组成为研发部

门的一支“利剑”。2021 年，道明公司

参加了省新产品试制计划项目，该小组

凭借《微棱镜型二级车身反光标识》这

一项目参与其中。该项目立项之初便

将其列为“支部定议题、党员找问题、党

群破难题”主题党日活动的重要攻坚项

目。项目研发过程中，技术攻坚小组充

分发挥骨干引领作用，党员挑起关键环

节研发重担。2021 年 10 月，为加快推

进项目落地，研发部主要成员主动放弃

国庆假期，与生产部门技术员工一起完

成产品和工艺的改进，最终于当年 11

月实现批量生产。同年 12 月，参赛团

队完美完成验收答辩。该小组不断突

破行业技术难点，为企业发展添砖加

瓦。

融媒记者 潘燕佳

持续打响民企红色阵地品牌

道明：党建引领“追光道路”

Y 优环境 话营商
本报讯（融媒记者 程明星）“我们

公司于去年 6 月注册落地，仅用 4 个月

就完成了厂区布局规划及设备引进工

作。今年3月，年产10GWh（亿瓦时）锂

电池与储能产业化新能源项目落地投

产，累计固定资产投资近 1.5 亿元，现已

实现生产设备、半成品转序的全面自动

化，初步构建了标准化、信息化、智能化

的智慧工厂。目前，我们与永康多家头

部企业有了深度合作。未来，我希望我

们的锂电产品能给永康五金产业的转

型升级增添力量。”5 月 7 日，在永康市

深伟业科技有限公司（以下简称“深伟

业公司”）的开业庆典上，该公司董事长

戴铮激动地说。

作为一家集新能源动力电池及储

能电池的研发、生产和销售于一体的企

业，20 年来，该公司技术团队深耕圆柱

型锂离子电池领域，研发出领先行业水

平的超高倍率、低温和快充等性能优秀

的电池产品，在电动工具、智能家电、电

动车以及军品市场上得到客户的广泛

认可。

戴铮告诉记者，深伟业公司总投资

30亿元，分两期规划。项目一期使用面

积 5 万平方米，规划日产 40 万只高倍率

圆柱锂离子电芯、日产 3 万套小动力

PACK 以及月产 3 万套储能 PACK。项

目二期占地面积 150 亩，总体产能规划

10 个 GWh，包括了大圆柱和大方型电

芯制造，以及储能 PACK 制造。接下

来，该公司将继续发挥在功率型圆柱电

池上的技术优势，同步研发46系列大圆

柱电池、大方型电池产品以及固态电池

的产品。

开业庆典上，经济开发区党工委书

记、管委会主任何志云说，深伟业公司

的入驻，是看中永康拥有发达的工业经

济、雄厚的制造业基础，相信永康能为

先进电池及储能产业提供优质肥沃的

发展土壤，是企业对我市、对开发区营

商环境和发展前景的高度认可。目前，

我市正处于传统五金制造业向智能制

造转型升级的关键时期，先进电池及储

能产业市场需求大，我市积极推动发展

新能源产业，加快规划建设新能源体

系，以新能源、新材料等新兴产业撬动

五金产业转型升级。

在当天活动现场，聚集了来自全国

各地的上百家新能源产业领域企业代

表，求贤若渴的开发区赶忙抛出橄榄

枝，希望更多企业家朋友走进开发区、

了解开发区、投资开发区，做开发区产

业图强的共同“追梦人”。该区承诺将

为各方企业提供广阔的发展平台，绝不

耽误一个项目，也绝不辜负一位企业

家。

深伟业公司一期项目落地投产
以先进电池及储能产业撬动开发区企业转型升级

开业仪式现场


