
党的二十大报告提出，高质量

发展是全面建设社会主义现代化国

家的首要任务。面对复杂的经济形

势，现代农业装备高新区将经济稳

进提质作为发展的主轴主线，多措

并举，推动工业经济向稳。

该区按照体制机构、核心区调

整方案，及时优化各个助企服务网

格，召开新划转企业业主会议，第一

时间搭建沟通渠道，依托全员联企机

制，充实网格员队伍，先后开展网格

员安全培训、消防技能培训、网格员

以老带新等活动，建立网格员考核、

业务提升五项机制，助力联企网格

员业务向优、作风向优、服务向优。

与此同时，该区根据行业特色，

对照梳理可争取政策，通过业务科

室对接、领导专家分析、业主干部讨

论等方式，弄懂吃透并贯彻国家、省

市各级稳经济一揽子政策。

今年以来，现代农业装备高新

区146家规上企业申领营收奖励资

金3821万元；协助申请员工稳岗补

贴461万元，惠及企业973家；协助

申领一次性留工培训补助655.5万

元，受益企业845家。

聚焦企业生产经营中“急难愁

盼”问题，该区还深入开展“三服务”

活动，依托“小管家”系统建立问题

提交流转机制，以“三师助企 政策

惠达”专项行动为载体，开展组团服

务52次，解决法律、税务、财务等方

面问题164个，有效优化高新区整体

营商环境。1月至11月，完成规上

企业总产值174亿元，固定资产投

资 完 成 18.55 亿 元 ，同 比 增 长

123％；工业投资完成 12.31 亿元，

同比增长84.3％；服务业投资完成

6.24亿元，同比增长280％。

下好稳进提质“先手棋”

夯实除险保安“大后方”

安全是生产的底线。“除险保

安”专项整治行动，是今年贯穿现代

农业装备高新区发展始终的重点工

作。该区坚持一手抓发展一手抓安

全，让发展和安全生产齐头并进。

今年9月起，该区扎实开展消防

双月攻坚行动，突出“三合一”企业、

沿街商铺、企业宿舍（出租房）、不合

规防盗窗等重点部位，开展对标整

治，通过网格员排摸、职能办复核、

引导督促整改、专班化闭环等措施，

推动消防隐患整治向深向实。

截至目前，企业宿舍（出租房）底

数259家、沿街商铺284家、“三合一”

企业235家已全部完成消防整治，拆

除不合规防盗窗（网）2850个，累计

拆除14456.6平方米，400余家装有

不合规防盗窗的企业、商铺全部完成

整改；开展“生命通道”整治行动，排

摸消防通道违章点位180处，合计面

积6.48万平方米，截至11月10日已

拆除3.27万平方米，剩余部分计划

12月底前整治完毕。

聚焦锂电池、可燃粉尘、喷涂、用

电超容等重点企业重点领域的安全整

治，该区落实各重点行业安全生产要

点，通过“安监 网格 第三方”模式，逐

家逐项开展对标整治，完成喷涂企业

整治213家，锂电池企业、涉粉尘、涉

喷涂、用电超容四类重点行业整治达

到100%。深化企业安全隐患排查、

整治、闭环机制，建立一企一档，开展

“三类人员”（负责人、安全员、特种人

员）培训和重点岗位人员培训1800

余人，下派消防站工作人员、网格员

入企培训9000余人；累计开展燃气

检查335家次，发现隐患85个，整治

电瓶车违规充电339起；五通物流、

韵达、中通3处违规加油站点全部完

成整治，30处道路交通隐患点位全部

完成整改，施划标线1.3万平方米，施

划人行道彩色防滑1650平方米。

除此之外，聚焦劳资纠纷、婚恋

纠纷、合同纠纷等，该区依托矛盾调

解中心、劳动保障调处中心等，开展

多轮次涉企矛盾排摸，通过“法律顾

问 劳动仲裁”“劳动调处 企业站点”

等形式，精准靶向涉企纠纷，今年以

来，累计化解争议纠纷910余起，涉

及金额1990万元，化解群体性欠薪

案件8起，成功追讨115万元。

2022年是现代农业装备高新区“二次出发”的开局之年。面对复杂严峻的经济环境和各种挑战，该区全体干部快速适应体
制转型调整，坚持“边调整、边适应、边攻坚”，取得优异成绩。
新的一年即将到来，现代农业装备高新区将深入学习贯彻党的二十大精神，构建空间全方位拓展、产业全方位转型、体量全
方位增容的整体格局，以敢为人先的魄力、敢谋新篇的勇气、敢于担当的作风，只争朝夕，不负韶华，为全面推进品质活力高新区
建设而不懈努力。
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现代农业装备高新区是全市项

目建设的主战场，目前有产业项目

22个，总投资110.6亿元，达产后预

计新增年产值195.73亿元。

这一年来，该区凝聚合力、实干

笃行，招大引强有新成效、重大项目

有新进展、难题攻坚有新突破，迈出

高质量发展新步伐。招大引强是发

展的后劲所在。该区积极对接德国

迪思地区经济促进局、芬兰庞赛公

司等招商平台、国际知名企业，拓展

项目招引渠道，成功招引落地联信

康物联触控组件、酷移机器人网联

环卫装备、康值不锈钢烤炉、睿与辰

高速电摩、智展山地车、酷格等6个

优质项目，并全部开工建设。此外，

高就机电、豪迈工具、众兴科技、领

航机电等4个项目完成论证，盘升

科技、振兴实业、海力实业等8个优

质项目列入项目库供地企业名单。

在重大项目方面，“重头戏”国

家林草装备科创园建设快速推进，

展示中心和研究院预计12月结顶；

林草智慧谷一期已经于8月底开工；

金蓝领公寓完成总工程量的45%；

省级重大产业项目德硕集成装备项

目一期主体结顶，二期项目年内主

体结顶；联信康项目已完成一层施

工；预计12月底完成装备园1500亩

核心区总工程量的 30%。与此同

时，永武产业飞地项目飞地控制性

详规方案已完成论证，并启动建设

方案设计、与银行对接融资。

项目的顺利推进离不开背后的

克难攻坚。该区通过专项债、土地

置换等方式，补齐土地、资金等要素

短板，启动专项债项目2个，国家林

草装备园一期项目 4.98 亿元专项

债、林草智慧谷项目0.5亿元专项债

任务已完成支付，任务外追加的1.1

亿元债券年内完成；在水务局、花街

镇等配合下，完成装备园水域占补

平衡调整；累计攻破酷移项目地块

争议、联信康地块落差、西三环章店

段政策处理等项目难题10余个。

勇夺项目建设“大满贯”

党的二十大召开以来，该区组织开展党

的二十大精神专题宣讲2次，制定党的二十

大精神学习方案，丰富学习载体和活动载

体，把学习贯彻党的二十大精神和疫情防

控、稳企赋能、安全生产等具体工作结合起

来，谋划开展班子成员入企领学、支部研讨、

红色基地研学等系列活动，逐步将党的二十

大精神学习推向高潮。

在市委组织部指导下，现代农业装备高

新区切实做好人才引进工作，企业的人才需

求排摸实现全覆盖。梳理《引才需求清单》，

积极与部门及人才咨询机构对接，挖崛人才

资源40多名，通过推荐搭桥，完成国家级人

才申报8名、省级人才申报11名。与此同

时，今年该区初步验收1个示范型共富工

坊，推进创建“151”工程标杆，初步验收示范

企业1个，初步验收“红旗支部”1个、“红色

示范车间”1个，“车间党建”作用得到发挥，

帮助企业解决生产经营难题73个。今年新

建两新党组织4个，发展党员14人，提前完

成全年任务。

面对体制机制的调整，该区以提高干部

业务水平为抓手，提高整体队伍的服务能

力，制定网格助企、能力提升激励等干部管

理机制，持续推动临聘人员素质提升，通过

师徒结对，使干部在实践中历练成长，让4

名“90后”干部、20余位年轻新进临聘人员

挑重担，实现网格助企新老搭配，实现在干

中学、学中干，在消防隐患整治等中提升能

力，10天内完成消防安全隐患整改252个。

今年，现代农业装备高新区大刀阔斧推

进低效用地改造工作，向存量土地要发展空

间，因地制宜探索出4种工作模式。打响第

一枪的是采用“破拆重建”模式的中兴工业

园。

据悉，中兴工业园计划拆除低效厂房

600亩，目前已拆除200余亩，进入收储、挂

牌程序；九里山区块已完成方案设计，政策

宣传等前期工作已全面铺开，明年上半年启

动拆除。飞鹰产业园采用“租赁开发”模式，

目前完成整体租赁，已承接过渡10亿元制

造业项目1个。正钢烈桥区块遗留问题多、

权属复杂，该区将采用先易后难、逐户改造

的“分步推进”模式，目前已完成前期摸底，

明年计划完成低效厂房改造30%。

另外还有单体改造模式。据介绍，2021

年、2022年，该区启动单宗低效厂房改造19

宗，改造建筑面积22.3万平方米。2022年1

月至11月，累计完成低效工业用地转型升

级1235.37亩，注销低效企业34家、提升发

展63家、兼并重组6家。

焕发低效用地
“新生机”

树立基层党建
“好标杆”


