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各村述职完成后，会议对近期工作

进行总结和回顾。

今年以来，开发区以主题党日活动

为核心，全力推进基层党建与治理相结

合，通过开展多形式的“党建+”活动，努

力打通服务群众“最后一公里”。变管

理为服务的工作机制，密切了党群干群

关系，畅通村民的诉求渠道，为社会和

谐稳定营造良好氛围。以疫情防控工

作为重点，除做好防疫码推广、疫苗接

种等工作外，还开展春季安全生产大检

查、建筑领域安全检查、大型机械专项

整治、危旧房巡查、消防通道整治等多

项平安护航行动，聚焦问题短板，盯紧

关键环节，筑牢开发区安全生产防线，

安全生产事故同比下降33%，火灾同比

下降40.07%，全面维护了园区平安稳

定。以村集体留用地建设为引擎，全面

推动村集体经济提升。2021年，开发区

21个村共实现村集体经济总收入1.22

亿元，其中经营性收入1.17亿元，村均

583万元；共实现千万元村6个、五百万

元村9个、百万元村19个，村年收入百

万元以上覆盖率90.5%。以美丽乡村创

建为抓手，全面提升园区整体环境品

质，如兰街村打造春兰教育实践基地

等，拓展游学、亲子游等产业，促进研学

教育与美丽经济同频共振；炉头村、杜

山头村成功获评“十有村”。同时，依托

创文创卫“四二三一”工作法，开展环境

卫生整治工作，改善村民生活环境。

随后，开发区人大工委主任应明对

近期重点工作进行了部署。他表示要

以铁的决心扛起安全生产的责任，要求

各村在6月底前完成区域内自建房、危

房排查工作，近期要腾空D级危房，切

实保障村民的人身安全；消防安全也要

做到警钟长鸣，各村要加强基层消防力

量，加大巡查力度，并要求各村在每周

三必须开展消防安全巡查工作，向村

民、沿街商铺宣传消防安全知识，做到

消防安全深入人心；防汛安全是近期的

重点，各河长要密切关注好辖区内的水

库、山塘、河道情况，发现安全隐患立即

上报，地势低洼的村庄要未雨绸缪，储

备充足的防汛物资和应急物资。他还

要求各村干部以实的举措抓好疫情防

控工作，做好防疫码的推广，加强针做

到应打尽打；要以大的格局落实落细各

项工作，村干部要提高站位，做好统筹

谋划，落实好文明卫生城市创建和非标

电动车提前淘汰的相关要求，在实践中

检验自己、检验村两委的战斗力。

“你提的这些问题，能解决的我们

现场会给予答复。需要协调解决的，我

们也会记录并予以跟进⋯⋯”端岩村会

议室内响起了这样的声音。原来，这里

正在进行一场“多对一”的村级遗留问

题过堂会。过堂会上，开发区全体班子

成员、规划办和财政办主要负责人，对

各村提出的遗留问题进行现场解答，不

符合政策的直接告知，需要多部门协调

的统一收集后向市级层面反馈。

“村庄发展不能因存有遗留问题而

受阻，所以此次我们组织全体班子成

员，由每个村党支部书记提出当前发展

中存在的难以解决的遗留问题，由相应

的班子成员予以答复。遗留问题不应

成为村庄发展的‘拦路虎’，这也是此次

过堂会的目的所在。”何志云说，针对过

堂会上各村提出的问题，开发区将再开

会研究，梳理后统一答复各村。

“这次过堂会真的开得非常好，我

们能面对面地向分管领导抛出问题，他

们也能现场给予答复，不仅让我们安

心，也是推进村庄发展的务实之举。”炉

头村党支部书记、村委会主任杜重清

说。

据悉，此次过堂会，各村共反映六

大类48个问题，下周开发区将为各村解

决一批遗留问题。

融媒记者 潘燕佳

述职交答卷 实干显担当

经济开发区召开村干部届内述职大会

晾晒工作业绩 述职干货满满

述职大会召开前，与会人员先后

参观了舟山镇前村村、端岩村。在前

村村第一书记的介绍中，众人了解

到，以前的前村村是一个村级组织涣

散、村庄环境脏乱差的后进村。近几

年，该村通过加强村干部队伍建设，

向环境卫生问题开刀。如今，前村村

已经发生了翻天覆地的变化，无论是

街角小品建设、还是党建氛围营造，

都是该村蜕变的真实写照。同时该

村以党建引领推进创业园，带动农民

增收；开设村党支部书记热线，形成

公开透明的办事氛围。

舟山镇端岩村在垃圾分类改革

过程中，一跃成为全国知名的网红

村。该村以垃圾分类改革为契机，依

托周边丰富的山水资源，大力发展美

丽经济，让村民的小康生活清晰可

见。

参观结束后，各村党支部书记、村

委会主任进入述职环节，他们用朴素

的语言道出了为民干事、助村发展的

情怀。

雅应村党支部书记、村委会主任

应勋汇报了换届后开展的党建、村集

体留用地开发、农房改造推进等工作

进展。下一步，该村将做好村集体留

用地区块水电气网基础设施的建设，

力争实现房屋使用价值最大化，同时

还将加快危旧房综合治理，壮大村集

体经济。

九龙村党支部书记、村委会主任

刘飞龙表示，在一年多的时间里，四个

自然村发生了较大变化。溪碧山自然

村做好村集体留用地后续基础设施建

设；邵塘自然村村集体留用地54套套

房已抓阄到户，北三环拆迁完成安置

工作；西朱自然村菜场已进入招投标

阶段，改造提升后可增加村集体收入

100万元左右，西朱小微园已有8家企

业入驻；湖塘自然村已完成部分村集

体留用地招租，可增加村集体经济收

入60余万元。

面对村里工作困难多、任务重的

实际，荆顶村党支部书记、村委会主任

徐高平深感肩上的担子很重，但也很

有信心。他表示，将在开发区党工委

的领导下，带领村干部同心协力搞建

设，继续做好村庄经济发展、基础设施

建设、环境卫生整治、农房改造等工

作。

长城村除了做好日常工作外，还

在提升产业促村集体经济增收上发

力。目前，该村累计引进300余家休

闲车业配件销售等企业门市部，累计

营收额达到上亿元，或推动村民收

入。同时，该村还改造提升了村综合

市场，盘活两块闲置用地，增加了村集

体收入，村民的生活质量和水平明显

提升。

这场述职会，成为经济开发区村

干部互相交流的平台。各村把工作情

况、工作成绩和亮点工作等“干货”，拿

出来“晒一晒”，展现了基层干部的底

气与干劲。

这场简单的述职会，更像是比

武的擂台现场。村与村之间同台

“打擂”，比拼工作重视程度、推进

力度、工作进度、完成速度，让那些

真抓实干、成绩突出的人一展身手，

激励那些成绩平平的村干部奋起直

追，在你追我赶中学习经验、补齐短

板。

听取了各村干部的述职报告

后，开发区党工委书记、管委会主任

何志云对各村换届以来工作成绩予

以肯定，并表示各村各有各的亮点

特色，自有自的发展思路，希望各村

干部能扛好旗、掌好舵，当好村庄领

航人，充分激发村庄内生动力和潜

力，盘活村集体经济，助力乡村振

兴。

“多对一”过堂会 向遗留问题亮剑

6月2日，经济
开发区党工委、管委
会组织班子成员、相
关科室负责人、联村
干部和各村主职干部
齐聚舟山镇端岩村，
召开以述职交答卷、
实干显担当为主题的
经济开发区村干部届
内述职大会。各村干
部围绕换届以来返还
地建设、小微园建设、
美丽乡村创建、矛盾
纠纷化解等工作进展
情况进行交流。大会
激发村干部干事创
业、勇于担当的热情
和激情，推动各村进
一步寻求突破，努力
为村民办实事、办好
事，并通过召开村级
遗留问题“过堂会”，
以“多对一”形式，为
村庄高质量发展清除
障碍。

述职大会 过堂会

参观前村村 参观端岩村


