
一场淅淅沥沥

的小雨，仿佛洗刷了

多日来的忙碌和焦

虑。随着第九轮核

酸检测结果均为阴

性的好消息落地，胜

利眼看着越来越近，

大家终于能喘口气了。

今天下午难得没有采访计划，16

时，我的同事秀蔚和舒梦却“神秘”地

往外跑。

“送你一朵小红花，这段时间辛苦

了，一起加油！”在利博尔大道的服务

点上，她们将一朵火红的玫瑰花塞到

市综合行政执法局方岩执法中队副中

队长李享手里。突然被两位女士献

花，李享有些害羞地笑了：“谢谢。”

关于李享的故事，我曾在采访该

局局长项宗玖时听说过。疫情发生

后，李享立即请缨，随队员驻守在封

控区，目前已持续在岗11天。而鲜为

人知的是1月5日那天正好是李享儿

子的3周岁生日。当晚，打算给儿子

过生日的他，只匆匆对妻儿说了句

“对不起”，便上了抗疫一线。

“爸爸什么时候回家？我想你

了。”李享与儿子通话时，孩子问他。

“爸爸要打完怪兽才能回家呢。”

李享有些哽咽。

“爸爸，你要保护好自己，我和妈

妈等你回来！”握着手里的玩具，孩子

懂事地说。

面对我们的镜头，这位年轻的父

亲难掩心中想念，泪光闪烁：“爸爸希

望回家后再陪你过一次生日。”

“三区”里，这样“舍小家护大家”

的动人故事每天都在发生，他们是身

穿盔甲的战士，也是身负“软肋”的父

亲母亲。为了向这些坚守在疫情防

控一线的“逆行者”们致谢，来自市融

媒体中心战“疫”采访党员先锋队的

小红花被陆续送到公安民警、医务人

员、志愿者、基层干部、城乡公交公司

驾驶员等人手中。

送你一朵小红花，开在防护服筑

起的墙下。奋战一线不害怕吗？冰

雪融化还会远吗？护目镜后的坚定

眼神，是你们给我们的回答。

马忆玲

送你一朵小红花
W我的“疫”线日记⑦

1月16日 小到中雨
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本报讯（融媒记者 颜元滔） 1月
15日，市委副书记、政法委书记陈建勋

前往城西新区，深入部分企业开展助企

开门红“三服务”活动，通过走访企业，

了解需求、倾听心声，鼓励企业抢抓机

遇、力争上游，奋力实现“开门红”。

浙江飞洋杯业有限公司是集研

发、生产、销售于一体的高端保温杯、

运动瓶生产企业。陈建勋走进企业展

览间，听取企业主营业务发展和品牌

建设情况。据悉，飞洋杯业去年加大

投入自动化改造，实现生产总值增长

30%。陈建勋说，要进一步找准定位，

加快数字化改造和科技创新，增强核

心竞争力，增强品牌建设，不断做大做

强产业。同时，疫情当前，要坚持防控

措施执行到位、重点人员排查到位、物

资配备到位、内部管理到位，确保防疫

生产两不误。

在浙江富源工贸有限公司，陈建

勋与企业负责人交流企业当前发展情

况，了解企业发展遇到的问题。陈建

勋勉励企业守牢主业优势，明确发展

方向，找准定位。相关部门要开展暖

企助企服务，畅通政企沟通渠道，精准

解决企业个性问题，为企业和人才营

造安心创业、专心干事的良好环境。

陈建勋表示，春节临近，企业要提

早谋划，重点做好安全生产、疫情防

控、稳岗留岗等工作，加强保障员工福

利待遇，留住一线技术工人，确保春节

后顺利生产。相关部门要把企业的

“关键小事”当成政府的“头等大事”，

用心用情用力解决企业急难愁盼问

题，以服务企业“开门红”助推全市经

济社会发展“开门红”“开门稳”。

市领导开展助企开门红活动
畅通沟通渠道 营造良好氛围

深化“三服务”助企“开门红”S

1月 17日，市文化馆组织书法

家开展拟春联、写春联、送春联活

动，为大家送上新春祝福。活动时

间为即日起至1月21日，市民可通

过“浙里办”App预约参加。

融媒记者 卢斌 摄

写春联送祝福

国企突击队：

畅通抗疫物资配送
最后一百米
本报讯（融媒记者 高婷婷 通讯员

徐航向 王导）“16顶帐篷、64张行军床

或躺椅、64床棉被、320套防护服套装、8

箱面包及其他配套物资全部装车完毕，

出发！”近日，在石柱镇抗疫物资站，国投

控股突击队、交投集团突击队的8名队

员挤上装满货物的货车车厢，连夜前往

石柱镇的8个疫情防控指挥点分发物

资。当天，共有来自国投控股、城投集

团、交投集团的17名国企突击队成员参

与抗疫。

疫情发生以来，市委、市政府迅速动

员部署，拉起严密防控网。社会各界积

极增援，各类抗疫物资被源源不断送到

石柱镇。“物资来了要卸货，配送时要装

货、跟车、分发。一趟车往往就是几十箱

货物，多的时候每天往返10多趟，有时

还是晚上配送，对体力是很大的考验，但

对应的专门负责物资搬运配送的人员较

为紧缺。”石柱镇物资站工作人员说，物

资保障是疫情防控的重要支撑。物资配

送不到位不仅会影响抗疫人员的士气，

还可能会因为防疫物资不到位造成疫情

防控战线出现缺口。

为了确保物资调度、分发顺畅，国企

突击队承担起了该项任务。疫情期间，

市国资办全面发动，90名国企党员干部

主动请缨，迅速组建成立了15支国企突

击队。连日来，市国资办已派国投控股、

城投集团、交投集团、水投集团、文旅集

团、金汇集团、四方集团7支国企突击队

共44名队员前往石柱镇物资站增援抗

疫，充当“搬运工”“配送员”，切实做好抗

疫物资装卸、分发工作，确保抗疫物资及

时准确送到各个抗疫人员手上，畅通物

资配送“最后一百米”。

本报讯（融媒记者 何悦 通讯员
吕博也）春节临近，不少外来务工人

员计划返乡过年，人员流动性大，给疫

情防控工作带来了较多的不确定因

素。近日，江南街道各“两新”党组织

积极响应，主动担当，认真贯彻落实上

级相关要求，充分发挥战斗堡垒作用，

迅速行动，联防联控，组织党员干部一

线排摸员工轨迹动态，及时管控中高

低风险区往返员工，确保每位员工健

康安全和企业生产稳定有序。

南龙集团积极响应市委、市政府

“留永过年”号召，为让广大员工过上

一个温馨、快乐、祥和的春节，体现“第

二故乡”的温暖，特在春节放假期间推

出一系列福利政策鼓励在职员工留永

过年。据悉，该集团将为留永过年的

外地员工送上新年红包和新年大礼

包；放假期间在公司住宿的正式员工

免除所有住宿费用，并由食堂提供厨

房及基本厨具用品,以便有需要的员

工使用。

永康新奥燃气有限公司党支部迅

速响应上级相关要求，组织党员服务

队第一时间配合江南街道开展行程排

查、人员信息登记等工作。同时，该公

司出台系列员工“留永过年”政策，让

外地员工安心留永过新年。春节期

间，该公司许多留永过年员工将坚守

抗疫一线，消除安全隐患，保障用户安

全用气，并开设燃气绿色通道，为隔离

及不方便出行的用户提供燃气代充、

送卡上门服务。

江南街道“两新”党组织暖心抗疫

从严从紧从快 打好打赢疫情防控战

（上接1版）

该平台打破了多个平台之间的壁垒，

将枯燥的数据转化为可视化图表，为疫

情防控工作“做减法”，实现“快速采集、

实时上报、精准分析，全环节可追溯”。

如在核酸检测环节，市民在采样点出示

健康码，经过现场工作人员扫码登记采

样后，其相关信息及时反馈到市疫情防

控指挥部。相关区域采集人次、标本数、

完成率等进展情况在大屏上实时显示。

与此同时，我市快速推广应用“永康

防疫码”。在商场、超市、菜场、农贸城、车

站等重点场所，出入人员只需用支付宝扫

一扫“永康防疫码”，即可同时查看健康

码、行程卡、核酸检测、疫苗接种4类信

息。该平台的使用，在全面积累防疫工

作相关基础数据的同时，加快了进入人

员的通行速度，也方便各地守好“小门”。

针对当前国内疫情多点散发的态

势，我市在抓好“内防反弹”的同时，构建

“返永通”大数据通道，织紧织密“外防输

入”防控网。来（返）永人员通过“返永

通”平台，如实申报个人基本信息、来源

地、时间、行程、地址、健康码状态等共

15项信息，实现疫情期间来（返）永人员

管理的高效闭环。这样一来，通过大数

据即时分析研判，能够快速精准做好人

员排摸管控，第一时间找到涉疫潜在风

险人员，实现来（返）永人员管理的高效

闭环。

万众一心，没有翻不过的山；守望相

助，没有过不去的坎。在市委、市政府的

坚强领导下，在全市上下的共同努力下，

我们必将夺取疫情防控战的最后胜利。

融媒记者 张赤奎


