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在“创文”工作中，江南街道高效行
动、全域推进，明确重点、不留死角，在省
示范文明城市评定过程中表现优异。成
立“创文”工作领导小组，每周三对难点
堵点进行研判会商，每周六开展环境卫

生集中整治，牵头联系交警、派出所、流
管所、行政执法等部门建立联合执法机
制，组建五个联合执法小组，常态化开展
联合执法行动，建立“3+N”日巡查制度，
确保力度与成效。同时，把街道领导干

部、共建单位负责人、行政执法队员、市
场监管队员、社区党员等纳入到216个
网格中，街道班子牵头解决责任区块的
难点问题，网格员开展日常巡查、文明劝
导并实时反馈整改情况。

红色引领深耕基层治理 创新赋能积极攻坚克难

江南街道聚焦“五新”建设品质城市
日前，江南街道相继召开2021年度“攻坚争先大比拼”活动动员暨重点工作部署会、工业经济大会，回顾总结过去一年

的工作成果，并对在2020年中获得优异成绩的个人、单位和企业进行表彰，肯定成绩，鼓励他们再接再厉，勇攀高峰。在新
的一年中，江南街道将紧紧围绕尽快建设“大美江南 山水新城”的总目标总任务，落实“五新”举措，做甘于奉献的“孺子牛”，
为打造“世界五金之都 品质活力永康”贡献更多江南力量 。

2020出彩工作亮点纷呈

受表彰各类先进集体和个人
（一）国家级
全国民主法治示范村（社区）：园周村
（二）省级先进
1、浙江省“一村万树”示范村：山门头村
2、浙江省智慧安防示范小区：金水湾
小区、龙域天城小区
3、浙江省示范慈善工作站：石溪村
4、浙江省抗击新冠肺炎疫情先进个
人：金水湾党支部书记、业委会主任
陈瑞之
（三）金华市级先进
1、金华市先进基层党组织：金胜社区
党总支
2、2020 年度金华市美丽乡村示范
村：园周村
3、2020 年度金华市美丽乡村达标
村：山门头村
（三）永康市级先进
1、永康市“红旗支部”：金水湾党支部
2、2019 年度美丽永康建设先进单
位：园周村、山门头村
3、2020年度永康市新时代美丽乡村
“十无村”达标村：白龙坑村、历阳村、
下楼村、勤丰村、大溪塘村、西翁村、
上把赵村
4、永康市2020年城乡环境治理“创
佳评差”活动名单：
第一、三、四季度“十佳村”：园周村、
历阳村、山门头村
第二季度进步村：永利村、石溪村
第一、四季度先进经济合作社：西津
股份经济合作社、王染店股份经济合
作社
第一、三季度先进社区：金胜社区、南
苑社区
第三、四季度先进小区：锦江华庭、金
水湾
第二季度进步经济合作社：华溪股份
经济合作社
第三、四季度进步社区：西津桥社区、
丽丰社区
（四）街道重点工程推进“好助手”
吕月眉、柴文胜、徐有林、王光、梅孝
波、金成武、徐志伟、傅健军、徐宇航、曹
永旭、卢兴赵、沈跃华、黄瑞日

受表彰企业
一、江南街道龙头企业
南龙集团
永康新奥燃气有限公司
浙江卡罗特工贸有限公司
二、江南街道骨干企业
永康市华凌机械有限公司
永康市翁氏不锈钢制品有限公司
浙江永康华洋机械有限公司
金华市地平线电器制造有限公司
三、2020年度新增规模以上企业
永康市美能达五金工具制造厂
永康市扬杰工贸有限公司
永康市中源体育用品有限公司
浙江粤卓环保技术有限公司
四、江南街道安全生产先进企业
金华市地平线电器制造有限公司
五、江南街道科技创新先进企业
浙江赫灵电气有限公司
永康箭皇磨具有限公司
浙江乐太厨具有限公司
浙江九合金属表面处理技术有限公司
六、美丽工厂示范企业
永康市金百年工贸有限公司
浙江赫灵电气有限公司

新的一年，江南街道将围绕“五
新”工作，深入推进党建、城市建设、
“创文”长效管理、乡村振兴和基层社
会治理等工作，继续发挥铁军精神，
攻坚克难，切实提升群众幸福感、获
得感。
强化党的建设，不断提升党建工

作“新活力”，做好村社组织换届后
半篇文章，深化推广“红色云治理”
经验，谋划庆祝建党 100 周年系列
活动，挖掘红色旅游资源，讲好红
色故事。

聚焦功能版块，打造城乡建设“新
图景”，老城改造与新城建设两手抓，
以小微园建设为基础，进一步完善和
推进城南片区工业板块建设，激活经
济薄弱村集体经济“造血功能”，加快
推进永祥片区的旅游开发工作。
对标文明创建，彰显城区建设“新

亮点”，提升“创文”业务能力，保持文
明氛围，常态化开展联合执法，强化督
查考核，确保成效。
围绕乡村振兴，推动农村建设取

得“新成效”，充分利用异地物业建设、

优质项目引进、村级资产盘活、特色资
源开发等举措，探索壮大村集体经济
可持续发展的道路，以农房改造为抓
手，改善人居环境。
深化平安建设，积极探索基层社

会“新模式”，完善“党建+治理”模式，
以“红色云治理”小区建设为抓手，完
善封闭式小区和开放式小区的基层治
理模式，全面建设红色网格，深化社会
矛盾纠纷多元化解机制。

探索“红色云治理”提质基层建设

基层治理是生活品质提升的基
础。江南街道建立“社区大党委—社
区党总支—小区党支部—楼道党小
组”四级党组织，建强社区专职工作
者、党员、网格员、志愿者四支队伍，建

立推行“农村社区党员同质化发挥作
用”机制，积极探索新时代下基层治理
新途径。其中，金胜社区以强化党建
引领为抓手，统筹区域资源，探索建立
“红色云治理”体系，凝聚人心引领邻

里大家庭建设，在基层矛盾化解、治安
管理等方面发力，建设“政治引领突
出、法治保障完善、德治教化普及、自
治强基稳固、智治支撑有力”的“五治”
社区，其成效获得上级领导肯定。

组建专班全面攻坚重点项目

一直以来，江南街道是重点项目建
设的主战场之一，是城市建设的主力
军。去年，江南街道共有建设项目63
项，涉及政策处理项目43项，其中全市
重点项目、民生实事项目、市领导负责项

目11项。为此，该街道组建重点工程攻
坚专班，全面负责跟踪重点工程的政策
处理和项目建设。目前，省重点项目永
车轨道交通装备配套产业园已开工建
设，省集中开工项目永康市外国语学校

已完工95%，十大民生实事项目之一崇
德学校小学部已完工并投入使用。除此
之外，临溪小微园项目、南四环、南都路
延伸工程、三江六岸二期工程、大塘沿等
村安置区建设工程都已进场施工。

迎难而上战“疫”守好防控大门

2020年，新冠肺炎疫情突如其来，
因江南街道社区常住居民人数居全市
首位，国内外中高风险地区回永人员占
全市中高风险地区回永人员总人数的
三分之一，高铁站、金丽温高速路口等
外地回永重要卡点均在其辖区范围，疫
情防控压力巨大。面对“三返人员”最

多、市级关键卡点最多、排查任务最重
的情况，江南街道勇挑重担、迎难而上，
坚决打好巷战、守好小门，成立疫情防
控领导小组，建立街道班子、分管领导、
联村干部、村干部、责任医生、责任民警
共同监管一名观察对象的“六对一”制
度，全面排查、精准隔离，坚守市防控卡

点高铁南站，严格按防疫规范实行亮码
测温出入管制，落实“一人一档”“四色
管理”“三色卡”“健康码”等隔离管控措
施。同时，该街道组织疫情防控红色突
击队、基干民兵、村干部、网格员等力量
深入大街小巷，稳控复工动静结合，确
保各项工作有序开展。

创新联合执法纵深推进“创文”

2021聚力“五新”打造品质活力永康

□融媒记者 何悦

2020年度
各类先进名单

针对大塘沿等村由于十年历史遗
留问题引发的153起群体性行政诉讼
案件，江南街道组建“1+4+13”攻坚体
系，充分发动“两代表一委员”、村干部、
乡贤等社会力量开展群众工作，13个
专班小组20天内完成537户安置户补

充协议签约96%，让130起行政争议诉
讼得到有效化解，有力推动了江南山水
新城建设。在此基础上，该街道建立
“江南街道群众工作联系机制”，引导党
员干部、社会力量在政策方针宣传、社
情民意收集、矛盾纠纷化解、重点工作

推进、遗留问题解决、乡村振兴指导等
工作中发挥积极作用，并建立推行“一
周一村一会商”制度，每周一次把党工
委会议开到村，疑难问题现场领办，“三
张清单”跟踪督办，极大提升了村干部
建设村庄的信心和热情。

用活社会力量破解遗留难题

园周村 山门头村


