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因工作需要，永康市综合行政执法局决定面向社会
公开招聘协助管理人员 18 名，年收入 5.5 万元左右（含
五险一金）。

一、具体要求
1.遵纪守法，品行端正，身体健康。
2.年龄：男性45周岁以下；女性40周岁以下。学历

高中以上，永康户籍（大专以上学历,户籍可放宽）。
3.有特长或有相关工作经验者优先。
二、报名须知
1.时间：2021年2月22日-2月26日。
2.地点：永康市综合行政执法局 4 楼（望春西路

28 号）。
3.报名时须带本人身份证、毕业证书、退伍证、驾驶

证等有关证件原件及复印件和一张一寸照片。

4.资格审查：报名时提供的所有材料必须真实、准
确、有效，凡提供虚假信息和材料，一经查实即取消资格。

三、录用程序
1.考试考核：根据报名人数，组织笔试、面试。按笔

试、面试各占 50%计分，从高分到低分确定拟聘用人员
名单。

2.体检：根据考试成绩确定体检对象，体检时间另
行通知。

3.考察：体检结束后，对体检合格人员组织政审。
4.公示：考察结束后，对拟聘用人员名单予以公示。
联系电话：87210069

永康市综合行政执法局
2021年2月10日

永康市综合行政执法局
编制外工作人员招聘简章

2 月 14 日上午，时晴时雨。在永

义公路永康段枫坑隧道项目现场，数

辆工程车来回穿梭运送渣土，不远处

的钢筋加工场里，工人们正忙着焊接

作业，现场一派繁忙有序的景象。“随

着 8 时 40 分许放响了第一炮，工程

已全面复工。”浙江交工集团枫坑隧

道项目部常务副总经理崔永伟说，春

节期间，共有 131 名工人响应市委、

市政府的号召，就地过年，其中关键

岗位全部在岗，确保工地可以正常运

转、工期不受耽搁。

“工程计划在今年 8 月底完工，

目前基本按期推进，形象进度已达

29%，我们将力争提前完工。”崔永伟

说，枫坑隧道项目自开工以来就得到

了各方面的大力支持，仅用 42 天便

完成招投标至开工程序，刷新了永康

交通建设速度；就连春节期间，按规

定不能库存炸药，交投集团也及时协

调，公安局、五金资产公司等部门单

位则积极配合，按需配送炸药，确保

工程不受影响。

在工地过年，是枫坑隧道项目技

术负责人朱士恒从没有过的体验。

朱士恒是金华人，即便离家不远，他

还是选择就地过年，“现场巡查、路边

防护什么的每天都需要人，干脆就把

老婆孩子接过来，和工友们一起过年

了。”朱士恒说，与他一样情况的，共

有 11 对夫妻，项目部全部安排了单

独的住房，大家一起包饺子、看春晚，

暖意融融。崔永伟也说，项目工人多

来自云贵川陕等地，疫情形势不可预

测，一旦出现大规模隔离、监测等情

况，将直接耽搁工期一个月以上，为

确保大家过一个好年，交投集团和项

目部为大家准备了丰富的年货和多

彩的活动。

枫坑隧道项目现场，既是“永康留

你过大年”的写照，也是我市聚力跑出

项 目 复 工 复 建“ 加 速 度 ”的 缩 影 。

2020 年，我市以项目建设为突破口，

用改革的思路、创新的举措，整合资

源、集中力量，强势推进项目工作，新

开工项目数量明显增多、项目推进质

量明显提高、投资速度明显加快。全

年完成固定资产投资123.3亿元，增长

7.1%，高于全省1.7个百分点、金华2.9

个百分点，系金华唯一全年实现投资

平稳增长的县市。

枫坑隧道：工地暖心过年 春节早早开工

2 月 18 日，五金城金城、金都两

大市场陆续有经营户拉开卷帘门，打

扫干净门店，坐等客商前来采购。

记者在金都市场的三和气动工

具有限公司门店内看到，店员王先生

正在搬运货物。王先生说，当天他的

主要工作是整理店铺、上新产品。

“相信新年一定会迎来一个好的

开始。”王先生介绍，这几日，员工也

将陆续返岗，门店以及仓库将全面开

工。

为了在新年有个好兆头，位于金

城市场的旺天下礼品商行门店举办

了一场特别的开门仪式。负责人陈

梦洁一边拿手机拍产品特写，一边和

网上的客户侃侃而谈：“这是几款高

档精品茶具、茶壶，特别适合送礼，有

需要的可以点购物车了解详情。”

陈梦洁说，今年的生意来得特别

早。按照惯例，门店一般在正月十二

左右开门，可在年初二店里就来了一

个急切的客商，不得不提前开门做买

卖。她说，每年春节过后，礼品销售

都会迎来旺季，主要原因是一部分客

户会把具有永康特色的五金产品作

为新年礼物。

除气动工具、日用五金外，其他产

品的店铺也迎来了一批批客商。据众

多五金工具销售商介绍，今年企业开

工早，带动了下游五金工具的销售。

五金城市场经营户：提前开门迎客

市人力资源市场：企业招工忙
“操作工的工资有多少？有什么

福利？”“储备干部有什么要求？”“工

资月结吗？”⋯⋯

2 月 18 日，春节小长假刚结束，

市 人 力 资 源 市 场 人 来 人 往 热 闹 非

凡。求职者亮码、测温进门后，在各

个企业摊位前仔细浏览岗位要求，向

负责人了解相关信息。

“市人力资源市场 17 日开门后，

我们就在这里设了招工点。虽然受

疫情影响，人流量不如往年，但已超

出了我们的预期。”道明光学股份有

限公司的有关负责人表示，为了尽

快复工，他们在公司周边还设立了

多个招工点，参与招聘的员工还会

发放奖励。

生日福利、节假日礼品、餐费补

贴、员 工 关 怀 基 金、员 工 互 助 基 金

⋯⋯招聘现场，企业纷纷开出优厚条

件吸引求职者，缩短用工“空白区”，

以确保正常生产。

“之前我一直在一家小企业从事

产品三维制图工作，今年我想换一家

大企业。”1997 年出生的小蔡是余杭

人，今年特意留永过年，一方面是响

应政府号召，另一方面是想早点找到

一份适合自己的新工作。这几天，小

蔡一有空就往人力资源市场跑。

据了解，17 日当天，市人力资源

市场的人流量达 1000 多人次。正月

十二过后，市人力资源市场将举办

大型招聘会，届时参与招聘的企业

将更多。此外，为进一步激发高校学

生回乡热情，吸引更多永康籍在外大

学生回永就业，我市自 2 月 2 日起举

办“永康大学生云招聘活动”，求职者

只需打开“永康人才网”即可参与。

此次线上招聘活动将持续到 2 月 28

日。

融媒首席记者 陈晓苏 融媒记者 应柳依 李悦

征程万里风正劲，重任千钧再出发。
新年伊始，丽州大地上一派繁忙景象：项目推进如火如荼，商家纷纷开门迎客，企业招工

频发“大招”⋯⋯站在“两个一百年”的历史交汇点上，展望全面建设社会主义国家的新征程，
我市各行各业的劳动者纷纷抢抓机遇，人人苦干实干，个个担当尽责，全力推动高质量发展，
力争实现“开门红”。

抢抓新机遇“犇”赴新征程


