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2020 年 12 月 4 日经济开发

区科源路世铂美容美发、2020 年

12 月 7 日象珠镇柳墅村永康市小

微园 10 号工地、2020 年 12 月 8

日方岩镇金狮路金狮杯业、江南

街道紫微南路永康市高腾酒类有

限公司、2020 年 12 月 9 日龙山镇

龙泰路永康市予捷五金制造有限

公司未按时报送流动人口信息，

分别被警方处以 100 元罚款。

市流动人口管理办公室温馨
提示：根据《浙江省流动人口居住

登记条例》，用人单位在录用或解

聘流动人口员工时，应该在三天

之内报送流动人口录用或离职的

信息。

本报讯 日前，我市已圆满完成村

（社）组织换届工作，全市 3220 名新任

村（社）“两委”干部上任。如何让新任

“领头雁”更快更好地进入角色、扛起

重任？全市各镇（街道、区）“履新第一

课”火热开讲，第一时间凝聚思想共

识，第一时间明确工作方向，第一时间

加油鼓劲，不负组织重托，不负群众期

盼，凝心聚力、拼搏实干，以实际行动

引领群众积极投身乡村振兴，为建设

“世界五金之都 品质活力永康”作出

新的更大贡献。

东城街道
赠送“上任大礼包”
用力用脑夯实基层基础

近日，东城街道召开新任村社干

部履新大会。街道全体干部、四平台

负责人、市下派第一书记及各村社党

组织、村（居）委会、社管会、村（居）监

会（社监会）全体成员参会。该街道班

子成员为新任村社主职干部颁证授

章，赠送“上任大礼包”。

东城街道党工委书记周秋旭要求

新任干部提高站位、凝心聚力，时刻保

持学习态度、秉承多听多看的原则去

重新认识自己的岗位，筑牢新一届基

层战斗堡垒；勇于担当、用力用脑，在

基层治理方面，做到刚性与柔性相统

一、治身与治心相统一，共同把农村治

理好，在乡村振兴方面，整合资源找准

突破口，讲好乡愁故事、推进全域旅

游、发展美丽经济；廉洁奉公、以身作

则，坚持不拉“小圈子”、不当“老好

人”、不搞“一言堂”，按程序办事，杜绝

贪图私利等违背原则的行为，守住党

风廉政的高压线。

西城街道
以环境整治为抓手
上好履新第一课

近日，西城街道联合市综合行政

执法局开展“330 国道两侧、城郊村整

治”大会战。此次大会战共出动550余

名街道社区干部、行政执法队员、村两

委干部。这是西城街道上好“履新第

一课”的重要内容。

此次大会战从市容提升、交通文

明、环境整治、违建治理、垃圾分类等

方面入手，分别针对区域堆放杂物、违

规设置水槽、广告灯箱、花盆、地锁、破

损垃圾桶等乱象进行整治。执法清障

攻坚组对违法停放车辆、僵尸车进行

拖移，依法查处出店经营、无证照经

营、占道堆放等违法行为。

现场，各村社干部积极开展整治

行动，有的村拆除违建广告牌，有的村

清理卫生死角，有的村则拆除违章建

筑等。据统计，此次大会战共清除门

前屋后乱堆乱放杂物122车次，拆除违

章搭建 32 处，规范出店经营行为 156

起，机动车违规停放57起等。

古山镇
启动“牵手成长计划”
以强带弱促发展

近日，古山镇召开新一届村干部

履新大会暨“牵手成长计划”启动仪

式。

该镇组织镇村干部参观了后塘弄

一村、楼店村、大园东村等先进村及古

山教育基地、农贸市场、古山一村七棚

头改造工程项目现场，激发镇村干部

干事创业的热情。

为推动新一届村干部找准定位、

履职实干，该镇还创新开展了“牵手成

长计划”活动，为“美丽乡村提升村”

“农房改造推动村”“新任干部起步村”

“竞赛蝶变村”牵线先进村。达成“牵

手”意向的村通过做一次对接洽谈、上

一堂观摩课、开一次座谈会、做一次会

诊把脉、列一张问题清单等方式，以强

带弱，共同发展。

古山镇党委书记胡广辉要求各村

两委班子认清形势、找准定位，拉高标

杆、补齐短板，描好蓝图，大胆实践，守

住底线、廉洁文明，走好特色发展之

路。

方岩镇
真抓实干夯实基础
积势蓄能迸发新力量

近日，方岩镇新任村干部“履新第

一课”正式开讲。该镇全体机关干部、

各村第一书记及新任村两委班子成员

等约220人参加会议。

镇班子成员为各村授章，为新当

选“一肩挑”人员颁发村委会当选证

书。独松村、派溪村、西村村、长坑村

等“一肩挑”代表分别上台作表态发

言。

会议部署了近期工作，强调在继

续做好各项基础性工作前提下，重视

节前村庄环境卫生整治，强化长效机

制，为明年创建“十无村”“十有村”打

好基础；加强排查各类隐患，全面保障

企业生产安全、群众生活安全；慎终如

始抓好疫情防控，加强人员排摸并及

时上报。

方岩镇党委书记金晨旦要求各村

两委班子坚定不移讲政治，做好村庄

风气带头人，认真履职敢担责，做好村

庄发展引路人，顾全大局讲原则，做好

村庄振兴奠基人，以饱满的热情和全

新的姿态，狠抓工作落实，凝心聚力建

设美丽新方岩。

龙山镇
抢抓发展新机遇
展现“龙山铁军”新作为

“我郑重宣誓，坚决拥护中国共产

党的领导，争当龙山铁军，建设大美乡

村，为奋力开启龙山发展新征程而努

力奋斗。”近日，龙山镇在桥下东村文

化大礼堂召开新任村干部干事创业誓

师大会，全体参会成员身穿红色马甲

面对党旗集体宣誓。

据悉，龙山镇共选举党支部委员

129 名，村委会成员 127 名，监督委员

会 成 员 79 名 ，经 济 合 作 社 成 员 141

名。“一肩挑”实现率达到 100%，村民

参选率高达99.5%，两委班子平均年龄

下降4岁至5岁。

会上，三位村党支部书记代表分

别围绕五星三强支部创建、农房改造

推进、重点工程推进等三个项目作表

态发言。龙山镇党委书记陆玲结合市

会议精神和龙山实际情况，要求各村

干部旗帜鲜明讲政治、围绕中心顾大

局、牢记使命谋新篇、恪守责任强党

建，做到“想干事、能干事、干成事、不

出事”。

象珠镇
齐心协力干实事
凝心聚力谋发展

近日，象珠镇新任村干部履新大

会在市委党校报告厅召开，各村党支

部、村委会、经济合作社、监委会全体

成员，“两代表一委员”、镇全体班子成

员、全体机关干部共400余人参会。

会上，对 27 个行政村新一届村干

部 进 行 了 颁 证 授 章 仪 式 ，并 集 体 宣

誓。此外，“履新第一课”还对公章管

理、小微权力清单等作简单说明，结合

相关案例作廉政警示教育。

会议还部署了持续深化“开门一

件事”、严抓疫情防控、矛盾纠纷化解

和五水共治等相关工作。

象珠镇党委书记施一军作工作总

结。过去一年，象珠镇上下凝心聚力，

多个重点项目在象珠落地。新的一

年，随着永义公路开通，象珠镇将迎来

新的历史发展机遇，会议还强调围绕

工业重镇、历史文化名镇、康养小镇这

三个目标，鼓励全体新任干部齐心协

力，把象珠打造成永康北部发展的耀

眼明珠。

唐先镇
干为民踏上新征程
行为公履职再出发

经过2个多月的不懈努力，唐先镇

圆满完成换届选举工作，全面实现书

记主任一肩挑，31 名村书记从群众中

脱颖而出，成为干事创业的“带头人”。

近日，唐先镇新任村干部履新大

会在秀岩村文化礼堂召开，总结村级

组织换届选举工作，进一步加强村级

组织建设，全面提升村级组织的凝聚

力、战斗力和班子成员的领导工作能

力，端正思想、振奋精神、明确责任，树

立新形象、促进新发展、开创新业绩。

据了解，该镇村两委换届选举呈

现出三个特点：村两委班子结构进一

步优化，女干部占近 20%，高中以上文

化程度的干部占近 40%，45 岁以下的

干部占30.4%，最年轻的党支部书记仅

为 31 岁；村两委班子交叉人之比例进

一步提高，31 个行政村全部实现书记

主任“一肩挑”；综合素质趋高，该镇更

加注重从退伍军人、创业能人中选拔

人才，新一届村党组织班子成员具有

一定“带头致富、带领群众致富”能力。

经过履新学习后，新任职干部们雄

心壮志登上干事舞台，他们将全心投入

到当前的各项工作中，在实际行动中回

馈百姓，在工作岗位上铸就铁军。

□记者 胡颖 潘燕佳 李梦楚 叶宁
吕琳萍 胡锦 徐灿灿

上任先上课 筑牢思想防线
各镇（街道、区）“履新第一课”火热开讲

4日，市综合行政执法局开展党性教育，21个党支部党员分别面向党旗庄严宣誓，重温入党誓词。宣誓后各党支

部书记向所属全体党员传达中组部新年祝词，并宣读永城红管家新年寄语。 记者 杨成栋 摄

重温入党誓词重温入党誓词


