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冒雪送服务

14日一早，市水投集团自来水

公司工作人员冒雪来到花街镇龙潭

里供水站进行水质抽检服务，严把

水质安全关。据了解，该供水站建

成，为金湖村龙潭里自然村村民喝

上优质好水提供了保障。

记者 章芳敏 摄

□记者 胡颖

本报讯 近日，记者从第二轮“小
微企业三年成长计划”工作会议上获

悉，三年来，我市累计新增小微企业

19502户，完成率166.96%；新增八大

产 业 小 微 企 业 4111 户 ，完 成 率

117.45%；累计完成“个转企”1263户，

完成率180.42%；新增科技型小微企

业416家，完成率184.88%。我市连

续四年被省里评为小微企业三年成长

计划工作先进市，并被推荐为“省小微

企业三年成长计划先进集体”。

据了解，市委、市政府高度重视

“小微企业三年成长计划”工作，三年

来，分别从便企、助企、强企着手，多形

式优化小微营商环境、多渠道强化小

微金融支撑、多举措激发小微发展活

力。

在小微企业成长过程中，我市深

度整合企业登记、公章刻制、银行开户

等环节，推广应用企业开办“零见面”

平台，实现企业开办全流程“一件事”

一日办结，企业全程网办、集成办比例

领跑金华；依托“金华亲清帮”平台实

施助企“三服务”系列活动，走访企业

数及问题办结率均居金华第一。同

时，建立小微企业培育库合作机制，将

年度纳税优胜企业、隐形冠军、品字标

企业等高成长性小微企业纳入梯度培

育库，有效打通小微企业成长通道，目

前全市入库企业已达1465家。

此外，我市强化政银企协同，推进

“银商合作·守信贷”机制落地，三年
来，新增小微企业贷款61.28亿元、发

放“转贷通”贷款914亿元。市场监管

局还与金华银行永康支行签订《知识

产权质押贷款合作协议》，为小微企业

实现知识产权质押融资创造条件，目

前，商标专利质押贷款共计7.95亿元，

有效破解小微企业“融资难”。针对疫

情期间小微企业经营困境，我市全面

落实惠企降费政策，累计发放“两直”

补助资金1.2亿元，为4万多家小微企

业减免租金4572万元、减免水电气费

6213万元和利息8653万元。

值得一提的是，在“小微企业三年

成长计划”工作中，我市始终坚持“小

升规”量质并举，以政府购买服务的方

式鼓励和推动“小升规”企业开展5S

管理，三年来，共引导442家小企业成

功升级为规上企业；建成6家小微企业

质量孵化基地，新增导入先进质量管

理模式企业150家。

我市将结合实际制定新一轮的计

划，让“解渴”的政策跑在困难企业前

头，千方百计、穷尽手段，真正帮助小

微企业解难题、渡难关，提高生存和发

展能力，为我市工业经济高质量发展

深挖潜力、积蓄后劲。

第二轮“小微企业三年成长计划”工作成果喜人

我市三年累计新增小微企业近2万户

□记者 叶宁

“老胡，身体怎么样？我们又给你

送学习资料来啦。”说着，市委老干部

局退休党支部书记陈成强拿出几本局

里新发的书籍交到退休党员胡兰香手

上。据了解，胡兰香是原老干部局副

局长，已经87岁高龄，坐轮椅也有10

余年了，但是只要党支部发学习资料，

总有人及时送上门，让她甚是感激。

“我们虽然退休了，但作为一名党员，

学习不能止步，活到老学到老，才能跟

得上时代，永葆思想常新。学习这件

事，我们党支部不会落下一人。”陈成

强说。

市委老干部局退休党支部成立于

2016年11月25日，现有党员8人，年

龄最大87岁，最小57岁，平均年龄74

岁。

上半年，该党支部完成换届选举，

陈成强等三名支委获得连任。新起点

新挑战，在三个支委心中，坚持学习是

更好开展各项工作的前提。走进老干

部活动室，翻开会议记录本，学习新形

势下党内生活准则、党章党规、千名好

支书等，上面写满了每次主题党日学

习的主要内容，书柜里还摆满了各类

书籍，陈成强和记者一一细数他读过

的书，《中国改革顶层设计》《世界大格

局中国有态度》《读懂新常态》等，多达

几十本，这些书都是局里发给退休党

员的，这样也方便退休党员们在家阅

读。“我们将主题党日学习和在家自学

相结合，毕竟主题党日学习时间有限，

希望党员们通过在家主动学习，多了

解党和国家的政治大事。”陈成强说。

在该党支部，说起学习好榜样，就

不得不提老局长程长流了。程长流今

年 87岁,阅读是他平时最喜欢的事

情，且一直坚持着，局里发的书籍、报

纸他不但天天看，每天早上6点还会准

时起来收听广播和电视，时刻关注关

心国家大事，如南海形势如何、中美贸

易战一事，他说起来都头头是道。前

两年，他还应邀回单位为年轻干部上

课，讲讲原来老干部局的工作情况，和

新干部介绍经验，及如何做好新时期

的老干部工作等。

记者了解到，

一直来，市委老干

部局都十分重视

退休党支部的相

关工作，特别是在

学习方面，每次学

习前，局办公室总

会事先准备好需

要学习的资料、文件等，让退休党员思

想保持与时俱进，使他们“思想常新，

理想永存，政治上永葆青春”。逢年过

节或者有退休党员生病住院时，局领

导都会带队开展慰问，全面了解每个

党员生活、健康等状况。

“创文”时，他们是志愿者，走街串

巷开展卫生巡查、交通劝导，贡献力

量；相关学习测试时，他们是答题者，

掌握了解时事面面俱到；诗歌朗诵比

赛上，他们是朗诵者，精心准备收获好

成绩；晚会献演时，他们又是表演者，

为市民送上一场视听盛宴⋯⋯党支部

有凝聚力，有需要时也有战斗力。市

委老干部局组织的各项活动，该党支

部都积极参与，发挥政治、经验、威望、

时空优势，当好宣传员、监督员、辅导

员、调解员，传播好声音，展示好形象，

传递正能量。

该党支部与时俱进，发挥余热、奋

斗不止，多年来始终如一。陈成强

坦言，接下来，该党支部将继续坚持

学习之风，待疫情好转，还准备去就

近的几个比较典型的新农村开展

“走看促”活动（即走一走、看一看、

促进当地的经济发展），主动建言献

策，以老有所学、老有所为的心态和

姿态永葆党员本色，永不掉队。

48

市委老干部局退休党支部

葆思想常新常学习 聚桑榆力量献余热

新官理旧账 人大来助力

西城街道化解
村级遗留纠纷
□记者 潘燕佳

本报讯“拖了十多年的问题
终于解决了。”10日，在西城街道矛

盾多元化解中心，随着三方和解协

议的签订，横山南村柘新自然村一

桩遗留十多年的经济纠纷案件画

上圆满句号。

2005年，当时新上任村干部为

村庄建设，将村内一块有集体土地

证的山地以45.8万元价格流转给徐

某。后有村民认为该成交额过低，

于是村干部打算从徐某处拿回土地

证进行第二次流转。因资金早已用

于修缮村内道路，两名村干部便以

个人名义向徐某写下欠条，盖上村

委会公章。因为柘新自然村是一个

移民村，本身村集体经济薄弱，欠徐

某的钱也一直无力偿还。

2010年，讨钱无果的徐某拿着

欠条上诉至法院。法院将当时写

下欠条的两名村干部列入征信黑

名单。

今年，我市开展村级组织换

届，西城街道党工委对此事高度重

视，在村委会选举完成第二天，党

工委书记贾益微便提出“新官一定

要理旧账”，敦促横山南村新任班

子将此事作为首要大事来抓，同时

依托“五线工作法”，邀请金华市人

大代表、“慈善大姐”吕月眉和市人

大代表徐保卫帮忙，希望借助人大

代表力量尽快解决该事。

吕月眉和徐保卫二人深入柘

新自然村了解事件具体情况，询问

多方人员，确保所了解情况真实无

误。他们多次拜访徐某，希望能了

结这桩旧事。

西城街道人大工委也针对此

事，多次召集横山南村新任班子成

员开会探讨。

在多方努力下，最终三方签下

和解协议书，横山南村党支部书记

赵华通也承诺会在12月20日前支

付执行款45.8万元。

11月19日，经济开发区

银川东路浙江奥然电器有限

公司、经济开发区九龙村筑帮

建设集团股份有限公司、东城

街道总部中心金族大厦永康

市百年进出口有限公司及东

城街道永康市滏阳金属制品

有限公司未按时报送流动人

口信息，分别被警方处以100

元罚款。

市流动人口管理办公室
温馨提示：根据《浙江省流动
人口居住登记条例》，用人单

位在录用或解聘流动人口员

工时，应该在三天之内报送流

动人口录用或离职的信息。


