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人行永康市支行
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承诺内容

帮扶专班化，成立自然规划、劳动保障、环境保
护等帮扶专班，全面建立“人人联企、人人亲企、
人人助企”的服务机制。

配套升级化，加快园区配套设施建设，提升应急
服务水平。

审批高效化，深化项目审批改革，设立企业办事
专窗，实行工业项目审批“零”次跑。

平台多元化，制定海外仓“百万奖励”专项扶持
计划，鼓励外向型企业突破销售瓶颈。

用工源头化，坚持在云南、贵州等劳务输出大省
驻点招工，缓解企业用工压力。

完成情况

已成立帮扶专班，对74家规上企业进行全面走访。11月，帮助企业解决自然规划问题5个、劳动保障问题
15个、环境保护问题23个、安全生产问题16个。

在原应急服务中心24小时实体化运作值班基础上，进驻专业化消防中队，专项采购适应企业消防、危化应
急的物资器材。与中国人保公司合作，加大第三方责任保险承保力度。计划投资70余万元划定停车位、
人行道等，引导园区企业实施点亮工程，目前一期工业区已完成部分示范路建设。

已设立企业办事专窗，由专人协助企业网上办理，实现工业项目审批“零”次跑。

鼓励引导有条件、有需要的企业建立海外仓，目前艾尔特电器、春涛工具2家公司已建立海外仓。

已与贵州兴仁仁联劳务公司建立合作关系，春节后开展驻点招工。

芝英镇
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承诺内容

一个专员服务一家企业。联企领导、干部、网格员以“一对一”管
家式服务，依托企业码对全镇2000余家企业进行每月两次走访，
帮助协调企业在安全生产、政策资金、技术对接等方面问题。

一个窗口受理多项业务。设置助企综合受理窗口，按照“前台综
合受理、后台分类审批、综合窗口出件”的模式，提升服务效率。

一条热线保障必有回音。开通一条助企热线，全年无休为企业
主答疑解惑、提供各类涉企服务。

一个平台破解用工难题。每年至少举办一次大型招聘会，帮助
企业缓解“用工难”。

一个课堂共享知识盛宴。与古山商会和古山乡贤联谊会合作，
开办“古山企业家课堂”，不定期邀请知名教授、企业家有针对性
地开展知识讲座。

一张蓝图完善配套设施。结合小城市培育三年计划及都市节点
型美丽城镇创建，全面完成工业区配套设施提档升级，2020年底
前完成工业区路网扩能改造。

完成情况

11月份，联企领导、干部、网格员深入企业开展创文宣传、秋冬安全生产大检查、企业风险排摸
等工作，已完成每月两次走访任务，帮助企业解决生产经营难题。

通过内部人员调整，初步确定数名服务人选。下一步，将邀请相关职能部门对人员进行业务培
训。

已开通助企热线0579-87513365，每天由专人负责接听，第一时间帮助企业答疑解难。

疫情期间，古山镇为缓解企业用工慌，举行了为期三天的大型人才招聘会，共有100家企业、
4180余名务工人员参与，提供就业岗位3000余个，达成初步就业意向970余人。

特邀美丽工厂创建方面专家对我镇近50家创建企业进行指导，细致讲解创建要求，提出问题
整改方案，帮助企业顺利完成创建。

截至11月底，已完成古山工业区二期凯丰集团前、滨江区块附近、朝霞路等路段改造提升，工
业区路网建设工程已基本完成。

古山镇

龙山镇
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承诺内容

项目帮跑。实行“项目代办跑小二”“一企一员”精准代办，缩
短项目落地时间，促使项目早投产、早见效。

困难帮解。推行“周三助企服务日”“党委会开到企”等助企
机制，全力破解企业发展难题。

矛盾帮调。持续深化“龙山经验”矛盾纠纷多元化解机制，积
极化解辖区内工业企业各类纠纷矛盾。

服务更优。实行班子领导“面对面”、联企干部“1+3”制度，
结合“三服务”，依托企业码，一月两次开展大走访，及时传递
惠企政策。

活动更优。依托小镇会客厅，全年组织开展各项涉企类培
训、发展论坛、圆桌共商，做到“每月一主题、季季有活动”。

平台更优。结合美丽城镇创建，完善浙商回归创业创新园及
其他小微园区配套基础设施，优化上下游产业链，打造浙商
回归高地。

完成情况

开展项目代办，上门协助康桥彩印完成投资建设项目申报。

开展周三助企服务日，帮助企业解决路灯损坏、消防栓维修、新永康人医疗保险缴费等问题；受理企
业安全生产培训报名156人次；流动人口上门登记52人。

成功调解工伤纠纷3起、劳资纠纷1起。

结合企业安全生产大检查及疫情常态化防控，走访、检查企业335家。

11月13日，开展浙商回归园企业负责人安全生产培训，共培训75人次；11月26日，开展高温熔炉、
涉危企业安全培训，共培训122人次。

结合美丽城镇创建，开展浙商回归园中兴大道、创四路绿化提升工程，现已全部完工。

（上接7版）

（下转9版）
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承诺内容

加大对民营企业、制造业、小微企业的信贷支持力度，
力争制造业贷款、小微企业贷款增速不低于各项贷款
增速。

积极争取再贷款再贴现额度，用好人民银行低成本资
金，来引导金融机构进一步降低企业贷款利率，确保
企业综合融资成本继续下降。

积极推广应收账款、商标专用权、专利权、动产等新型
抵押品信贷业务，缓解贷款担保难矛盾。

落实授权、授信、尽职免责“三张清单”，建立“敢贷、愿
贷”长效机制。

夯实“三减”工作要求，引导金融机构通过减环节、减
时间、减材料等一系列措施提高企业获得信贷便利
度。

要求金融机构“同等条件下民营企业与国有企业贷款
利率和贷款条件保持一致”，进一步提升民营企业金
融服务能力。

进一步优化内部审批环节，提升工作效率，将税务、财
政退、拨给企业的资金当天拨付到位。

开展本外币银行账户合并管理试点，支持客户“跑一
次银行、填一张表、使用一个账户展示本外币资金”的
一次性申请开通多币种结算服务。

完成情况

10月末，全市各项贷款比年初增加115.92亿元，增长11.33%；小微企业贷款比年初增加63.26亿元，增长
25.23%，高于各项贷款增速13.9个百分点；制造业贷款比年初增加15.63亿元，增长3.47%。各金融机构
为我市“订单+清单”企业授信118.72亿元，发放贷款37.58亿元，授信总额及贷款发放金额均居金华各县
（市、区）第一。

截至11月底，我市两家法人金融机构运用再贷款资金发放小微企业贷款19.55亿元。1-10月全市企业贷
款加权平均贷款利率5.05%，同比下降0.56个百分点。

三季度末，全市新型抵质押贷款（含股权、应收账款、知识产权等）余额65.44亿元，同比增长8.61%。

全市23家金融机构均已建立“三张清单”，各金融机构积极向上级行争取审批权限，已有6家金融机构扩大
了权限。

今年以来，各金融机构落实“三减”工作要求，在压缩审批层级、简化审批材料上下功夫，着力提高审批效
率。我市金融机构可利用“浙江省金融综合服务平台”上架信贷产品，企业可通过“浙江政务服务网”或“浙
里办”APP发起融资申请。同时，推动“订单+清单”系统与企业信用信息服务共享平台对接，改善小微企
业融资难、融资慢、融资贵和体验差等问题。

目前，我市金融机构对民营企业贷款的定价要求与国有企业基本一致。

从承诺期至11月27日，国库永康市支库共计拨款264笔，涉及金额1.66亿元；退库1693笔，累计金额3.21
亿元。均能及时处理，当天拨付。

根据上级部署，本外币一体化银行结算账户体系试点工作在部分网点测试运行。目前，工行永康支行营业
部、中行永康支行营业部、宁波银行金华永康支行、稠州商业银行永康支行被选为试点网点，计划于年底前
启动试点工作。


