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选优配强
新一届村党组织班子能者上庸者下

俗话说，“基础不牢，地动山摇”。村级党组织作

为党的“神经末梢”，面向基层最广大的人民群众，事

关农村经济发展壮大，农村社会和谐稳定，百姓福祉

安居乐业。

自启动村级组织换届筹备工作以来，开发区按

照市里统一部署，坚持贯彻“稳字当头、干中推进”的

理念，以结果为导向，以实绩论英雄，以选出“忠诚担

当领头雁、堪当重任好班子、创业奋进好气象、风清

气正好生态、干群齐心好局面”为目标，积极搭建干

事平台，在疫情防控、重点项目推进、农房改造、村集

体留用地建设等工作一线考察识别干部，在做到换

届不换心、工作不断档、发展不停步的同时，让能者

上、庸者下。

开发区坚持“一把手”负责制，积极实施“1+1+1”

走访机制，在每个村指派一名班子成员和3名干部包干

负责，开展千家万户大走访和夜访夜谈活动，寻访在村

能人、在外乡贤，确保摸清底数；通过搭建“村主职干部

季度述职”和“届末考评”比拼擂台，组建由班子成员、

“两代表一委员”“治村导师”组成的考核团，采用座谈

面询和实绩考核相结合的形式，对届内村两委干部履

职情况进行打分，强化以事选人导向。

特别是在前期“一肩挑”人选排摸的基础上，开发

区持续深入一线、深入实际、深入人心，坚持优中选优，

不断优化人员配置化人员配置，，把把村民认可的好干部人选推选上村民认可的好干部人选推选上

来来；；加强动态研判加强动态研判，，全面分析存在的问题全面分析存在的问题，，运用整体思运用整体思

维精准画像维精准画像，，确保人选和岗位相吻合确保人选和岗位相吻合。。

““开发区此次村党组织换届严格执行上级的相关开发区此次村党组织换届严格执行上级的相关

规定和要求规定和要求，，各村党组织换届期间党员参选率高各村党组织换届期间党员参选率高，，基本基本

实现党支部委员一轮选足实现党支部委员一轮选足；；选举产生的包括选举产生的包括 2121 名优秀名优秀

‘‘领头雁领头雁’’在内的在内的 9797 名村党支部委员名村党支部委员，，基本实现开发区基本实现开发区

党工委的认可度和群众的满意度高度契合，‘一肩挑’

人选的得票率普遍较高。同时，各村党组织班子中都

注入了不少新生力军，总体年龄层次更加年轻、人员结

构更加合理，为今后 5 年的发展提供了更有活力、更坚

实的组织保障。”开发区党工副书记李维彪说。

承前启后
培训业务确保村级组织换届平稳转段

11 月 1 日晚，随着村级党组织换届选举工作顺利

完成，开发区乘势而上，秉持坚持问题“零容忍”、确保

程序“零遗漏”的原则，紧锣密鼓组织全体班子成员、联

村干部、21 个行政村党支部书记和会计召开换届转段

业务培训会，详细解读并部署了各阶段的工作流程及

注意事项，重点培训村民选举委员会的产生、村民委

员会选举办法的拟定、选民登记及复核、委员委托手

续办理、时间节点要求等工作，重点提醒强调易错环

节，确保村级组织换届平稳转段，努力做好换届的后半

篇文章。

会上，胡文建结合疫情防控、“一月一镇平安大会

战”、抗击台风“黑格比”等工作对各村进行了总结，肯

定了村级组织换届以来各方面工作的有序推进，同时

也指出了存在的不足。他以培训会为契机上了履新

第一课，从讲政治、讲担当、讲纪律三方面要求新一届

村党组织“领头雁”牢记一个身份，锤炼坚强党性；扛

起一份责任，敢冲锋往前顶；守牢一条底线，知敬畏存

戒惧。

针对下一阶段村委会换届选举的复杂性和艰巨

性，胡文建要求与会人员贯彻落实市会议精神与相关

政策，尽快熟悉流程，扎实做好“四包一确保”工作，系

统思考、系统研究，全心投入，选出一支能干事、肯干

事、会干事的基层“铁军”队伍，为推动今后 5 年乡村振

兴夯实战斗力。

开发区村级组织换届“换”出新气象

晒出承诺勇担责 铆足干劲带头干

经济开发区经过近 20 年发
展，已成为我市工业经济主阵地、
项目推进主战场、产业发展主平
台，基本形成“五纵七横五期”的
空间布局，不同程度壮大了辖区
21 个行政村的村集体经济，增加
了村民收入。而这背后，离不开
农村基层“铁军”发挥“穿针引线”
的作用。

“在村级组织任期‘3 年改 5
年’的分界期，书记主任‘一肩挑’
的全面实践期，行政村规模调整
的融合期，扎实抓好村级组织换
届工作，选优‘领头雁’配强好班
子，对开发区今后 5 年到 10 年的
高质量发展意义重大。”开发区党
工委书记、管委会主任胡文建说。

站在“三地一窗口”的政治高
度，开发区党工委、管委会精心谋
划、充分准备，牢牢树起高质量的
鲜明导向，加强党建引领、充分发
扬民主、严格依法办事和严肃换
届纪律有机统一，坚持“干中换、
换中干中干”，”，稳慎有序推进了村党组稳慎有序推进了村党组
织换届选举工作织换届选举工作。。

1010 月月 3030 日日，，随着黄城里村随着黄城里村
新一届党支部委员的产生新一届党支部委员的产生，，开发开发
区圆满完成区圆满完成 2121 个行政村的党组个行政村的党组
织换届选举工作织换届选举工作，，一批治村经验一批治村经验
丰富丰富、、群众公认度高群众公认度高、、干劲十足的干劲十足的
农村基层组织农村基层组织““领头雁领头雁””走向了履走向了履
新岗位新岗位，，纷纷投身于纷纷投身于““开门一件开门一件
事事”，”，打响打响““创文创文””攻坚战攻坚战，，加足马加足马
力加快推进重点项目重点工程建力加快推进重点项目重点工程建
设设，，以实干担当展示开发区高质以实干担当展示开发区高质
量发展基层量发展基层““主力军主力军””的风采的风采。。

□记者 徐敏 通讯员 胡笑盈 胡颖萍

履新亮相
集体宣誓表决心晒出承诺勇担责

随着村党组织换届的完成，开发区东、中、西三个片

区分别组织开展不同形式的履行亮相活动，引导各村新

一届党组织以最快速度、最好氛围、最佳状态展现最强担

当，赢得党员群众的信任和支持。

10 月 30 日，在雅应村文化礼堂，东片区 6 个村新一

届村党组织班子成员集体面对着党旗重温了入党誓词，

声音洪亮、铿锵有力，彰显了新班子新气象新担当。

与中、西片区不同，东片区新一届村党组织班子成员

的履新亮相活动仪式感十足。记者在“开门一件事、履新

展未来”的一块签名承诺墙上看到，各村新一届党组织班

子成员都庄重地签下了自己的名字，以此郑重承诺：维护

党的领导，讲政治、有信念；履行创业承诺，讲责任、敢担

当；严格依章办事，讲规矩、守纪律；真诚为民服务，讲奉

献、肯吃亏；稳抓民生实事，会创新、不畏难；全力以赴争

当乡村振兴排头兵，为美丽园区贡献力量！

“通过这场履新亮相仪式，我们希望明确新一届村党

支部的责任和使命，激发他们的斗志和干劲，进一步严明

纪律和规矩，引导他们真正把心思放在群众关心的项目

上，努力办好一批‘开门一件事’，切实提升新一届村党组

织的领导力、战斗力、团结力，以‘干事不停步、发展不断

档’的新形象、新作为赢得群众信任和支持，为乡村振兴做

好组织保障。”开发区党工委委员颜广法说。

当日，东片区各村的党支部书记还认领了各自的“军

令状”。“十无村”创建、护航小微企业园建设、菜市场升级

改造、垃圾分类提档升级⋯⋯立下一项项围绕“开门一件

事”的“军令状”，为检验新一届村党组织战斗力和凝聚力

打响了“头炮”，鞭策着各村以“一刻不耽误”的状态撸起

袖子抓紧干，以实际行动交出让开发区党工委放心、让群

众满意的首份答卷。

上任实干上任实干
铆足劲带头干全力以赴赋能新征程铆足劲带头干全力以赴赋能新征程

亮形象亮形象、、晒承诺晒承诺、、拼实绩拼实绩。。开发区在开展村级组织开发区在开展村级组织

换届选举工作的同时换届选举工作的同时，，通过通过““开门一件事开门一件事””的撬动的撬动，，使新使新

上任的村党组织班子树立换届和发展融合共进的观念，

实现换届干事“两不误”。

连日来，开发区干事创业的氛围愈加浓厚，各村新一

届党组织班子成员上任后，围绕大项目、紧扣民生实事全

力以赴办好“开门一件事”，形成“上任就奔跑、实干践诺

言”的热闹氛围。

“‘创文’工作的时间紧、任务重，还是需要你们在保

证质量的同时加快进度。”11 月 2 日，在长城村综合市

场，该村党支部书记林洪广向综合市场升级改造工程的

施工负责人说。

自上月中旬开始，长城村就开展了“地毯式”自查，从

垃圾分类开展、卫生死角清理、围栏修缮更新、综合市场

改造、停车位划线等方面，对全村进行一次综合性、系统

性的大整改、大提升，以最大力度、最实举措，推进“创文”

各项工作精准落实。截至目前，该村共计发动村干部、党

员、村民代表、村民约 570 人次，出动挖机 30 台次、拖拉

机 60 台次、铲车 40 台次，清理垃圾 240 多车，完成整改

点位358个。

事实上，长城村只是开发区新一届村党组织班子积极

发挥带头示范作用，开展“创文”工作的一个缩影。围绕

“创文”的标准，各村因地制宜、精准施策，积极推进“面

子”工程建设，铆足干劲提升村庄环境颜值。

换届不换心、发展不断档。记者发现，开发区各村除

了“创文”工作遍地开花，农房改造、村集体留用地建设、

文化礼堂建设等重点工作、重点项目、重点任务也在马不

停蹄推进中，各村都在切切实实以实干表明决心、以实干

凝聚民心。

5 日，记者在黄城里村看到，该村集购物中心、万达

影院、星级酒店、都会步行街、精奢住宅、精英公寓为一体

的永康万达广场项目，施工建设有条不紊推进中；斥资

400 万元打造的 4 座新建公厕于近日投入使用，其中一

座公厕因颜值在线，智能马桶、WiFi、洗衣房一应俱全，

成为了“网红公厕”。

干中换换中干，换届现场就是干事考场。接下来，经

济开发区党工委、管委会将继续扎实推进村级组织换届

选举的各项工作，以高度的责任担当、精准的督导指导、

高效的统筹协调，高效落实完成各项任务，通过高质量村

级组织换届，进一步筑牢“重要窗口”建设的基础。
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堰头村：护航小微企业园建设

九洲村：“十无村”创建

荆山夏村：董宅自然村区块环境大整治

郑村：长效推进垃圾分类精细化管理

荆顶村：提升改造菜场

雅应村：“十无村”创建

炉头村：村庄环境综合整治

杜山头村：加快推进文化礼堂建设

陈路塘村：规范整治沿街店面经营秩序

栋陇村：推进农房改造区块污水管网基础设施建设

黄塘下村：推进国达公祠修缮工作

兰街村：升级垃圾分类智能管理模式

长恬村：有序推进村集体留用地建设

邵宅村：村庄环境综合整治

大坟山沿村：争创金华市民主法治村

曹园村：有序推进农房改造建设

夏溪村：铺设石板路扮靓古村落

长城村：综合市场提档升级改造

苏溪村：环村道路停车位规范化改造

黄城里村：高质量推进万达广场项目建设

九龙村：有序推进西朱小微企业园建设

经济开发区各村
“开门一件事”

划停车线划停车线

清理牛皮癣清理牛皮癣

街面清扫

黄城里村黄城里村换届转段培训换届转段培训

领军令状领军令状

更新分类垃圾桶更新分类垃圾桶

党组织换届投票党组织换届投票


