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在动员部署会后，芝英镇组织干
部开展了换届选举模拟演练，以全真
情景模拟的形式，生动形象地展示了
村党支部委员会换届选举过程中的
规范流程，帮助换届“新手”快速熟悉
选举流程，也让有经验的“老手”“温
故而知新”，为换届工作做好充足的
准备。
“同志们，根据《中国共产党基层
组织选举工作条例》规定，本届村党支
部委员会支部委员任期已满，要进行
村党支部委员会的换届选举。根据上
级党组织的规定，本次村级党支部换
届选举采取‘两推一选’的办法。主要
程序为：一、村党支部组织召开党员群
众民主推荐会，全额定向推荐村党组
织班子成员候选人初步人选⋯⋯”“我

打断一下，这里说到‘全额定向’，就单
听可能会有人不明白，选举办法及程
序介绍完后，我们会着重解释，让大家
都知道要怎么推荐。”在镇干部模拟到
村开会现场过程中，芝英镇党委副书
记应明会在一旁随时打断，结合前期
试点学习和自身经历理解，对许多工
作中的细节进行纠正和指导，突出选
举现场各个环节的规范性。
发通知时不要单单微信短信通

知，而是一定要电话联系到人或书面
通知到位；注意语气措辞避免踩到敏
感的“雷区”；说完名词后用白话解释
清楚；突发情况发生时要保持冷静心
态，按照相关措施进行处理⋯⋯一个
个重点难点问题的剖析、细节问题补
充以及多种“现场”情境处置过程的

列举，无疑给这支工作队伍吃下一颗
“定心丸”，之后得以更从容有序地应
对换届工作。
模拟演练结束后，各位镇干部积

极沟通讨论，提出疑问，并在现场得
到了确切答案。
在这次形式特别的业务培训中，

芝英镇以浸入式的模式，让换届工作
的流程规范牢牢地灌输进各位联村
干部的脑中、心中，鼓舞士气，以更
多、更全、更足的士气准备应对村级
组织换届之战。
在之后的两天时间里，各村迅速

落实，如期顺利召开换届选举动员大
会和党支部换届选举两推会议，芝英
镇向圆满完成村级组织换届工作又
迈进了一步。
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当前，在村里最热门的话
题是什么是什么？？那一定是村级组那一定是村级组
织换届工作织换届工作。。选好一批人选好一批人，，美美
丽一个村丽一个村。。自市里举行誓师自市里举行誓师
大会后大会后，，芝英镇迅速行动芝英镇迅速行动，，于于
1313日组织召开村级组织换届日组织召开村级组织换届
工作动员部署会工作动员部署会，，贯彻省委贯彻省委、、
金华市委金华市委、、永康市委对村社换永康市委对村社换
届工作的会议精神届工作的会议精神，，并正式宣并正式宣
布换届工作进入布换届工作进入““实战实战””状态状态。。
红色宣讲团将风清气正红色宣讲团将风清气正

的换届思想宣讲进村的换届思想宣讲进村，“，“走心走心””
制作的换届动画因其生动性制作的换届动画因其生动性
和新颖性而被喜闻乐见和新颖性而被喜闻乐见、、广泛广泛
传播传播，，实在管用的模拟演练满实在管用的模拟演练满
满全是满全是干货干货，，为换届工作奠定为换届工作奠定
了坚实的基础了坚实的基础。。

走访物色选能人
聚焦换届亮举措

芝英镇是全市人口数最多、合
并后行政村数最多的镇，相对来
讲，任务更重，工作量倍增，换届难
度自然更大。7月以来，芝英镇开
展“千人谈话”大调研和“六清行
动”，为换届工作扫清障碍；走访乡
贤、排摸人员、多轮集中过堂，确保
换届时能顺利开展。
在13日召开的村级组织换届

工作动员部署会上，芝英镇党委书
记裘明亮深刻剖析了换届工作的
重要意义和关键任务，详细阐述了
选人标准的“12个字，6个一”，并
强调了换届纪律，要求从严从实开
展换届选举工作。
据悉，前期芝英镇已经以实干
为导向开展了相关工作，通过联村
干部排摸、工作片书记分析整体情
况、镇联片班子总体点评等“三层
次过堂”的方式，已对“一肩挑”和
村两委意向人选开展初审，处置了
23名不称职的村两委干部，劝退6
名因工作能力、年龄等原因不适合
继续担任的村主职干部，这为下一
步村级组织换届选人用人打下了
良好基础。
“希望通过这次换届，各村可
以物色一些好的人选，通过合理
安排好职数、职位，将村内的优秀
党员、优秀青年、优秀大学生、优
秀女干部等有能力、有朝气、有干
劲的人吸收进来，选出‘忠诚、团
结、实干、为民、奉献’的好干部，
优化班子结构，充实干部队伍，实
现素质结构的整体提升。”裘明亮
说。同时，他希望留任的干部不
要辜负镇党委政府和广大群众的
信任和期望，以更高的标准和要
求努力工作，干出业绩。离任的
干部也依然能够发光发热，心系
群众，一如既往地关心村里的长
远发展。

线上线下齐发力 换届宣传入人心

“这个动画片比文件好多了，对
话通俗易懂，一下子就明白政策是怎
么回事，换届选举的意义也说得恰到
好处。”9月中旬，芝英镇村民微信朋
友圈、微信群里都火热地转发着一个
动画片，引来点赞无数。
原来，为了让村民更全面、深刻
地了解换届政策以及组织换届纪
律“十严禁”“十不准”，芝英镇村级
组织换届工作领导小组办公室特
别制作了动画短片，第一期就是
《芝英镇村级组织换届“一肩挑”政
策宣传动画》，线上线下并轨做好
换届政策的宣传教育，以群众喜闻
乐见的形式，真正让政策入脑入
心，人人皆知。
这个短片一开始是两位村民在

讨论取消村委会主任的事情，后来
有人出现纠正了他们的说法，告诉
他们并不是取消，而是“一肩挑”，
并宣传了“一肩挑”的相应好处。

同时，由动画中村民之口提出大众
所关心的权力监督问题，引出了如
何进行监督和制约的做法；最后村
民表示会踊跃支持，大家一起为村
里选好人，带来了积极的正面引
导。尽管这个动画片只有短短两分
多钟，但语言简洁易懂指“误区”，
政策清晰明了避“雷区”，紧接地气
去“盲区”的表现形式得到了村民
的喜爱。
“以前一般都是文件形式，通过开
会让村民了解各种政策。但开会的时
候听听就过去了，印象可能不深刻、理
解也不透彻，还可能对政策产生误
解。这次我们以动画的形式，将政策
融入日常化的情景对话，更形象更生
动地向村民进行宣传。”芝英镇组织委
员应鹏介绍。生动明了、通俗易懂的
动画语言生动诠释了严肃换届工作的
内容，以直观的形式将政策直送至广
大村民的“朋友圈”，营造了人人知晓

政策、个个参与监督的氛围。
其实，在前期，芝英镇组织的“整

治立规创优”红色宣讲团，也为政策
直达一线搭建了良好平台。每一次
宣讲活动都干货满满，既有上级政策
的迅速传达和解读，也有优秀村干事
创业的经验分享，开拓党员发展思
路，成为党员的思想“充电站”和“装
备库”，频发案件通报和典型案例普
法也为党员敲响了警钟。可以说，宣
讲活动大大提高了党员的担当意识
和责任意识，且为党员拉起了违规违
纪的警戒线，奠定了风清气正的环境
基础，对村级组织换届选举起到了推
动作用。
除此之外，芝英镇各个村里也拉

起了宣传横幅、张贴了宣传海报，流
动宣传车也开起来，让宣传声声入
耳。线上线下全方面的政策宣传，筑
牢了换届“纪律线”,营造风清气正的
换届氛围。

情境“现场”补细节“战前实训”推进度
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