
分类信息
高价回收出租出售

二手发电机13588613758
厂房转让

8048 古山占地 2700㎡，

建 筑 10000 ㎡ ；白 云 占

地 1000㎡，建筑2700㎡。

13705897998，548349

明珠新城套房转让
8113，286㎡13906794689

开发区厂房出租
8161 每 层 3900 ㎡ ，共

15600 ㎡ ，有 5000 ㎡ 办

公 楼、宿 舍 ，可 分 层 租 。

13735705665

卫星路套房转让
8170 三楼 112㎡，三室一

厅大车库。18757922622

武义厂房出租
8174 百花山工业区华东

汽车城旁有 2000㎡厂房

出租，变压器 400 千瓦。

13819900101，671101

厂房出租
8183 东永二线朱明桥头

菜场旁，一楼有 1000㎡出

租 ，250KV 变 压 器 。 电

话：13605892080

声 明
8185 永康市城西新区卫

生院遗失浙江省行政事

业单位非经营服务性收

入 收 款 收 据 一 份 ，号 码

1752655479，声明作废。

营业执照遗失公告
8184 永康市浩攀酒吧遗
失永康市市场监督管理
局 2018 年 6 月 1 日核发
的统一社会信用代码为
92330784MA2DCRTW8N

营业执照（正、副本），声
明作废。

永康市浩攀酒吧
2020年4月23日

声 明
8186 永康市朵美印刷厂

遗失浙江省行政事业单

位往来款票据 2 份。票据

号码：金财 0959427、金财

0959428，特此声明。

欢

迎

刊

登

分

类

广

告

打击欺诈骗保 维护基金安全
医保政策100问
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21.参加基本医疗保险一档后什么时候开始享受
待遇？

答：单位职工参保人首次（再次）参保缴费后，次月

1日起享受医疗保险待遇。灵活就业、个体工商户参保

人，从足额缴纳首月费用之月算起，第 4 个月起开始享

受医保待遇。

22.参加基本医疗保险二、三档后什么时候开始享
受待遇？

答：二、三档在每年征缴期内参保缴费后，次年1月

1日开始享受医疗保险待遇。不在征缴期内缴费的，从

足额缴纳全年费用之月算起，第4个月起开始享受医保

待遇。

23.一档参保人有欠费，补缴后医保待遇如何享受？
答：参保单位、参保一档个人当月未按规定缴纳基

本医疗保险费的，从次月 1 日起暂停该单位职工、参保

一档个人享受基本医疗保险待遇。

（1）参保单位、参保一档个人累计欠费月数不超

过 3 个月（含）的，待缴清基本医疗保险欠费后恢复医

保待遇，待遇暂停期间发生的医疗费用按规定报销。

（2）参保单位累计欠费月数超过 3 个月以上的，从

缴清基本医疗保险欠费后次月起恢复该单位职工医保

待遇，待遇暂停期间发生的医疗费用不予报销。

（3）参保一档个人累计欠费月数超过 3 个月的，中

断其基本医疗保险参保关系。

24.一档参保人中断后重新参保，医保待遇如何享
受？

答：未缴清欠费的，按再次参保规定享受医保待

遇，未缴清的个人参保一档期间的欠费予以核销。

个人参保一档期间的欠费、一档中断参保累计月

数不超过 3 个月（含）并在当月缴清、补缴的，视为连续

参保，从当月起连续医保待遇，补缴时段发生的医疗费

用不享受一档报销待遇。

个人参保一档期间的欠费、一档中断参保累计月数

超过3个月的，不允许补缴，按再次参保规定享受医保待

遇，待遇暂停、停止期间发生的的医疗费用不予报销。

25.一档参保人中断后参加二档、三档，待遇生效
时间如何规定？

答：已享受一档医保待遇的参保人，在办理一档中

断手续后 60 日（含）内参保二档或三档的，从足额缴纳

二档或三档费用次日起享受相应档次医保待遇，超过

60日以上的，医保待遇按未在规定时间缴费处理。

26.新生儿参保后，什么时候开始享受待遇？
答：新生儿出生后60日内参保缴费的（出生之日在

上一年度的，需同时按上一年度缴费标准缴纳上年度

费用）从出生之日起享受基本医保待遇；180 日内参保

缴费的，缴费次月起享受基本医保待遇。

27.部队转业人员（含退役义务兵）参保二档或三
档的，什么时候开始享受待遇？

答：转业（退役）后 60 日内参保缴费的，从转业（退

役）之日起享受医保待遇，180日内参保缴费的，缴费次

月起享受医保待遇。

28.本市在外就读学生毕业后参保二档或三档的，
什么时候开始享受待遇？

答：毕业后60日内参保缴费的，从毕业之日起享受

医保待遇，180 日内参保缴费的，缴费次月起享受医保

待遇。

29.刑满释放人员参保二档或三档的，什么时候开
始享受待遇？

答：刑满释放后60日内参保缴费的，从刑满释放之

日起享受医保待遇，180 日内参保缴费的，缴费次月起

享受医保待遇。被判处管制、被宣告缓刑、被暂予监外

执行、被裁定假释等人员参照执行。 （未完待续）

医保待遇那些事（一）

□记者 童英晓

本报讯 4 月 22 日，市政协主席朱
世道前往永康三中，对该校疫情防控工
作和教学工作进行调研。市政协秘书
长丁月中参加。

在学生餐厅，当得知学校采取错
时分批次就餐的措施时，朱世道给予
了充分肯定。他说，学校一方面要严
格落实好各项防疫措施，坚持抓日常、
抓经常；另一方面要加强与学生家长
的协调沟通，教育引导广大家长和学
生切实提高疫情防控意识，共同做好
个人防护工作。

据了解，永康三中在开学前举行
了应急演练，演练内容包括学生进出
校门、校门管控、教室上课、寝室就寝、
食堂就餐等。同时，该校全体教职工
还通过云视频进行疫情防控知识培
训。

朱世道充分肯定了该校的疫情防
控和复学工作。他说，学校是密集场
所，疫情防控工作绝不能有丝毫松懈，
要提高认识、严格措施、落实责任、加
强督查，形成工作闭环；离中考只有 60
多天，要有危机感、紧迫感，花更大精
力抓统筹，把各项工作记在心里扛在
肩上，切实做到防疫教学两不误，全力
确保复学工作平稳安全有序。同时，
他希望教育部门对存在的问题进行梳
理，提前谋划，助力永康教育事业再上
一个台阶。

市领导赴永康三中调研

确保疫情防控和教学两手抓两不误

南湖公园将
进行提升改造

位于经济开发区南湖路

和金山西路之间的南湖公园，

近年来逐渐成为市民休闲娱

乐和体育健身的好去处。近

日，记者从经济开发区管委会

获悉，南湖公园提升改造工程

即将启动，改造工程包括湖区

景观亮化、绿植补种、沿湖游

步道提升、公共卫生间建设

等。 记者 杨成栋 摄

□记者 吕晓婷

本报讯 近日，市综合行政执法

局开展了文明养犬和健康养犬宣传

活动，要求养犬人士统一使用“养犬

码”。据悉，我市将全面试行“养犬

码”犬只管理。

“养犬码”的使用和“健康码”大

致相同，养犬人士可通过扫描二维

码进行申领（如图），或用手机关注

“金华执法”公众号，进入公众号，点

击画面底部的“便民服务”，选择“金

华养犬码”进行申请。经养犬管理

平台审核后，养犬人士就可领到一

张专属“养犬码”。“养犬码”有红、

黄、绿三个颜色，“绿

码 ”代 表 犬 只 免 疫 有

效，属一户一犬；“黄

码 ”代 表 犬 只 免 疫 有

效，属一户多犬现象；

“红码”则代表犬只未

经免疫或免疫已失效，

应尽快接种狂犬疫苗，

完成免疫之后即可领

取“绿码”或“黄码”。

市综合行政执法局有关负责人

表示，下一步，该局将与多部门联合

开展整治行动，对未申领

“ 养 犬 码 ”的 行 为 进 行 监

管，查处遛犬不牵绳、不佩

戴犬牌（免疫牌）、不及时

清理犬只粪便等不文明行

为，以及养犬未登记办证、

携带犬只进入禁入场所、

饲养犬只干扰他人正常生

活等行为。

我市全面试行“养犬码”犬只管理

养犬人士尽快申领爱犬专属“健康码”

扫一扫，申领“养犬码”

（上接1版）

今后，杭二中与永一中将坚持“挖

掘优势资源潜力，深化选课走班课堂教

学改革，优化名师队伍建设，打造优质

教育品牌”的指导思想，恪守“互相合

作，互利互惠，实现双赢，共同发展”的

原则，在轮派教育管理人员和优势学科

的教师交流学习、名师名班主任结对培

养、选派优秀学生交流培养、共享教育

教学资源、交流选课走班课堂教学成功

经验、研讨新课程改革、共同开发校本

教材、定期开展多种形式协商联谊活动

等方面开展共建合作。

杭二中与永一中合作共建办学，

是我市教育事业的一件大事、喜事，对

我市加快推进教育现代化建设、提升

教育整体水平将起到重要的引领作

用。张群环代表市委、市政府对双方

的签约表示祝贺。他说，一座城市的

发展，离不开教育的推动；一所学校的

发展，离不开名师、名班主任、名校长

的支撑。杭二中与永一中合作共建办

学，是推动我市教育事业发展的一次

良好契机，也是永一中必须紧紧抓住

的一次机会，希望双方深化合作机制，

在合作共建中不断提升办学水平，推

动优质教育资源均等化。市政府将以

最佳的方案、最真诚的政策，大力支持

双方的合作共建办学，确保以最好的

合作成果回报社会。

尚可说，杭二中与永一中将充分

利用双方的优势，拓宽交流合作路径，

通过深化合作机制、共享教育资源、选

派骨干教师、开设讲座课程等，在办学

理念、教育管理、教学改革、师生培养、

资源建设等方面加强交流合作。方雄

伟表示，永一中将珍惜机遇、主动作

为，依托杭二中的品牌资源、人力资

源、学术积淀，创新管理模式，深化融

合共建，建立杭二中优质资源和管理

理念的整体输入、加速探索发展优质

教育平衡的路径，全面提升教育教学

质量。


