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□记者 徐敏 通讯员 李露露

本报讯“感谢经济开发区派出所民警迅速锁
定偷窃之人，及时将他捉拿归案，消除厂里员工的
不安情绪⋯⋯”22日上午，在经济开发区派出所，开
发区某金属材料公司主管鲍先生送来一面锦旗，反
复感谢办案民警夏铭雨尽心尽责、办事高效。

事情还要从17日说起。当日，鲍先生到开发区
派出所报警，称其放在公司财务办公室抽屉里的
5680元现金不翼而飞。“公司的工资一般都发现金，
被偷的是公司一名门卫的工资，由于还没到发工资
时间，就把钱放在抽屉里。”鲍先生说。在 16 日，鲍
先生准备给该门卫发工资时，发现现金已经不见了。

“幸亏公司今年在办公室安装了监控，清楚地
记录了现金被偷的过程。”鲍先生说。根据监控记
录，有一名男子连续两天在凌晨两三点进入其办公
室，分两次偷走工资款。

民警接警后，立即对该案件展开侦查。通过比
对监控记录及报警人提供的可疑对象信息，民警快
速锁定了涉嫌盗窃的嫌疑人陈某，并追踪其行动轨
迹，于19日在宁波一家宾馆将其抓获。

陈某今年 22 岁，老家在贵州。在民警面前，陈
某很快交代了作案经过。

“最近身上没钱了，就想偷点钱花。”陈某说。
因之前曾在鲍先生所在的公司上过班，陈某对该公
司内部布局比较熟悉，就翻墙进去碰碰“运气”。

很快，陈某发现鲍先生放在抽屉的工资款，第
一次偷东西有点紧张，不敢把现金全部偷走，只是
偷了其中的720元后就离开了。

“第一次偷钱后我很紧张，怕事情败露。可是一
天过去了，我偷钱的事情没有被发现，胆子就变大
了，又趁着夜色去偷了一次。”陈某说。这一次，他把
鲍先生放抽屉的剩余现金都偷走了，本想逃到宁波
避避风头，没想到民警这么快就找上了门。

偷来的钱已被陈某花掉大半，剩余的现金已被
警方扣押。目前，陈某因涉嫌盗窃罪被警方依法采
取刑事强制措施。

□记者 徐敏 通讯员 刘威威

本报讯 24 日，市综合行政执法局经济开发区
中队深入辖区铜陵西路、五中南路、华夏路，开展餐
饮经营单位垃圾分类专项检查。

“你好，你店里没有设置分类垃圾桶，垃圾没有
做到分类投放，已经违反了有关规定⋯⋯”在华夏
路一家餐饮店，执法人员发现存在垃圾分类不规范
的现象，食客吃完的剩菜剩饭，使用过的纸巾、一次
性筷子等都混装在一个垃圾桶里。按照《浙江省城
镇生活垃圾分类管理办法》第十五条的规定，执法
人员当场向该店店主发放行政处罚决定书，处以20
元罚款的简易处罚，要求该餐饮店在规定时间内进
行整改，履行生活垃圾分类投放义务。

“罚款只是一种手段，目的是为了规范商家的行
为，共同做好垃圾分类工作。”开发区中队负责人
说。自《浙江省餐厨垃圾管理办法》和《浙江省城镇
生活垃圾分类管理办法》实施以来，该中队不断加大
宣传教育力度，引导餐饮商家规范分类投放垃圾。

连日来，开发区中队重拳出击，连续处罚 12 家
垃圾分类不规范餐饮商家。针对餐饮单位垃圾分
类不规范的案件，该中队还在网上执法办案系统依
法公示，做到执法规范化、流程透明化，形成强有力
的震慑，进一步提高垃圾分类参与率和正确率，让
垃圾分类真正成为全民共识。

餐饮店垃圾未分类
执法人员现场开罚单

离职员工“惦记”老东家
夜潜入室盗走工资款

去年是开发区发展形势最为严峻、发展任

务最为艰巨的一年，也是开发区落实新发展理

念、推动高质量发展的关键之年。开发区始终

坚持习近平新时代中国特色社会主义思想的总

引领不变，坚持实施“全面奔小康，永康新腾飞”

的总战略不变，坚持打造工业经济主战场和五

金制造先行区的总要求不变，坚持全力保障民

生和维护社会安定的总目标不变，全体党员干

部努力克服工业经济持续下行、两链风险持续

蔓延、遗留问题难以解决等不利因素的影响，进

一步解放思想、团结奋战，克难攻坚、负重前行，

全力推进开发区经济社会向好向稳向美发展。

值得一提的是，开发区去年在全省首创的

“互联网＋”工业固废处置模式，获得了省长袁

家军的批示肯定。开发区自 2015 年启动循环

化改造以来，先后实施循环经济重点支撑项目

18 个，计划总投资 28.9 亿元，开工率、完工率

100%，投资完成率 93%，以全省第一的好成绩

顺利通过省级园区循环化改造试点考核终期

验收。

开发区创新探索以开发区四期和苏溪工

业功能分区为试点，建立数字化、信息化安全

监管和应急处置新模式，实现“企业信息清清

楚楚、工作状态明明白白、隐患闭环全程管控、

安全状态实时检测、应急资源全面联动”，达到

“一机在手、安全无忧”的目标，取得初步成

效。开发区坚持以提高人民群众安全感和满

意度为目标，创新建立“1+3+N”大调解工作体

系，激活民间力量，网格全域覆盖，全面参与治

理，打造成了独具开发区特色的“枫桥经验”升

级版。

2020 年，开发区将坚持党建引领、创新引

领、生态引领、和谐引领、服务引领，继续走新时

代高质量发展的道路，主动融入长三角一体化

发展，以小微园、综合体等一批省市重点项目的

落地开工为重点，在打造数字智慧园区、和谐平

安园区和生态美丽园区上，在打造红色阵地和

营商高地上，精准发力，精准施策，力争到 2021

年即“十三五”规划收官之年，基本形成“特色鲜

明、结构合理、动力强劲、发展迅速”的工业经济

发展新格局，基本建成“配套完善、环境优美、社

会和谐、民生幸福”的城市新区。

当日，会议通报了开发区 2019 年十大民生

实事推进情况，选出开发区 2020 年度十大民生

实事项目。开发区 2020 年的民生实事候选项

目共有 12 个，经过议政会成员协商和投票，选

出黄城里综合体（万达广场）项目建设、智慧安

监建设、平安园区建设、重点工业项目建设、道

路及绿化工程建设、长恬村集体留用地建设、深

化“零直排”创建、堰头小微企业园建设、曹园村

农房改造和文化礼堂建设 10 个项目列入开发

区十大民生实事项目。

26 日下午，经济开发区召开第一届议政会第五次会议。
开发区全体议政会成员，开发区班子成员，各科室、各条线负
责人以及开发区范围内的“两代表一委员”列席会议，市人大
常委会副主任陈剑云到会指导。

会议听取了2019年开发区的工作情况、十大民生实事完成情况、人大
工委工作情况等工作的通报，并开展开发区职能科室效能建设满意度测评。

议政会现场议政会现场

□记者 徐敏

参在点子上议在关键处，十大民生实事票选出炉

开发区议政会互动热烈干货满满

“

与以往不同，本次议政会缩短了汇报时

间，延长了现场问政时间。记者在问政现场看

到，与会人员围绕污水“零直排区”创建、智慧

安监、村级组织换届、“创佳评差”工作、农房改

造、加强配套设施建设以及疫情下如何助企复

工复产等群众关注、企业聚焦的重点热点难点

问 题 积 极 问 询 ，开 发区各分管领导现场“答

题”。与会人员在一问一答间碰撞出了不少智

慧的火花，充分体现议政会听民声、集民意、聚

民智的效果。

“召开议政会既是坚定不移加强基层社会

化民主政治建设的需要，也是坚定信心破解开

发区发展瓶颈难题的有效途径。”会上，开发区

党工委书记、管委会主任胡文建提出，议政会的

与会成员提出了很多真知灼见，为开发区在疫

情之下“突出重围”，打造和谐平安园区、数字智

慧园区、生态美丽园区以及做好村级组织换届

等工作提供了有建设性的思路，进一步夯实了

高质量发展的基础。

“开发区议政会开得很成功，特别是问政环

节，议政会成员提出的问题都是事关开发区发

展的大事、要事，真正问出了民生实事，议出了

企业心声，体现了担当精神。”陈剑云希望与会

人员正视实际、主动作为、担当职责、深入实践，

进一步发挥“议政在平时，监督在平时”的作用，

积极参加议政会各项活动，当好开发区建设的

“人才库”和“智囊团”，为助力开发区打造“两地

三园区”再立新功。

现场“答题”听民声、集民意、聚民智

着眼高质量发展 票选十大民生实事项目


