
近日，古山镇在后塘弄一村

绛雪公园开展了以“战疫情，促

生产，植树造林，共建美好古山”

为主题的义务植树活动。植树

现场，干群分组协作，挥动铁锹、

扶正树苗、填土踩实、提桶浇水，

一片繁忙景象。

记者 李梦楚 摄

植树添绿

03时政新闻2020年3月27日 星期五

编辑：何悦 电话：87138753 Email：954541422@qq.com

□记者 吕高攀

本报讯 近日，金华市科技局副局

长袁月飞带领由金华市科技局高新

处、情报研究所、科技开发中心以及浙

师大、金职院及中小企业服务平台负

责人、专家组成的科技服务团来永，开

展电动（园林）工具行业“三服务”活动。

科技服务团一行先后走访了德硕

科技、开源动力、中坚科技等6家电动

（园林）工具企业，袁月飞详细了解企

业复工复产情况、疫情对企业经营发

展的影响及企业技术、人才需求等，并

从科技角度为企业发展出谋划策，随

同来永的浙师大和金职院专家现场听

取企业攻关碰到的技术难题，并寻求

解决难题的途径。

我市虽然电动工具企业多，但目

前不少企业已自主研发各自的专项产

品，通过产品细分，避免了恶性竞争。

“现在，对开源动力来说，科技人才是

一块短板，已到了严重影响产品的创

新研发，甚至是企业的生存发展。”永

康市开源动力工具有限公司总经理徐

雅彬抛出难题。针对该公司所面临的

人才需求，浙师大及金职院的专家提

出校企联合培养技术人才的初步设

想，高校通过选派教授或选聘企业专

家为导师，以企业项目为依托共同培

养专业人才的方式解决企业人才培

养难、留才难的根本问题。

过去一个多月，在市科技局近一

个多月“三服务”活动助力下，我市

153 家高新技术企业、500 多家省科

技中心企业的研发创新活动并没有

受疫情影响，这些企业反而更加坚定

了要走创新之路。据初步统计，今年

我市申报省科技型中小型企业数同

比增长近 50%。

金华科技服务团助力工具行业破局
■深化“三服务”打赢“两场战”

11 日，舟山镇中铁十二局白

沙工地未按时报送流动人口信息

被警方处以400元罚款。

11 日，舟山镇金华市兴群金

属制品有限公司未按时报送流动

人口信息被警方处以100元罚款。

11 日，经济开发区曹园五街

航雨模具加工厂未按时报送流动

人口信息被警方处以100元罚款。

市流动人口管理办公室温馨
提示：战“疫”需要，各房东、用人单

位应主动实时报送流动人口相关

信息。

□记者 应柳依 通讯员 应攀

本报讯 瓶装燃气充气时会不会

短斤少两？如何避免非法充导气引发

的安全隐患？如何加强运输和配送安

全？⋯⋯这些瓶装燃气使用中的痛

点，在我市有了有效的解决途径。

25 日，在市液化石油气有限公司

储配站充装台上，充装工用扫码枪扫

描瓶身“二维码”，燃气瓶充装单位、检

验单位、气瓶状态、生产日期、容量、是

否为超检瓶等信息一览无余；将气瓶

放在称重秤上，连上充枪，固定安全

阀，3 分钟后完成充装，瓶口处贴上封

套，再交由配送员送到用户手中⋯⋯

从气瓶充装、销售、配送、到用户使用

等，我市已实现气瓶流通过程全方位

监管。

“为了彻底解决瓶装燃气经营站

点安全设施不完善、服务行为不规范

等问题，有效破解黑气点无证经营，随

意倒灌、跨区域充装等痛点，我们推出

了瓶装燃气从业服务人员管理新模

式。”市建设局相关负责人介绍，该局

建立了组织培训、规范配送、用气安

全、信息化管理四项配套措施，每年组

织从业人员参加从业资格、瓶装燃气

信息化、继续再教育等相关培训；要求

从业人员统一着装、车辆标识，持证上

岗，并配置灭火器、防控设备、GPS 系

统；强调从业人员上门服务过程中加

强入户安检，定期对燃气设施进行安

全检查及做好安全用气宣传；指定从

业人员需做好瓶装燃气销售实名登

记 ，完 善 瓶 装 燃 气 用 户 实 名 登 记 信

息。在此过程中，该局禁止从业人员

对地下、半地下空间、商业综合体等场

所配送瓶装燃气。

接下来，为了严格落实行业管理

和属地管理责任，市建设局将在推行

瓶装燃气市场管理新模式的基础上，

继续打造规范安全的燃气市场，从源

头拧紧瓶装燃气的“安全阀”。

从源头拧紧“安全阀”

市建设局
创新管理模式
规范燃气市场

□记者 李梦楚

本报讯 年初，新冠肺炎疫情告

急，市一医 5 位医护人员逆行而上，

奔赴武汉。50 多个日日夜夜，永康

人民一直牵挂着他们，盼着他们平

安凯旋。

18 日，市一医援鄂护士、感染科

主管护师楼群儿在微信朋友圈分享

喜 讯 ：“ 在 武 汉 50 天 ，终 于 信 守 承

诺，待春暖花开，平安归来！在武汉

的这些日子终身难忘，待明年春暖

花开时定重游武汉，那时必定岁月

静好，山河无恙！”

1 月 28 日，在接到援鄂通知不到

18小时后，楼群儿紧急出征，奔赴武汉，

随我省援鄂医疗队接管武汉科技大学

附属天佑医院两个重症病房和一个危

重病房。2月2日，楼群儿进入武汉天

佑医院6病区支援，被任命为医疗队护

理组第二组副组长。在抗疫的日子里，

医疗队与时间赛跑、和病毒斗争、同死

神较量，累计收治患者192人，治愈出

院135人，全力打赢每一场战斗。

19 日傍晚，载有我省援鄂首批返

浙医疗队 151 名队员的包机抵达杭

州，这其中就有楼群儿。当晚，警车和

警用摩托为英雄护航开道，将他们送

抵安吉休整身心。

21 日，好消息再次传来，我省第

一批援鄂医疗队队员即将返浙。市一

医援鄂护士、EICU 主管护师方仙女

也在微信朋友圈分享喜讯：“站完最后

一班岗，心情非常复杂。最不舍的是

中部战区总医院的医护人员，和你们

一起抗击新冠肺炎的战斗经历是我一

生的荣耀，希望早日听到你们凯旋的

消息。来时冬雨相伴，走时春雨送

别。武汉，再见！战友们，再见！”

此次结束援鄂任务返浙的医疗队

队员共计 210 人，由我省第一批援鄂

医疗队和重症护理支援队组成。其

中，第一批医疗队于 1 月 25 日赶赴武

汉，进驻武汉市第四医院；方仙女所在

的重症护理支援队于 1 月 27 日驰援

武汉，进驻武汉市肺科医院。50 多天

时间里，重症护理支援队夜以继日，倾

尽全力，累计管理床位 20 张，护理患

者70人，其中危重症65人。

22 日下午，方仙女与我省其他

援鄂医疗队第二批返回人员搭乘包

机抵达杭州。如今，这两批返浙队

员暂时卸下“盔甲”，在安吉休整身

心。待医学观察结束后，他们将以

饱满的精神状态回到工作岗位，为

我省夺取疫情防控斗争的全面胜利

再立新功。

我市两名援鄂医疗队员返浙
目前在安吉休整身心，医学观察结束后重返岗位

□记者 徐灿灿 通讯员 陈超琛

本报讯 为进一步加强复工复产

企业的消防安全，切实提高企业预防

和抵御火灾风险能力，连日来，市消防

救援大队制定三项举措，积极推动消

防安全工作落实，为复工复产企业提

供坚实的消防安全屏障。

第一项举措是重点防控，精准排

查火灾隐患。在做好个人防护的情况

下，市消防救援大队工作人员上门为

企业提供消防安全技术服务，排查火

灾隐患。工作人员根据复工复产企业

建筑使用性质、行业特点，对复工复产

企业消防安全责任落实、消防管理人

员职责履行，疏散通道、安全出口是否

畅通，消防设施是否完好有效等内容

进行详细地检查和询问，列出问题清

单，明确责任，督促制定整改措施和整

改期限，并采取相应消防安全措施，精

准排查火灾隐患。

第二项举措是“网课”培训，提升

护航企业复产复工的前置执勤力量。

针对复工复产企业消防安全现状和当

前疫情防控形势，市消防救援大队采

取网上视频授课的形式，对重点单位

消防安全负责人、管理人、值班人等目

标人群进行培训，同时指导各辖区派

出所民警对非重点单位的复产复工企

业做好消防宣传教育培训。

第三项举措是平台发力，全面开展

消防宣传。复工复产期间，市消防救援

大队在企业醒目位置张贴复工复产企

业消防安全管理要点、常见火灾隐患

须知等宣传内容，提醒广大员工返岗

勿忘消防安全，同时强调了疫情防控

期间需要特别注意的消防安全风险

点，并要求做好相关事项。与此同时，

市消防救援大队通过短信、微博、微信

等平台，发布了《致全市复产复工企业

的一封信》《确保消防安全八项措施》

以及各类消防安全提示等内容，进一

步开展消防安全宣传，营造浓厚的宣

传氛围。

永康消防三举措护航企业复工复产
119在线

市消防大队 主办


