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严格落实领导班子及干部联系企业制度，在企业消防、安全生产、法律援助等方面加大服务力度

做好十里牌智创园入园企业各项涉企服务工作

解决市政基础工程涉及的农村土地承包权流传农民基本生活保障问题

建立检测室，做好蔬菜基地检测工作

完成塔海股份经济合作社、大园童村骨灰堂建设

协调解决高镇社区停车位紧缺，停车难问题

深入推进网格管理进小区，收集解决社情民意，考核优化网格员投身服务基层能力

协助闽立、群升老厂房、城关五金厂等企业完成用地“退二进三”

协助步阳汽轮股份有限公司上市

服务企业转型升级、打造国家高新科技企业（1家）

完成柘川村、富大坑自然村饮用水水质提升工程；完成站前东开发区、金大塘、大徐截污纳管工程

完成潜村危旧房拆除安置；完成庙下自然村村庄规划修编、“十有”村创建

完成永义公路亮化

完成第一座中心幼儿园建设；完成应宅自然村多功能服务中心建设

完成马宅村排灌渠前期工作、山下村游步道建设

巩固美丽乡村建设成果，提升农村人居环境，完成郎下村美丽乡村提升、柘川村美丽乡村创建工作

推进江南临溪小微园，石溪小微园基础设施建设及入园企业开工建设，拓展企业发展空间，完善项目代理制度，加快项目建设进度

做好企业的“跑小二”，在企业环评、安全生产、劳动保障等方面加大服务力度，指导企业“小升规”，鼓励工业技改，助推企业转型升级

深入企业宣传解读工业经济发展政策，帮助企业主动对接新政策，熟悉新政策，特别是在项目申报上，当好企业的解读员

解决农村饮用水问题，完成永祥片区13个村城市管网扩网工程及7个村单联村供水水质达标工作

加强杨梅种植技术培训，加大江南街道特色农业培育力度，带动农业增产、农民增收

进一步加快垃圾分类推广工作：垃圾分类覆盖面达到100%，创建1-2个垃圾分类省级高标准示范小区

推广小区党支部、物业党支部建设，推动城市党建与基层社会治理融合发展，进一步发挥城市党建实效

加快美丽乡村建设，争创“十无”达标村7个、“十有”示范村2个

2020年加快郭段、西卢、亳塘3个小微企业园建设，加快八口塘、莲湖小微企业园政策处理，通过“三改一拆”“盘活土地”等新谋划小微园1-3个，提高
芝英工业集约节约用地水平，拓展工业发展平台空间

以应急服务中心建设为起点，建立多功能的工业管理服务中心，为辖区内企业安全生产保驾护航

持续推进“最多跑一次”“无证明城市”改革，持续开展矛盾纠纷排查调处、安全隐患排查整治行动，创建“三治六无”示范村3个以上

充分发挥芝英独特的人文优势、历史地位，擦亮“国家级历史文化名镇”“千年古城”2个金招牌，加快推进芝英八村、六村、七村历史文化古村落保护利
用建设工作，加快其他集镇村历史文化古村落保护利用重点村申报工作，不断挖掘芝英历史文化底蕴

芝英“古祠”特色结合旅游风情小镇创建工作，加快景区配套设施建设，加快应氏总祠建设、半面街修缮、祠堂修缮等工作，打造多个旅游网红亮点，夯
实旅游基础

推进桑园下综合体、隔塘花苑小区、下溪田地块高层建筑等建设

加快芝英镇第二中心幼儿园建设，完成芝英小学重新选址，并开工建设该迁建项目

深化“千万工程”，巩固美丽乡村建设成果，提升农村人居环境，在原有美丽乡村的基础上继续提档升级，打造一批新时代美丽乡村（王上店、柏川、柳川）

为推进企业智能化制造水平，举办一次辖区企业的数字化智能制造现场会

为解决企业融资难的问题，举办一次银企对接会

建造石柱镇第二中心幼儿园，解决附近适龄儿童就学问题。主要完成前期设计、预算，招投标

深入推进俞溪头片各村的饮用水达标、提标工程

探索居家养老联营模式，不断优化养老和社会救助服务，完成石柱镇敬老院改造提升工程

探索“大党建”工作，召开季度会议，加强对村干部的考核工作，促进“政治生态”、“自然生态”建设
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推进前仓文教产业发展，完成后吴小微园区出让工作并开工建设

完成前仓工业区、璋川麻车店功能分区区域环评工作

抓实前仓工业区环境卫生厂区创建，推进环境卫生整治

做好群众接待室工作，坚持每日由镇领导、两代表一委员接待群众的制度，每月15日下村接访，化解群众矛盾

指导民宿开展民宿等级创建，做好相关政策的解释与落实,完成4家“银宿”申报工作

深化枫林村残疾人之家建设，做好残疾证、困难生活补贴、重度护理补贴发放和残疾人就业培训等服务

做好出租房消防安全整改指导工作，定期组织消防安全知识与技能培训

建立党建督查制度，抽调治村导师、两代表一委员等组成4个督导组，每季度开展指导、督查，助推美丽乡村建设

做好辖区三级网格划分，深化网格化管理和服务工作，打通群众服务“最后一公里”

建设舟山镇区域应急服务中心

打造垃圾分类研学基地

打造国家级旅游厕所1座

舟山沅口等4个村自来水管网改造提升工程

完成舟山溪、新楼溪水毁修复工程二期

争创省A级景区村庄5个

积极开展防疫物资协调、组织外来务工人员返岗、成立志愿者助企团队、举办招聘会等工作，助力企业复工复产

加快推进环镇东路与古山大道交叉口地块、古山二期工业区毛山地块、前杭村小微园地块等工业土地出让

加快推进世雅工业区、古山二期工业区、胡库工业区等镇级工业区道路建设

全面深化“最多跑一次”改革，打造市域行政服务副中心

加快推进永康市第二人民医院迁建项目、教育基地项目、公办幼儿园、农贸市场、鼓山公园、姚岭山公园等重大民生工程建设进度

推进镇域道路网络建设，完成6条通村公路建设

启动美丽城镇建设，持续推进都市节点型美丽城镇创建

推进生态廊道建设，提升华溪、乌江溪沿岸景观；建立后期运维长效管理机制，巩固“污水零直排区”建设成果

打造1条美丽乡村风景线，全域打造镇级达标村，创建示范项目3个以上

完善基层治理体系，完成古山镇区域应急服务中心建设

出台兜底帮“住”政策，加强企业外来员工返岗服务，助力企业有序做好复工复产

组织企业开展消防应急疏散逃生演练，强化企业安全生产主体责任，提高应急救援能力

积极开展《劳动法》宣传活动，协助企业解决劳资纠纷，引导企业规范人事管理，保护劳动者的合法利益

方岩镇第二中心幼儿园投入使用

加快推进换乘中心、通景道路景观提升工程

改造提升农村家宴放心厨房1家

启动库区村庄污水终端改造提升工程

实施供水管道一期工程建设项目，完成17个村供水管网建设

提升完善双舟线沿线村庄面貌，争创“十无村”3个

严格落实好班子成员联系企业和网格员联企制度，每月至少到所联系的企业走访1次；建立党委“驻企办公”和“驻企红管家”工作制度，做好服务企业
的“好管家”，在企业环评、优化环境、劳动保障等方面加大服务力度，切实解决企业实际困难

加快推进山头里小微园建设，努力破解有发展潜力的企业土地短缺瓶颈。为企业提供在立项、环评、科技等方面力所能及的便利服务

加强全域范围内的企业的安全生产规范化建设，强化安全检查指导力度，切实提高企业自身的安全生产管理水平，助力企业可持续发展

建设四路口上村、四路口中村、渔川村、同甫村、梅陇村、曙光村、东来村7个农村文化礼堂
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