
各位江南街道第十一选区选民：

根据市统一部署，近期我街道第十一选区将进行我市第十七届人大代

表补选。为做好补选工作，特作如下通知：

一、选民范围：丽丰、金胜社区居民（除上水碓经济合作社、溪心经济合

作社社员外）

二、选举时间：2020年1月13日上午7:00-11:00

三、金胜选区各选举点地址：1、金胜社区党群服务中心；2、锦绣江南正

门口；3、金水湾小区正门口；4、安居苑南门门口；5、高川花苑正门口

四、丽丰选区选举点：华丰东路58号丽丰社区党群服务中心

届时，请各位选民带上身份证、户口本积极参选。

江南街道选举办事处

2020年1月9日

公 告

1月12日（星期日）永康惠耳特邀杭

州惠耳总部资深验配师胡佳敏先生来我

市开展耳聋康复及助听器验配活动！

▲免费试听、检查，耳聋耳鸣康复咨询

▲所有品牌验配均可享优惠折扣，送电

池半年

电话：87181101 地址：南苑路73号

耳聋助听器
批文号：2019030224

请仔细阅读产品说明书或者在医务人员的指导下购买和使用。

招 标
永康市西城街道永丰经济合作社

后垄路33弄4幢3单元201集体套房建

筑面积133.8平方米，向社会招标转让。

招标时间：2020年1月11日上午9点

报名地址：永丰三分社老年楼三楼

联系电话：13858936936

13858938625

永康市西城街道永丰经济合作社
2020年1月7日

永康市环卫处长期招聘大

货司机、小货司机、临时管理人

员若干名，文秘1名。

详询请致电：87176737

地址：望春西路 28 号六楼

环卫

永康市环境卫生管理处

2020年1月7日

招
聘

2020年1月10日 星期五

广告热线：87138766 8711653308 广而告之

经永康市人民政府批准，永康市自然资源和规划局决定以拍卖方式出让永康市方岩安置区

R21－13地块①、②、③、④、⑤地块国有建设用地使用权。地块详情如下：

拍卖出让的详细资料请参阅拍卖出让相关文件。拍卖出让相关文件及地块相关资料，可以

登录浙江省土地使用权网上交易系统浏览或下载。

现场咨询：永康市自然资源和规划局（永康市花园大道

309号4楼1405室）。

联 系 人：吕先生、卢女士

咨询电话：0579-87174812

咨询时间：工作日上午8:30-11:30，下午2：00-5:00

具体公告事项请登录浙江省土地使用权网上交易系统

(网址http://land.zjgtjy.cn/GTJY_ZJ/)查看。（注：有意向

竞买者请提前办理CA数字证书，凭数字证书在浙江省土地

使用权网上交易系统申请报名、报价）。

永康市自然资源和规划局

2020年1月9日

编号

212
213

214
215
216

地块名称

永康市方岩安置区
R21－13地块①、

②地块

永康市方岩安置区
R21－13地块③、

④、⑤地块

出让面
积（m2）

100

120

容积率

≤
6.2079

≤
6.1861

建筑高
度（m）

≤
15.90

≤
15.90

土地
用途

住宅
用地

（R21）

住宅
用地

（R21）

出让年
限(年)

住宅70

住宅70

出让起始价
（元/平方米）

12000

12000

竞买保证
金（万元）

30

30

其它

本工程
不设置
地下室

本工程
不设置
地下室

永康市自然资源和规划局
国有建设用地使用权拍卖出让公告

各用人单位：
2019年度残疾人按比例就业情况申报审核即将开始，现将有关事项公告如下：
一、申报审核对象
本市辖区内已安排残疾人就业的机关、团体、企业事业单位、民办非企业单

位、个体工商经济组织等各类用人单位（包括中央属、省属单位、外地驻永机构）。
二、申报审核时间安排
2020年1月6日至2020年3月10日（节假日除外）。
三、审核方式
对 2019 年度用人单位按比例安排残疾人就业，实行网上申报，相关资料上

传至：1、金华市残疾人联合会网：用人单位安置残疾人审核确认登记系统。
（http://scl.jinhua.gov.cn）2、浙江政务服务网：法人办事——市残联——用人
单位按比例安置残疾人就业确认。（http://jhyk.zjzwfw.gov.cn）

《用人单位安置残疾人审核确认登记系统》具体操作手册可在以上网站上下载。
四、申报须提交（上传）的材料（复印件须加盖用人单位公章）

（一）残疾人职工本人的《中华人民共和国残疾人证》或《中华人民共和国残
疾军人证》（1至8级）原件或复印件；

（二）与残疾人职工签订的劳动合同（聘用合同）原件或复印件。未签订合同
的机关、事业单位在编人员由主管人事部门出具录用、聘用、工资统发、社保缴纳
等有关材料；

（三）残疾人职工工资发放凭证和对公账号2019年1~12月支付残疾人职工
银行卡工资流水（实际支付的工资不低于本地最低工资标准）；

（四）在系统上填写完残疾人职工信息后，《永康市用人单位安排残疾人就业
情况表》自动生成，表格在系统上下载打印后需签字盖章并传至附件。

五、审核
永康市残疾人劳动服务所对用人单位提供的材料进行审核，认定2019年用

人单位实际安排的残疾人就业人数，审核通过后，用人单位可在网上自行打印
《永康市用人单位安排残疾人就业审核确认书》。

永康市残疾人劳动服务所地址：永康市金城路15号（原质监大楼1楼）
六、注意事项

（一）同时满足下列条件的残疾人方可计入用人单位安排的残疾人就业人数。
1、将残疾人录用为机关、事业单位在编人员，或用人单位依法与法定就业年

龄段内残疾人签订1年以上（含1年）劳动合同（聘用合同）；
2、依法支付残疾人职工工资，且实际支付的工资不低于本地最低工资标准；
3、依法为残疾人职工在本地按月足额缴纳各项社会保险。

（二）用人单位申报安排残疾人就业情况时提交的材料应当完整、真实、有
效，并承担相应的法律责任。对通过挂靠、挂名、虚报等手段虚假安排残疾人就
业的，将不予认定为残疾人按比例就业。

（三）用人单位应在规定的时间携相关材料办理年检年审手续，逾期不再办
理，未办理确认手续的单位视同未安置残疾人，并不予抵扣残疾人就业保障金。

咨询电话：87101711
永康市残疾人联合会

2020年1月6日

关于开展2019年度按比例安排残疾人就业情况申报审核的公告


