
26 日，记者在象珠镇雅吕村

看到，一条沿江而建的仿古长廊

为村庄增添了不少色彩。据悉，

雅吕村近年来实施了磻溪两岸

景观提升工程，建起生态公厕，

修缮文化礼堂，打造绿色游步

道。该村还打算开发绿色生态

果园，种植千亩桃树，打造一座

蟠桃园，让磻溪、磻溪桥、蟠桃园

成为雅吕村新农村建设的金名

片。 记者 林群心 摄.............................农行视角农行视角

雅吕变“雅”
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□首席记者 张赤奎

本报讯 26 日，又到“周三承诺兑

现日”，市长朱志杰带领相关部门负责

人，深入西城街道部分农村和企业，开

展“三服务”活动。

北三环道路建设工程涉及的西城

街道 7 个村，去年已完成坟墓迁移、地

面附着物评估和补偿款领取等，目前

正在推进拆迁安置工作。在周塘经济

合作社姚家垄分社，朱志杰详细了解

拆迁安置工作推进情况，并要求相关

部门对北三环沿线村庄涉及的拆迁安

置工作进行深入研究，制定方案，加强

论证，确保工程顺利推进。同时，他还

要求各镇街区和相关部门加快农房改

造和城中村改造步伐，不断提升城乡

面貌，改善人居环境。

柘川村处于上黄水库上游的水源

保护区，饮用水均从山上自行引水。

目前，柘坑口自来水管网已使用 30 多

年，无法正常运行。对此，朱志杰要求

西城街道加强与相关部门的对接，对

柘坑口先进行镀锌管更换，切实解决

百姓用水需求；落实好水费收缴工作，

提升村民的节水意识；尽快实施农村

饮用水达标提标工程，让村民喝上安

全水、放心水。

在步阳集团，朱志杰一行走进未

来科技馆、智能制造车间和红色车间，

详细了解企业生产经营情况以及面临

的困难和问题。朱志杰希望企业加大

研发投入，不断提升核心竞争力；树立

品牌意识，尤其在产业链配套合作伙

伴的选择上要精挑细选；加大智能制

造改造力度，加强数字化制造和管理，

集聚一批优秀人才，为企业发展提供

智力支撑；积极对接资本市场，加快建

立现代企业管理制度，推动企业向更

高层次迈进。

朱志杰说，在开展“三服务”活动

中，各级各部门要深入一线发现问题、

找准症结、研究思路、制定办法、全力

破题，尤其针对事关民生福祉的重点

难点问题，要主动跟进服务，集中力量

攻 坚 克 难 ，为 百 姓 解 决 最 迫 切 的 难

题。要深入企业车间，聚焦发现问题、

破解难题，了解企业发展的需求点和

堵点，建立问题清单，分类施策、精准

服务，为企业疏通堵点、消除痛点，努

力把“三服务”精准高效地落到企业急

需处，指引企业明确发展方向，帮助企

业凝聚发展动力，助推经济社会实现

高质量发展。

朱志杰赴西城街道开展“三服务”活动

精准服务重实效 聚焦问题破难题
■■实施实施““三服务三服务””提升获得感提升获得感

□记者 章芳敏

本报讯 近日，市一医院长朱东波

带领总院医疗业务、质量评价、人力资

源、公共卫生、财务、医保、信息、后勤

保障八大管理中心负责人前往经济开

发区卫生院调研“联合病房”建设进展

情况。这是我市医共体建设试点先行

的缩影。

今年以来，我市卫健系统秉持“以

人民为中心、以健康为根本”的理念，

坚定不移将县域医共体建设向纵深推

进，通过“制度先行、文化先行、试点先

行”，为基层输血造血，让群众有更多

获得感，取得了阶段性成效。

“制度先行”即搭框架建机制。截

至目前，我市已完成卫健局、医共体牵

头医院、医共体成员单位权责清单的

制定，明确了医共体管委会、行业主管

部门、医共体的主要职责和权责界限，

成立了市一医和市中医院两大医共

体。5 月 22 日，市卫健局又成立由全

体班子成员、相关科室负责人和医共

体牵头医院院长、分管副院长组成的

“医共体建设”工作专班，每两周召开

例会，研究解决工作中遇到的阶段性

困难和问题，明确下一步工作。紧接

着，《永康市医共体章程指导意见（试

行）》《永康市医共体“管理中心”设置

指导意见》《永康市双向转诊和分级诊

疗管理办法（试行）》等文件陆续出台，

从制度上保障医共体建设的实施。

融合先要融心。我市医共体成立

之始就十分重视文化的融合，先后完成

了医共体统一 LOGO 设计，清廉医院

建设、心脑血管急救体系培训等等，总

院与分院一起进行，同时大力推行特色

专科建设，确定各基层卫生院自身专业

特色，如芝英中心卫生院的外科特色、

舟山镇卫生院的中医特色等，让每个分

院实现“一院一品”。医共体单位还通

过拔河比赛等文体活动增进交流融合。

值得一提的是，我市在医共体建设

先试先行中突出构建“六大平台”，全面

打造“清廉医共体”，创新推出“医共体+

肿瘤早筛”工作，快速推进“最多跑一

次”工作。到目前止，基层医疗机构开

展慢病长处方服务以及中药代煎配送

服务均达到 100%，各医疗机构门诊开

展智慧结算覆盖率 100%，50%基层医

疗机构实现网上预约接种服务，50%市

直医疗机构接入浙江健康导航平台，

80%基层医疗机构开展常态化夜间门

急诊医疗服务和住院服务，100%医疗

急救站点实现和 120 急救信息系统实

时联通，市直医院均已建立“一窗受理、

一站式服务、一章管理”服务模式。

据悉，两个医共体都已完成成员

单位的全-专科联合门诊建设，其中市

第一人民医院医共体 18 个，中医院医

共体 12 个，并按要求下派牵头医院专

科医生到成员单位联合门诊定期查

房、坐诊等。而且医共体专科医生已

加入家庭医生签约服务团队，市第一

人民医院医共体牵头医院组织了心血

管、消化、呼吸、神经、急诊内科、外科、

妇产科、儿童等专科医生 40 名加入到

10 个成员单位的家庭医生签约团队，

市中医院医共体牵头医院组织了36名

各专科医生加入到 6 个成员单位的家

庭医生签约团队中，为签约居民提供

更专业的服务。市一医还在经济开发

区分院试水“联合病房”，目前相关工

作正有序推进中。

市卫健局局长李兴周说，医共体建

设的最终目标，就是要让群众平等享有

更高水平的医疗卫生服务。接下来，我

市将对照省卫健委2019年度医共体建

设重点任务清单，加快医共体建设，推

动全市卫生健康事业跨越式发展。

制度先行 文化先行 试点先行

我市医共体建设为基层输血造血


