
书香筑梦
文化永康

18日晚，由市文化和广电旅

游体育局、共青团市委和市妇联

主办的“书香筑梦 文化永康”

2019年书香活动月启动仪式在体

育馆举行。接下来，形式多样的

全民阅读节活动将陆续展开。（详
情见7版） 记者 杨成栋 摄
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□记者 颜元滔

本报讯 19日，记者从市相关部
门获悉，我市全面开展“扛责任、强担

当、治顽症、促发展”作风建设专项行

动，大力整治“不担当、不作为、不规

矩、不适应”问题，促进机关作风进一

步转变、队伍活力进一步增强、工作

效能进一步提升、发展环境进一步优

化。

根据《永康市“扛责任、强担当、治

顽症、促发展”作风建设专项行动实施

方案》，此次专项行动将重点抓好以下

六项具体工作。

深入开展优化服务大走访。推进

“不忘初心、牢记使命，当好新时代永

康答卷人”大调研常态化制度化，做实

做细“服务企业服务群众服务基层”活

动，打响“我承诺”品牌，开展重点课题

调研和疑难问题集中攻坚，解决一批

企业群众基层最关心最直接最现实的

问题，切实提升获得感与满意度。

深入开展工作实绩大比拼。围绕

“经济、项目、生态、平安”四张报表，深

入开展督查，重点检查应开工未开工、

应完成未完成、应落地未落地、应落实

未落实等问题。深化“优资源、强平

台、促发展”集中攻坚活动，大力开展

“十百千万”竞赛，继续用好季度经济

形势分析会等工作交流形式，营造“比

学赶超、争创一流”的工作氛围。

深入开展金华精神大践行。深入

开展“信义我先行，实干当标兵，共建

创典型”大践行活动，以“义利并举 务

实创新”新时代永康企业家精神宣传

实践、“网络文化驿站”和“文明小屋”

建设等主题活动为抓手，推动新时代

金华精神进企业、进农村、进机关、进

校园、进社区、进网络，全面激发干部

群众干事创业激情。

深入开展“四不”问题大整治。巩

固拓展“不担当不作为”专项整治行动

成果，研究实施容错纠错机制、澄清保

护机制，加大“不担当不作为不规矩不

适应”干部调整力度。用好8890便民

服务平台，集中处理群众投诉反映的

问题，严肃查处公职人员不作为、乱作

为、慢作为等行为。进一步压实各级

党组织党风廉政建设，建立责任清单

制度，深化全程记实制度。加大责任

追究力度，严肃问责主体责任落实不

到位问题，及时通报曝光典型案例。

深入开展机关效能大提升。制定

部门间“最多跑一次”改革行动方案，

积极推行部门间办事“最多一星期”限

时办结制。加大文山会海治理力度，

严格会议审批制度，严控各类节庆活

动，精简会议活动文件，全面取消部门

简报。严控检查考核评比表彰活动，

大幅压缩督查检查考核事项数量，深

入开展涉及村（社区）、企业“七多”问

题清理整顿。

深入开展隐形“四风”大纠治。

盯紧“四风”隐形变异新动向，严纠享

乐主义和奢靡之风。集中整治违规

公款吃喝、违规收送礼品礼金、违规

配备使用公车、超标准配备使用办公

用房、大办婚丧喜庆等增量较多的问

题类型。加大职能部门推诿扯皮、衙

门作风、庸懒散等形式主义、官僚主

义问题整治力度。深化“三清理一规

范”专项行动，严肃查处各类违规问

题。整治领导干部利用名贵特产类

特殊资源谋取私利行为，促进领导干

部廉洁从政。

据悉，集中行动将贯穿全年。市

纪检监察机关将加大监督检查力度，

对在专项行动开展期间顶风违纪的，

一律从严从快查处；对落实专项行动

存在打折扣搞变通、走形式走过场

的，严肃追究有关单位和人员责任；

对专项行动发现问题未按要求落实

整改的，一律“一案双查”，形成强大

震慑。

转作风 增活力 提效能 优环境
我市开展“扛责任、强担当、治顽症、促发展”作风建设专项行动

在当前改革任务艰巨繁重、发展

环境更趋复杂严峻的大背景下，我市

部署开展“扛责任、强担当、治顽症、促

发展”作风建设专项行动，大力整治

“不担当、不作为、不规矩、不适应”问

题，以此促进机关作风进一步转变、队

伍活力进一步增强、工作效能进一步

提升、发展环境进一步优化，为“全面

奔小康，永康新腾飞”提供坚强保障。

总而言之，就是要旗帜鲜明正作风、坚

定不移治顽疾。

正作风，要坚持问题导向。近年

来，全市作风建设在全面从严治党不

断深化中扎实推进，有力地推动了经

济社会平稳健康发展，但依然有少数

党员干部不收敛、不收手，顶风违纪、

触碰纪律红线，依然有一些顽瘴痼疾

未能得到有效治理，隐形变异、伺机反

弹回潮。在年初召开的全市作风建设

大会暨做实做细“三服务”活动推进会

上，市委书记金政严厉指出了我市作

风建设存在的八个方面突出问题。问

题就是工作的目标指向。全市广大党

员干部要认真对照、反躬自省，有则改

之、无则加勉，持续深入推进作风建

设。要坚持破立并举、标本兼治，扎牢

织密制度之笼，堵塞制度漏洞，不断推

动作风之变常态化、长效化。要注重

抓早抓小，坚持露头就打，使新风常

在、正气长存。

正作风，要坚持干部带头。事业

成败，干部是决定因素。深入推进

作风建设，必须紧紧抓住领导干部

这个“关键少数”，发挥敢于担当负

责、敢于以身作则的作用，带头转变

作风，身体力行、以上率下，形成“头

雁效应”，以无声的号召、强大的引

领，感染和带动广大干部见贤思齐、

上行下效，将作风建设进行到底；要

靠前指挥，带着感情，带着问题，深

入到工作一线，帮助群众办实事、解

难事，而不是“来也匆匆，去也匆

匆”，坚决杜绝搞“假把式”“走过场”

“做虚功”。

正作风，要坚持一线服务。当

前，全市上下正在广泛深入开展“三

服务”活动，广大党员干部践行“一行

工作法”，以实际行动全力打响“我承

诺”品牌，通过改作风、转作风、正作

风，实现真服务、深服务、大服务。广

大党员干部要以开展“三服务”活动

为契机，坚持在一线锤炼作风、转变

作风、考验作风，自觉把心沉在一线，

放下架子、带着感情，主动和企业群

众结对子交朋友，真正把企业群众的

事当成“自己的事”，少讲虚话大话，

多办实事小事，帮助企业群众解决实

际难题。同时，要清白做人、干净做

事，立身修德、以身作则，在一线树立

形象、凝聚人心。

旗帜鲜明正作风 坚定不移治顽疾
本报评论员
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