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□通讯员 永纪宣

市纪委监委继去
年 11 月以公开发文通
报的形式为 7 名受到
不实信访举报的党员
干部澄清正名后，近日
又在党员干部中部署
开展“及时澄清问题，
支持干部干事创业”活
动。其意义不仅是为
受诬告陷害的党员干
部负责，而且可以扭转
一些干部担心“多干活
的媳妇摔破碗也多、宁
愿不干活”思想，进而
在组织强大支撑下轻
装上阵，没有后顾之
忧。

干部有没有干事
创业的热情 和 担 当，
事关民生实事、重点
工程的推进，事关涉
及群众利益的矛盾化
解，事关永康发展大
局。基层一线工作负
担过重，上级及时给
予减负，干部一片叫
好。如果澄清不实信
访 举 报 工 作 持 续 推
进，把压在干部身上
的“莫 须 有 包 袱”卸
除，一定能调动激发干
部工作积极性。

有些 时 候 ，明 枪
易躲，暗箭难防。有
的信访反映人打着为
集体谋利益的旗号，
夹杂个人私欲，捏造
事实、无中生有、夸大
其词反映干部存在问
题，严重影响了干事
创业者的思想情绪，
严重挫伤了敢于担当
者的积极性，不及时
狠刹这股歪风，不仅
会让想干事、能干事
的 干 部 背 负 思 想 包
袱、顾虑重重，也会令
一些“跳梁小丑”大行
其道，甚至导致不敢
担当、不愿作为、不坚
持原则的不良之气蔓
延。

惩治腐败是政绩，保护干部干事创业

的积极性也是政绩。正如经济开发区黄

城里村党支部书记林金星所言，因为在新

农村建设中涉及一些人的利益调整，一两

户村民对他个人有意见，不如说对“村党

支部书记”有意见，不得罪一两户，就要得

罪千百户。被诬告的滋味是不舒服的，幸

亏市纪委和开发区纪工委及时查清事实，

为他澄清正名，消除不明之冤。从现实来

看，黄城里村通过新农村建设，成为远近

各村村民羡慕的村庄。

林金星在前些年和一些村民说：“你

可以骂我、告我，请你以后收房租的时候

也要想起我。”这句话应验了，骂声渐渐少

去，反映者也仅一两个人，加上市纪委的

及时澄清，黄城里村如今风清气正，成为

新农村建设的榜样。

为受到失实举报的党员干部进行澄

清，是市纪委监委认真落实党中央关于进

一步激励广大干部新时代新担当新作为

意见的一项具体举措。“具体对象的挑选

上，我们将坚持依纪依法、实事求是原则，

实行严格的审核把关。对敢抓敢管、干事

创业、工作在一线的，形象较好、反映不多

的，有证据证明确系被恶意举报或者诬告

陷害的党员或公职人员优先选取。”市纪

委监委相关室负责人说，这不是简单的澄

清失实举报，而是希望通过此举尽可能为

敢于担当的干部撑腰鼓劲。

目前，市纪委监委正在筛选 10 名左

右党员或公职人员作为澄清对象。按照

“三优一不”原则，在全市去年以来 270 多

件不实举报中，筛选出一批澄清对象。当

然，有的干部本身有顾虑，哪怕受了委屈

也不想公开澄清，认为有组织的关心就够

了。有的干部可能大问题没有，小细节不

注意，担心公开澄清后，举报者“戴上放大

镜”，把小细节再次放大，不想纠缠不清。

林林总总，要找出一批澄清对象不难，难的

是兼顾各个方面，以期达到最佳政治效果、

纪法效果、社会效果。为此，我们要相信纪

检监察机关一定能积极稳妥推进这项工

作，让压抑太久、沉闷太长的干部早点呼吸

到“清新空气”，让他们早日露出笑容。

清代龚自珍在《自春徂秋·偶有所触》

中写道：“不能胜寸心，安能胜苍穹？”意思

是，如果连自己的心都控制不住，怎么能

够战胜客观世界呢？党员干部也是人，为

受诬告错告干部澄清正名、鼓劲撑腰，看起

来是一件小事，实则关系到干部的内心能否

平静，能否帮其控制好“寸心”。

以全市层面来说，可以对澄清不实举

报发文通报；对一个镇（街道、区）来说，可

以开一次村干部和村民代表、党员会议，

向大家说明调查结论，澄清不实举报内

容，还干部一个清白，让村民一个明白，减

少误会和猜疑。目前，我市行政村调整到

位，新的村两委能否敢于担当、勇于负责，

能否营造氛围让脚踏实地的干部不受伤

害，让诬告他人的人没有市场，让社会风

气一天天向善向好，及时澄清不实举报十

分关键。对市机关部门来说，内部澄清也

可以常态化。如市法院法官胡琦明被举

报在审理施某离婚诉讼案过程中，收受贿

赂 20 万元。经查，胡琦明严格依法办理

该案件，不存在上述问题。进一步核查，

举报人是在村广场道听途说，加上自己想

象编造。驻法院纪检监察组在法院内部

公开澄清后，法官的工作积极性调动起

来，去年平均一个法官办案 450 件，多的

高达700多件。

澄清不实举报要及时

澄清不实举报要形成常态

如果诬告者不付出应有代价，那么仅

澄清事实还不能完全树立正气。中共中

央办公厅印发的《关于进一步激励广大干

部新时代新担当新作为的意见》明确强

调，严肃查处诬告陷害行为，及时为受到

不实反映的干部澄清正名、消除顾虑。对

于错告的，要教育错告者；如属诬告，则要

按照人员身份和管理权限，依规依纪依法

对诬告者追究责任。

我市各项重点工程建设、各镇街道

区拆违治水、各有关村农房改造，都容

易触及个人利益。有的党员干部被错

告 诬 告 ，有 的 群 众 反 映 问 题 小 部 分 属

实，大部分虚构，各种矛盾问题错综复

杂。这对于各级纪检监察组织是不小

的考验，既要查清问题，还原事实真相，

依规依纪作出处理，不放过一个违法乱

纪分子，也不让一个清白干部被冤枉诬

告。

担当呼唤“宽肩膀”，实干需要“防冷

枪”。帮助被错告诬告党员干部消除顾

虑、放下思想包袱，汇聚党员干部干事创

业、奋发有为的正能量，激励广大党员干

部新时代新担当新作为。为改革者鼓劲、

为实干者撑腰、为担当者担当、为负责者

负责，既体现出组织的殷切关怀，又释放

了社会正能量。

澄清不实举报要亮剑

驻法院纪检监察组每件信访件向当

事人当面反馈，坚持实事求是，依法依

规。

市纪委监委做实做细信访工作，通过公开反馈匿名信访调查结果、邀请信访人参与调查等方式，有效化解基层矛盾，全力助推“无

信访积案市”创建。

市纪委监委部署开展“及时澄清问题，支持干部干事创业”活动

解除压在干部身上的“莫须有”包袱


