
□首席记者 陈晓苏

本报讯 27 日，我市以视频直播的

方式，将行政村规模调整工作动员部

署会开到了镇、村一级，此举标志着全

市行政村规模调整工作从前期准备阶

段转入组织实施阶段。市委书记、市

行政村规模调整工作领导小组组长金

政在会上强调，要统一思想、凝聚共

识，举全市之力，平稳、有序、高效完成

行政村规模调整，进一步拓展村庄发展

空间、强化基层政权、改善基层治理、推

进乡村振兴、实现强村富民。朱志杰、

陈美蓉、朱世道、范晓东等市各套班子

领导在机关会议中心主会场出席会议。

我市现有 710 个行政村，其中 300

人口以下的村 158 个、占 22.3%，600

人口以下的村 379 个，占 53.4%。行政

村过多、过小、过散导致的资源分散、

土地利用率低等问题，制约了发展。

此前，我市在充分酝酿、通盘考虑基础

上，组织专门力量对行政村规模调整

工作开展了广泛调研，多轮征求各方

意见建议，形成初步方案，出台指导意

见。眼下，我市成立了行政村规模调

整工作领导小组、行政村规模调整方

案评审委员会，建立了行政村规模调

整工作督导联系机制，市领导和部门

包干联系镇街区行政村规模调整工作

专项行动也同步启动。

金政指出，开展行政村规模调整，

是贯彻上级精神、深化农村改革的重

要举措，是加快乡村振兴、建设“大美

乡村”的必然要求，是加强乡村治理、

巩固基层政权的现实需要。全市上下

必须统一思想、深化认识，切实增强做

好行政村规模调整工作的责任感和紧

迫感；明确目标，把握重点，积极稳妥

推进行政村规模调整，坚持“规模调

大、布局调优、实力调强、班子调好”的

总体思路，实现“并建制、并‘三资’、并

人心，促发展、促民生、促振兴”的既定

目标。要统筹整合各类资源，优化发

展功能和布局，通过强村带弱村、大村

带小村、富村带贫村，实现优势互补、

集聚发展，以行政村数量的“减法”换

取加快推进乡村振兴的“加法”，为“全

面奔小康，永康新腾飞”作出更大贡

献。

金政强调，开展行政村规模调整

工作，必须旗帜鲜明加强党的领导，不

断强化政治领导、组织领导和工作领

导；把好调整工作的思想关、人选关、

资产关、程序关和发展关，上下一条

心，拧成一股绳，算清一本账，做到一

把尺子量到底，绘好一张发展蓝图，确

保行政村规模调整工作不留尾巴、不

开口子、不出乱子，调出班子战斗力，

调出治理新格局，调出发展好前景。

他强调，要加强组织领导，注重舆论宣

传，拉紧纪律红线，坚决打赢行政村规

模调整攻坚战，尤其是对行政村规模

调整过程中恶意阻扰和操纵破坏的人

员，要始终保持高压态势，坚持“露头

就打”，为行政村规模调整创造良好环

境。

市长、市行政村规模调整工作领

导小组第一副组长朱志杰在部署具体

工作时要求，明确工作目标，紧扣调整

计划和政策要点，做到有的放矢、循序

渐进、稳妥推进。会议明确，行政村规

模调整工作要在今年12月底前基本完

成，在 2019 年 1 月 15 日前全面完成。

其中，全市所有600人口以下的行政村

必须调整，地质灾害隐患村、人口外迁

形成的“空心村”、集体经济薄弱村、异

地搬迁村、村级领导班子长期软弱涣散

的村原则上列入调整范围，规模调整后

全市行政村总数控制在400个左右。

会议由市委副书记、政法委书记、

市行政村规模调整工作领导小组副组

长范晓东主持。会上，市纪委强调了

工作纪律，石柱镇、花街镇、公安局、农

林局作表态发言，西城街道、芝英镇、

西溪镇、唐先镇等作为代表与市委、市

政府签订行政村规模调整工作责任

书。会后，我市还对相关人员开展了

行政村规模调整业务培训。
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我市组织实施行政村规模调整工作
金政强调要又稳又好有序推进，调出班子战斗力，
调出治理新格局，调出发展好前景

□通讯员 应恒

本报讯 6 年前，市妇保院的志

愿者每天的工作就是在“银医通”机

具前，指导市民使用丽州卡、社保卡

挂号缴费。如今，他们使用“银医

通”1 分钟便可轻松完成各种项目的

缴费。

永康农商银行依托“最多跑一

次”改革，加快推进民生领域服务提

档升级的机遇，主动对接市卫计局，

开启“优势互补、共建系统、服务民

生”的新型合作模式。在老百姓“看

病难，看病烦”的关键小事上，亮出

实招，将金融服务融入智慧医疗体

系。

6 年来，永康农商银行将金融

信息、就医服务集合到一张丽州卡，

同时为社保卡加载“银医通”功能，

实现了诊间结算。患者可直接进行

下一诊疗项目的检查、治疗和取药，

加快了患者在门诊科室、检验检查、

药房之间的流转速度，不仅方便群

众，也方便医生。

截至目前，永康农商银行已在

全市23家卫生机构运营“银医通”便

民服务，累计布设自助机具 160 台，

服务人数达72.45万。

永康农商银行“银医通”
让信息跑代替群众跑

□首席记者 张赤奎

本报讯 行政村规模调整是我市

加快乡村振兴、建设清廉村居的一项

重要举措。为积极稳妥、和谐有序地

推进行政村规模调整工作，确保市委、

市政府的决策部署真正落地见效，近

日，市纪委下发《关于严明纪律确保行

政村规模调整工作顺利进行的通知》，

明确了行政村规模调整工作的六条纪

律要求。

通知指出，要严肃政治纪律。全市

各部门单位和全体党员干部要进一步

提高政治站位和政治觉悟，严守政治纪

律和政治规矩，切实把思想和行动统一

到市委、市政府的决策部署上来。严禁

以任何名义阻碍、干扰行政村规模调

整；严禁上有政策、下有对策，有令不

行、有禁不止；严禁搞变通、打折扣、拖

延行政村规模调整；严禁散布不当言

论、煽动群众闹事。

通知指出，要严肃组织纪律。参与

行政村规模调整的全体党员干部要严

守组织纪律，对涉及行政村规模调整的

重大问题、重要事项，要及时请示报告，

严禁擅自行动、乱开口子。涉及调整行

政村的党员干部应自觉服从组织安排，

积极配合做好行政村规模调整工作，严

禁以任何借口拒不执行组织决定；涉及

调整行政村的村“三委”班子成员在调

整期间未经镇（街道、区）主要领导同

意，严禁擅自外出；在调整过程中，要加

强档案管理，严禁不交印章、账本、档案

和相关资料。

通知指出，要严肃廉洁纪律。各

镇（街道、区）及相关职能部门要切实

加强农村集体“三资”的管理和督查，

严防农村集体“三资”流失。“三资”管

理改革试点镇（街道）要履职尽责、积

极作为，把改革试点工作推向深入。

涉及调整的行政村党员干部，要严格

遵守廉洁纪律及相关制度，严禁漏报、

瞒报、隐匿和违规处置村集体资金和

实物资产，私分公款公物，违规资产租

赁、资源发包和工程承包等；严禁借行

政村调整之机突击花钱，违规发放奖

金、补贴和实物，违规吃喝、请客送礼、

考察旅游等；严禁虚设、伪造债权债务，

毁灭账册、合同等财务资料；严禁拖欠、

占用、出借村集体资金和实物；严禁建

“账外账”，私设“小金库”。

通知指出，要严肃群众纪律。参与

行政村规模调整的全体党员干部，要密

切联系群众，严格依照有关政策规定，

及时解决涉及群众生产、生活等切身利

益的问题。(下转2版)

市纪委下发通知严明行政村规模调整工作纪律

严肃六大纪律
积极稳妥和谐有序推进


