
8 月 30 日，在石柱镇小

城镇环境综合整治工作推进

会上，石柱、妙端、下里溪3个

集镇村三委成员、全体党员、

村民代表在“我承诺，我践

行”签名墙上签名，以表加快

推进工作的决心。

我承诺，我践行

记者 何悦 摄
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8 月 27 日，西城街道永拖路房

东徐某昌未按时报送流动人口信息

被警方处以100元罚款。

8 月 28 日，象珠镇象珠四村双

峰西街房东徐某国未按时报送流动

人口信息被警方处以100元罚款。

市流动人口管理局温馨提示：
根据《浙江省流动人口居住登记条

例》，在房屋出租或停租时，房东应

该在三天之内报送流动人口承租或

离住信息。

8 月 28 日，象珠镇象珠四村双

峰西街攀峰理发店未按时报送流动

人口信息被警方处以100元罚款。

8 月 29 日，江南街道金胜路澳

门时光、东城街道望春东路永康市

富乔足浴店未按时报送流动人口信

息被警方处以100元罚款。

市流动人口管理局温馨提示：
根据《浙江省流动人口居住登记条

例》，用人单位在录用或解聘流动人

口员工时，应该在三天之内报送流

动人口录用或离职的信息。

□记者 徐赛瑾 通讯员 陈旭红

本报讯“零直排创建可解决大部
份住宅只有雨水管而没有污水管的弊
端，将雨污分流排放，避免洗衣废水中
的氮、磷等物质污染水体，造成水质富
营养化。”近日，记者从市建设局了解
到，我市首个“污水零直排”小区工程
已经进入竣工验收阶段。

为配合我市“五水共治”重点工
作，响应全市“污水零直排区”创建工
作，锦绣江南小区被列为今年“污水零

直排”创建区之一。本次雨污分流改
造是将原本接入雨水井的阳台废水管
并入污水井，改造整个排水管网，避免
阳台洗衣等废水直接排入河流，污染
水体，能有效改善雨污混流的现象。

锦绣江南雨污分流改造工程自6
月中旬开工建设，至7月底完工，工程暂
定价30.47万元，耗时一个半月，提前完
成工作任务。本次改造工程主要针对
锦绣江南一期（共11幢）楼房的阳台废
水管网进行雨污分流改造。该工程初
期首先在小区内开挖管网，重新埋设管

道，砌窨井；中期对沿街楼房和店面的
废水管网进行改造；后期对改造后的草
坪、苗木等植被进行恢复，对开挖过的
路面进行修复。整个工期刚好处于酷
热盛夏，施工工人高温下作业，加班加
点按时并提前完成改造任务。

据悉，锦绣江南小区在2013年就
取得“二星级绿色建筑设计标识”，是金
华市第一个获得该项认证的住宅建筑，
是名副其实的“绿色小区”“节能小
区”。此次“污水零直排”小区创建使锦
绣江南小区成为我市的“环保小区”。

首个“污水零直排”小区工程竣工验收
锦绣江南11幢楼房雨污分流排放，成为“环保小区”

我市拔尖人才队伍已达84人
各部门将形成合力提供最优服务
□记者 王导

本报讯 8 月 31 日上午，我市召

开拔尖人才座谈会，交流工作经验，探

讨发展意见。会议用“三句话”寄语拔

尖人才队伍：不忘初心担使命，勇攀高

峰争一流，言传身教育人才。

拔尖人才队伍的质量，折射我市

未来发展的潜力。去年，我市启动了

第九批拔尖人才选拔工作，通过各主

管部门初审、专家专业评审、政治审

查等环节，评选出了 42 名拔尖人才

和 28 名青年拔尖人才。加上 14 名

金华市级拔尖人才，目前，我市拔尖

人才队伍已达到 84 人。作为各行各

业、各个领域的专业领军人物和学术

带头人，过去几年，拔尖人才为我市

的经济、文化、社会各项事业发展作

出积极贡献。

会上，5 位拔尖人才代表结合自

身岗位，介绍了履职尽责、发挥作用的

情况，也对我市人才工作提出了宝贵

意见和建议。各人才主管部门表示将

积极采纳吸收，更好地推动人才工作。

会议希望拔尖人才不忘初心担使

命，突出重点，潜心钻研，推动我市传

统制造业向先进制造业转变；要锐意

进取，勇攀高峰争一流，利用所学、所

专、所长，发挥好动力引擎和加油助推

的作用，促进我市转型发展；要修身立

德，言传身教与人才，做好传帮带，有

针对性地培养更多人才，进一步壮大

我市优秀拔尖人才队伍。

各人才主管部门将进一步深刻认

识服务人才就是服务发展的理念，进

一步创新机制，整合资源，形成支持合

力，提供最优服务，营造重才爱才氛

围，为“全面奔小康，永康新腾飞”作出

新贡献。

□记者 吕高攀 通讯员 翁美云

本报讯 近日，记者从市财政局获
悉，我市圆满完成对行政事业单位会
计从业人员的首次信息采集和备案登
记工作，并建立会计人员数据库，并将
其纳入浙江会计之家会计人员管理系
统，率先实现会计人员信息动态管理。

据悉，过去两个月，市财政局开展
专项行动，理清行政事业单位会计从

业人员的总体情况，强化会计人员实
名登记工作，采集整理会计人员基础
信息资料 600 多份，涉及部门及单位
近300家，内容涵盖会计人员的学历、
专业、职称、会计工作时间等，相关工
作圆满完成。

目前，我市针对行政事业单位会
计人员动态管理模式正式启动，做到
会计人员信息更新、流转和会计人员
数据的实时跟踪管理。对于会计人员

学历、职称、会计工作时间、继续教育
和奖惩情况等基础信息发生变更，会
计人员通过网络申请，管理人员网上
确认就能完成信息变更登记，保证会
计人员基础信息详实准确；对于省内
调转的，在浙江会计之家网上直接将
资料上传，调入地财政部门网上审核
确认通过，就能完成会计人员调转；会
计人员信息数据进行实时更新，为动
态分析提供了基础信息资料。

事业单位会计人员信息实施动态管理
采集基础信息资料600多份，对数据实时跟踪管理

□记者徐灿灿 潘燕佳
通讯员 杨慧燕

本报讯 8 月 23 日上午，市江南
执法中队的执法队员在早间整治市
容秩序。一男子在广场路路口占道
摆摊卖水果，执法队员在多次劝说
无果后，依法暂扣了其经营工具（一
台电子秤），该男子情绪激动起来，
持刀追向了执法队员。

“这个摊贩算是占道经营摊贩
中的顽固分子，前期我们已多次进
行教育劝导，因屡劝无效曾依法暂
扣过一次，当时当事人情绪同样十
分激动，还试图殴打执法队员，后来
经公安调解后作出不再占道经营的
承 诺 ，我 们 也 进 行 了 人 性 化 的 处
置。”江南中队一区队的队长胡文斌
告诉记者，而此次因电子秤再次被
扣，吕某带着随身携带的水果刀追
向了执法队员，为了防止其造成人
员伤害，执法队员李亨探与几名队
员一起夺下了水果刀。

随后当事人吕某被闻讯赶来的
江南派出所民警带走，根据《中华人
民共和国治安管理条例》，吕某因阻
碍执行公务被公安机关行政拘留 5
日。

吕某被拘留后，其遗留在广场
路上的三轮车及水果无人处置。江
南执法中队第一时间联系了当事人
的家属，并从中了解到，吕某的家庭
经济比较困难，儿子在外求学，其妻
又行动不便，无法来处理。随即执
法队员又联系了吕某的亲友，希望
能代为处置，但由于吕某其自身原
因，吕某的亲朋好友均拒绝为吕某
代为保管车辆和水果。

考虑到当前天气炎热，等吕某
拘留五天后，三轮车上的水果基本
腐烂，会让吕某困难的家庭雪上加
霜。江南执法中队人员多方奔走联
系辖区的水果店，在获得当事人吕
某的同意后，最终委托市区一热心
水果超市代为销售处置，该店负责
人承诺按照店内的零售价予以收
购，并由执法队员协助做好称重、估
价的全程记录。

8 月 29 日，当吕某从拘留所出
来到江南执法中队处理暂扣物品
时，除了归还三轮车等物品外，执法
队员还将 830 元尽数交还到了吕某
手 中 。 面 对 执 法 队 员 的“ 不 计 前
嫌”，吕某懊悔不已，“当时我一时冲
动，没有考虑那么多后果，给大家带
来麻烦了”，吕某更是当场表态今后
会守法经营，服从管理。

对于一年处理调解数百起违法
违规案件的执法中队来说，这些只
是再平常不过的举动，但恰恰是这
些平凡的暖心之举，让城市有了温
情，让法有了温度。“城管执法就是
与老百姓打交道，只要我们以诚待
人，以情感人，以理服人，就一定能
够得到大家的理解和尊重，我们的
城市也会多一份温情与和谐。”江南
执法中队中队长朱晓俊如是说。

一男子占道经营
持刀相向被拘留
执法队员以情感人暖人心


