
□记者王靖宁 通讯员王宗继吕倩蓉

本报讯近日，记者从市人力社保局
获悉，浙江杰艾人力资源服务有限公司、

市博才人力资源有限公司等10家人力

资源服务机构已正式入驻市人力资源产

业（孵化）园，这也标志着我市为各类人

才、企业提供专业高效快捷的“一站式”

人力资源服务枢纽型基地已经形成。

据悉，我市是金华市第二个建立

人力资源产业（孵化）园的县市。近两

年，我市通过建设产业园进一步完善

了人力资源服务产业园区总体布局，

促进了人力资源服务业的跨越式发

展，为解决新形势下人力资源服务业

服务供给不足、行业发展缓慢等突出

问题提供了强大的平台和坚实基础，

为“永康新腾飞”提供了更有力的人力

资源支撑。

自2008年我市开办首家民营人力

资源服务机构以来，历经多年发展，已形

成统一规范、多层次、多渠道的人力资源

服务体系，行业规模不断扩大，服务功能

不断完善，产业作用不断增强。

2015年7月，市人力资源服务协

会正式成立，把全市的人力资源服务

机构纳入行业管理，进一步实现了全

市人力资源机构抱团发展、共同提升，

帮助我市企业引进优秀的职业经理

人、行业领军人才，稳定企业人才队

伍，搭建企业之间人力资源沟通、交

流、合作的平台。

此外，为更好地服务人才，我市连

续8年召开人力资源高峰论坛（人力资

源经理会议），以更新的视角、更广的范

围、更多的聚集、更远的目标共同探求我

市人力资源的新模式、新理念和新服务。

截至去年12月，我市民营人力资源

服务机构已达26家，从业人员近千人，

为我市引进不少高层次人才，营业收入

总额超1亿元。随着我市人力资源服务

机构陆续入驻，人力资源产业（孵化）园

将充分发挥园区的集聚集约、协同共生、

辐射扩散功能，在实现园区可持续发展

时，努力为我市经济建设提供人力资源

保障，并在周边县市起到集聚、示范、引

领作用。下一步，我市还将积极引进市

外知名人力资源中介机构，切实推动全

市人力资源服务业持续快速发展。

□记者 胡颖 通讯员 毛章元

本报讯 日前，市发改局开展全
员岗位大练兵动员会，营造比、学、

赶、超的良好氛围，着力打造一批热

衷发改事业，胜任工作岗位，拉得出、

打得赢的发改铁军。

据悉，今年市发改局将聚力“大产

业、大平台、大项目”建设，着力推进

“五大百亿”产业，加快现代服务业发

展，扎实推进特色小镇建设，实施“4 +

1”投资新政，深化项目前期研究，谋划

盯引重大产业项目，完善难题攻坚、稽

察监管等项目管理机制；深化投资项

目“最多跑一次”改革、公车改革、价格

机制改革和信用体系建设，助力营造

好环境；以生态环保为底线，加快推进

“四炉”淘汰改造，编制实施公用充电

桩布点规划，国家循环经济示范城市

验收等，推动产业绿色化。

此次全员岗位大练兵将开展每月

读好书、岗位实训、发改讲堂、课题大调

研等系列活动，营造比、学、赶、超的良好

氛围，打造拉得出、打得赢的发改铁军。

同时，还将建立健全科室骨干梯度培养

制度，抓好科室一把手、副手、工作人员

的培育；推行重点、创新点、亮点工作清

单制度，推进工作并取得创新突破；完善

考核评价机制，注重结果运用，将活动情

况纳入各项考核中，确保取得实效。

市发改局全力推进“五大百亿”产业

放心农资下乡
14 日，金华市 2018年春耕备

耕放心农资进乡村暨美丽田园创

建活动现场会在象珠镇象珠三村

举行。活动现场，6名种粮大户分

别领到了金华市农业局送来的500

公斤优质肥料“农资大礼包”。市

农林局产业科、质检科、农技中心、

种子站等开设咨询窗口，为农民朋

友答疑解惑。 记者 俞夏冰 摄

□记者 何悦

本报讯 13日，记者从前仓镇农
业农村工作会议暨先进表彰大会上获

悉，今年该镇将着力推动舜耕小镇、文

创小镇、物流小镇建设三大亮点工作。

今年，前仓镇将围绕“乡村振兴”

战略，加大力度培育枫林村、白岩村等

美丽乡村；加紧启动舜庄园（碧桂园）

建设和太子湾温泉开发工程；加快实

现以美丽乡村风景线——森林运动线

为主轴，构建“一镇一线一廊道”的基

本格局，打造舜耕小镇。

同时，该镇将在现有基础上进一

步发挥文教产业集聚优势，规划建设

文教用品市场及总部中心，建立企业

销售中心+电商平台，并将依托东站

物流产业园的落地，成为我市新的物

流产业集聚核心。下一步还将强化

“项目为王”理念，一切围着项目想、项

目转，一切盯着项目干，明确落实分

工，咬定目标，形成合力，克难攻坚，全

力推进。

□记者 章芳敏 通讯员 林加强 尹晓春

本报讯 日前，记者从市交通公
路管理部门获悉，根据省公路局“美

丽公路”建设的工作部署，同时为方

便市民出行、助力美丽乡村建设，今

年我市计划投资3.8亿多元，完善美

丽公路建设中的各项整治工程。

据了解，今年我市实施的美丽公

路整治工程项目为：双舟线，即八字

墙至永义公路路段的12公里、象珠至

大永线的4.7公里的“白改黑”工程；

后山头至古竹桥段4公里的路面拼宽

设施整治工程；石四线石柱至永康市

东互通段路段5公里的“白改黑”工

程；浙S217省道东永线，将在前两年

“白改黑”的基础上，对本市境段其未

改造的12.2 公里，即四路至世雅路

段，完成其“白改黑”工程。

而在农村公路整治工程中，将对

35公里的破损路面进行大中修，提升

农村公路等级10公里，改造农村公路

病旧桥梁6座，建设农村公路生命防

护工程5公里，开展4条县道的标志

维修等工程。

与此同时，城西新区花城路路面

破损严重，需进行大修的路段有5.35

公里，该大修工程将在二季度完成工

程招投标并开工建设。

市交通公路管理部门表示，以

上美丽公路建设中的各项整治工

程，将在本年度完成。届时，经大力

整治后的干线公路，将大大提高本

市公路的通行环境，为助推我市社

会经济发展、美丽乡村建设提供良

好的交通环境。

今年我市投资近四亿元建美丽公路
开展路面“白改黑”、防护工程建设、病旧桥梁改造等
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3月 9日，东城街道英阁小

区市东城何定凤足浴店和九铃

东路市东城小食代餐馆、西城街

道紫微中路浪漫轩足浴店、龙山

镇桥下三村市众远汽车销售服

务有限公司和桥下三村斯恩达

健康生活馆、芝英镇雅庄村市芝

英镇欣宏副食店和贵州饭店未

按时报送流动人口信息被警方

处以各100元罚款。

西城街道花港路永康市世

益电器有限公司未按时报送5名

流动人口信息被警方处以500

元罚款。

市流动人口管理局温馨提
示：根据《浙江省流动人口居住登
记条例》，用人单位在录用或解聘

流动人口员工时，应该在三天之内

报送流动人口录用或离职的信息。

□记者 徐灿灿 通讯员 陈王芳

本报讯 近日，由市妇联牵头举办
的“三八维权月”宣传活动在江南街道

园周村举行。工作人就大家关心关注

的问题进行详细解答，将法制宣传教育

与乡村文明建设有机结合，把男女平等

基本国策等知识送到文化礼堂。

法制宣传进文化礼堂，是我市妇

联开展“十万巾帼护平安”活动的其中

一个缩影。今年以来，市妇联发挥全

市各机关部门等1000多支巾帼志愿

者队伍优势，通过主动参与倡平安、主

动宣传讲平安、主动监督护平安。

同时，市妇联选派调解经验丰富、

工作耐心负责的巾帼维权志愿者作为

法院的特邀调解员，进行家事纠纷调解

工作，开辟了矛盾纠纷多元化解的新途

径；开展组织收看“家庭教育圆桌会”等

系列活动，通过暖心关爱关怀等举措促

进平安家庭等的创建；各村妇联干部

带头示范，引领村里巾帼志愿者扮靓村

容村貌，到户宣传检查垃圾分类。

今年，市妇联将继续开展婆媳乐

进文化礼堂活动，通过送百场“我爱我

家”婆媳乐文艺汇演进农村，把涵盖十

九大精神等内容的文艺节目送到百

姓身边。同时充分吸纳当地草根节

目，为当地婆媳提供一个展示才艺及

和睦亲情的舞台。

我市十万巾帼倡平安讲平安护平安

首批企业签约入驻人力资源产业（孵化）园
我市人力资源服务行业功能不断完善

市人力社保局主办

人力社保之窗

开栏语：人力资源和社会保障工作涉及千家万户、关系百姓民生。为更
好地服务市民，打造阳光政务，自本月起，市人力社保局联合本报推出“人力社
保之窗”专栏，宣传工作动态、解读相关政策、回应群众关切，推动我市人力社
保工作迈上新台阶。

前仓计划打造
三个小镇品牌


