
作风建设从细处抓手作风建设从细处抓手，，向实处着力向实处着力

市水务局市水务局““四个课题四个课题””讨论见实招讨论见实招

□记者 章芳敏 潘燕佳 见习记者 黄高浪

“作风建设永远在路上，持续改进作风势在必行。”日前召开的全市作风建设大会上，市委书记金政强调，深化
作风建设要从旗帜鲜明讲政治抓起，从全心全意解民忧抓起，从不折不扣抓落实抓起，从敢闯敢干敢担当抓起，从
遵规守矩正风气抓起，要强化领导，压实责任，确保全市深化作风建设不走过场、取得实效。

连日来，市水务局上下迅速贯彻落实作风建设大会精神，就该局党委书记、局长吴东明提出的“作风建设如何
抓好、项目建设如何推进、工程管理如何有效创新、宣传工作如何有效开展”四个课题展开详细讨论。紧接着，他
们还将讨论中得出的先进做法付诸行动，下面请跟随记者的镜头一同来看看新年水务各项工作将如何有效开展。

水政监察大队
内强素质外树形象
当好水政“守门员”

“执法脚步不停歇”是市水政监察

大队（河道管理所）全员的真实写照

之一。节后上班第一天，市水政监察

大队大队长（河道管理所所长）胡响明

就带领工作人员巡查各河道情况、水

产品检查等工作。

在“四个课题”的讨论中，水政监

察人结合日常工作，展开激烈讨论，

进一步明确了新年工作思路和目标。

水政监察大队（河道管理所）以“政治

坚定、作风过硬、纪律严明、廉洁务

实”为目标，着力提升整体素质。也

正是水政监察大队一直以来对作风

建设的严格要求，2017年被省水政监

察 总 队 评 为 全 省 优 秀 水 政 监 察 大

队。“在作风建设上，我们要抓好‘学

习关’‘形象关’‘制度关’‘监督关’这

四大关，除了树立良好形象外，还要

有担当。”讨论会上，胡响明如是说。

在水政监察大队（河道管理所）

人员看来，项目没有轻重之分，每个

项目都是重点工程，都要全力以赴地

认真推进。在如何更好

地推进工作及打造

工程亮点上，不

少与会人员表

示，做好项目

的 前 期 工

作，复杂的

工 程 及 时

与 相 关 部

门 联 系 、研

讨，在确保质

量安全的前提

下 ，与“ 优 雅 城

市 大美乡村”主题

相结合，确定最佳建设方

案，切实维护好群众的根本利益，这

样项目的开展才能得到更多群众的支

持。同时，每位水政执法人员要加强

项目的监督工作，养成经常巡查、检查

的习惯，将安全隐患消灭在萌芽状态，

并详细了解每个工程的施工状况。队

伍建设在每个项目中有着举足轻重的

作用，因此，水政监察大队不断加强水

政执法人员的业务培训，让队伍的整

体素质得到提升，更好地推进项目建

设。

水库管理总站
强化汛前安全检查
科学研判确保安全度汛

水库管理总站（水利水电工程质量

与安全监督站）内部流行着一句话：“晴

天跑外面，雨天搞内业”，点出了水库管

理总站（水利水电工程质量与安全监督

站）工作人员的工作状态。这不，2月27

日一大早，他们便在巡查水库的路上

了。据了解，汛期（4 月 15 日——10 月

15 日）来临前，水库管理总站的工作

人员须对水库的大坝蓄水能

力、泄洪能力、排涝设

施的完善程度等各

方面进行安全检

查，提出整改措

施，确保各水库

能安全度汛。

关于“四个

课题”的讨论，

水 库 管 理 总 站

负责人胡敏要求

工 作 人 员 在 工 作

纪 律 上 做 到 严 于 律

己，在日常工作中做到

“事前制定计划，事中及时沟

通，事后及时总结”。 胡敏介绍，登录

“水利工程标准化”APP 对水库实施监

控是每位水库负责人和巡查人员每天

必做的事。“晴天跑外面”则要求工作人

员对水库的了解除了数据监控外，还需

要实地走访，准确排查各类安全隐患。

每年汛期前，水库管理总站须对我市

102 座水库进行安全检查，并及时与气

象等部门加强沟通，科学研判防汛形

势，做好蓄水与泄洪应对工作。

水库管理总站（水利水电工程质量

与安全监督站）是项目工程的“管理

者”，必须严格做好在建水利工程的质

量和安全监督工作，对全市在建水利工

程年内要全部抽检。同时，胡敏表示，

水利水电勘测设计所
“生态自然”设计
突破思路打造特色项目

“四个课题”是水利水电勘测

设计所节后的第一次集体会

议。会上，全体人员表示，

作风建设不能松劲、不

能停步，严格审查设计

变更，时刻保持清醒，

做好廉洁工作。

设计是一件细致

活，极大程度考察了

设计人员对现场的熟

悉程度，所以对设计人

员来说，不仅要紧跟时代

脚步，在模板式的设计中突

破创新，让设计成果“锦上添

花”，还需要详细了解施工材料市场

的基本情况，尤其是对市场上出现的绿

色环保材料的选取以及应用更为详细了

解。同时，设计人员在完成设计图纸以

后，每一项设计任务，均需通过校核、审

查、所长校核等三关，确保设计质量。

“思想的火花碰撞需要经验的累积，

还需要各个设计人员之间的交流，所以

设计所也会开展设计难点攻坚讨论会，

让不同的设计理念相融合、相碰撞，夯实

设计人员基础知识，拓宽设计人员设计

思路，提高设计人的业务水平。”设计所

所长胡志标说。新的一年，设计所设计

从细处入手
向实处着力

各项工作能否更好地开展，

人是关键。而俗话说，“磨刀不误

砍柴工”。水务局开展的“四个课

题”的讨论，正是作风建设大会精

神在该局各单位贯彻落实的一种

体现。讨论时，局班子成员也深

入一线，前往各自联系的单位蹲

点调研，详细了解基层情

况，为今后更好

地 开 展 工

作 奠 定

良 好

基

础。

讨

论

中 ，

没 有

华 丽

的 辞 藻 ，

也没有夸大

其 词 的 工 作 目

标，有的只是身为一线工作者的

他们，发自内心深处而讲究实效

的新年工作计划。除了以上提到

的三个单位外，水务局其他单位

也开展了认真热烈的讨论，并将

其付诸实际行动，以会议精神指

导日常工作。

“ 从 细 处 入 手 ，向 实 处 着

力”。此次讨论不仅仅向部门单

位发出了鼓舞人心的开创新业动

员会，也让他们对各自工作进行

了一次反思。同心协力开启“民

生水利”辉煌篇章，为人民群众带

来实实在在的便利，成为全体水

务人的共同心声。

“‘酒香也要吆喝’，宣传报道是市

民了解水政执法工作直接有效的途径

之一。水法规宣传深入人心，执法时就

会取得百姓的支持。因此，我们在

埋头工作的同时，也要做好宣传

工作，展现我们水政的风范。”

工作人员一致认为，要做到

“四勤”“四多”，即勤学习、

勤思考、勤观察、勤动笔，

做好水政宣传报道工作，

同时，多材料、多平台、多

方位、多形式地做好水法

规宣传工作。

作为水利工程标准化五年行动的第三

年，创建工作仍在继续，今年预计完成

34 座水库的创建

工作。

围绕如

何开拓

思

路 、

创

新

管

理

工

作 ，员

工们希望

邀 请 在 水 库

管 理 方 面 的 专 家

指导水库管理工作，并对人员进行专业

的工作培训与指导，增强水库管理人员

的业务水平。为了改变水库管理工作在

市民心中的神秘感，水库管理总站今后

还将加大对相关工作以及相关人员事迹

的宣传报道，让市民在了解、关注水库管

理工作的同时，监督水库管理工作。

人员在完成设计任务提高设计素

质的基础上，将更加注重生态自

然设计，打造工作亮点。

为了更好地鼓励设计人员向

各级刊物投稿，宣传水利事业，设

计所设置了相应奖惩机制并为设

计人员提供宣传平台和技术支

持。

此次讨论进一步明确了水利

水电勘测设计所的新年工作思

路。讨论一结束，所长胡志标就

联合相关单位对林江塘水库、解

放水库标准化提升现场进行了走

访。把万方以上山塘清查作为近

期的重点工作之一，将于 3 月底

完成相关的现场勘测工作。
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““四个课题四个课题””讨论讨论

标准化提升现场走访标准化提升现场走访

■记者手记

汛前安全检查汛前安全检查


