
一直以来，江南街道积极探索

具有江南特色的“综治工作、市场

监管、综合执法、便民服务”四个平

台基层治理新模式。结合全科网

格员队伍，提升四个平台效用。将

1795 个村级监控接入街道四个平

台，实现“雪亮工程”与四个平台无

缝对接，并建立人机互动、协调处

理机制，有效推进了平安建设、五

水共治等重点工作，西虹花苑平安

智慧小区创建得到上级肯定。去

年12月7日，全市“雪亮工程”建设

推进现场会在江南街道召开。

江南街道还多次邀请金华、永

康两地的消防安全专家开展专题讲

座。完成了市级挂牌4家重点单位

的整治并验收。在白云工业区拆除

占用消防通道的违建，共拆除面积

1.3万平方米；严格落实领导包案制

度，及时掌握信访苗头，今年化解信

访积案5个。及时化解了华丰土特

产商厦与民丰经济合作社同业经营

的矛盾，圆满完成十九大、世界互联

网大会等重要节点维稳安保工作。

典型事例：全市“雪亮工程”建设现场会召开
坚持目标引领，大力推进平安永康建设
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近日，江南街道召开 2017 年度工作总结表彰大会，总结过去一年工作，表彰先进集体、个人，鼓舞士气，进一步激
发广大干部群众的干事创业的热情。

过去一年，江南街道坚持以发展的眼光促提升，均衡的理念补短板，全面深化农村基层党建“一三五七”规范提升工
程，扎实推进基层党建“整乡推进、全面提升”，致力大美江南建设，转变作风，注重落实，扎实有效地推动了街道经济社
会各项事业全面发展，呈现出转型升级持续加快、发展后劲显著增强、民生幸福指数不断提升、政务环境全面优化的良
好局面，加快实现跨越发展的前进步伐。

典型事例：金台铁路征地工作顺利完成
多措并举，助力推进重点工程建设

作为我市城市建设的主战场，

江南街道 2017 年度共有重点工程

27 项，政策处理共涉及 25 个行政

村，征用土地共计44.726万平方米。

江南街道多措并举，充分激发

干部干事热情，攻坚克难，全力以

赴完成了 330 国道永康段改建工

程、金台铁路、南苑西路延伸、南溪

湾公园、崇德学校等各项重大工程

项目任务，提前完成教师进修附属

中学、外国语学校征地工作。其中

金台铁路用短短一个月时间完成

了 500 多穴坟墓迁移和 8 个村征

地工作，受到了市领导表扬。

通过加强各村党支部之间的通过加强各村党支部之间的

沟通协作沟通协作，，江南街道党工委充分调江南街道党工委充分调

动先进村动先进村““传帮带传帮带””作用作用，，实现街道实现街道

整体的均衡发展整体的均衡发展。。同时同时，，推行党员推行党员

干干部重点工程积分制，充分发挥一

线党员在重点工程中的先锋模范

作用。通过实施三色督办制度，强

化责任追究抓推进。对重点工程

推动不力的村（社），按照督办立

项、督办告知、催办预警、督办通

报、结果运用的流程进行三色督

办，并采取明查暗访等督查手段，

对督办工作情况进行督查落实。

去年，该街道共针对重点工作发出

3 期督查通报，发放三色督办单 2

份，提醒谈话或批评教育29人。

在工作推进过程中，针对难点

问题和难点突破中的节点问题，该

街道还专门抽调精干力量成立专门

项目推进办和攻坚小组进行集中破

解，充分调动各方面积极性，有力保

障了重点工程项目的顺利推进。

过去一年，江南街道以“两学一

做”学习教育常态化制度化为抓手，

坚持以学促做，学做结合，打造三支

干事队伍，推进基层党组织建设。

一是打造“敢担当、善服务”

街道全科干部队伍。通过开展“三

面对三看齐”教育和“全心党员、全

心服务”活动，推动党员干部在重

点工程、五水共治、治危拆违等工

作中“敢担当、冲在前”，推动联村

干部联党建职责真正落到实处。

二是打造“守规矩、肯干事”村级干

部队伍。利用村级换届契机，树立

正确选人导向，通过“集体面询”

“实战比选”等机制选准人、选好

人；注重村干部教育整顿，以“三色

预警”机制为抓手，督促村干部认

真履职、积极干事。三是打造“作

风优良、服务优质”的党员和村民

代表队伍。通过推行党员“三亮

化”，开展“全心党员”争创活动、

“党建+大美乡村”三项行动、抓实

“主题党日+”等，搭建干事平台，促

进党员、村民代表作用发挥。

同时，江南街道还出台了《关

于在农村推行“全心党员、全科网

格”运行体系的通知》，深化党员

联系户制度，构建“书记负总责、

班子成员分片负责、党员村民代

表联户包干”的村（社）党员干部

分责联户包干机制，形成“全科网

格”体系；实施党员和村民代表同

学习、同活动、同积分、同问责“四

同”管理；按照“一切工作到支部、

支部工作到网格”的要求，大力推

行党建+剿灭劣Ⅴ类水等中心工

作，将各项中心工作压实到每个

网 格 ，有 效 推 动 了 中 心 工 作 落

实。去年我市网格党建现场会在

江南街道召开。

典型事例：网格党建现场会在江南街道召开
扎实推进“两学一做”学习教育常态化制度化，积极打造干事队伍

过去一年，园周村顺利通过

4A 级景区景观质量评审，成为了

全国文明村，金华市美丽乡村现场

会也在此成功举行，举办后至今已

有 200 多批次人员前来参观学习；

朱岭脚村和下山门村通过 A 级景

区验收；仁村和东村通过美丽乡村

精品村和秀美村验收，下山门村创

建省级美丽乡村示范村；园周村、

里龙溪村积极发展民宿，美丽经济

初步显现。去年还建成街角小品

308 个，山后卢村被评为街角小品

优秀村，里龙溪、溪心、小章店、石

溪4个村被评为街角小品良好村。

同时，借鉴白云休闲运动旅游

区的成功经验，江南街道成立永祥

森林运动休闲区区域党委，以强带

弱、抱团发展，努力打造美丽乡村

休闲区。由区域党委规划制定发

展目标，统筹推进景区创建、生态

廊道建设、垃圾分类、治危拆违等

中心工作。两个区域党委均由市

“治村导师”、园周村党支部书记周

双政担任，积极发挥园周村党支部

的示范带动作用和园周村党群服

务中心的辐射功能，串点成线，做

到一村一品，形成“美丽党建”示范

集群。

典型事例：园周村通过4A级景区景观质量评审
深化“美丽党建”创建活动，持续推动“整乡推进、整县提升”

紧紧围绕创建“无违建镇（街、

区）”目标，江南街道对各工作片进

行任务区分，明确村干部、联村干

部、片领导、分管领导、主要领导五

级责任制。积极开展“整村推进、

整片提升”活动和“党员干部拆违

先行”行动，共拆除违法建筑 45.6

万平方米，完成年度 40 万平方米

任 务 的 114% ，拆 后 利 用 率 为

92%。辖区村社中，38个村社申报

无违建创建村，申报率为72%。

在拆违中，不得不提的是令人

惊叹的“石溪速度”。从去年 8 月

21日开始动员业主拆迁，到9月18

日只用半天时间就拆除了3万多平

方米违法建筑，从一开始涉及拆迁

的 18 家业主不支持、不配合，到最

后所有业主主动搬离，甚至进行自

拆，从一开始谈“拆”色变，到最后

拆出团结和信心⋯⋯石溪村的党

员干部以扎扎实实的工作创造出

拆违的“石溪速度”。

临溪村工业功能分区占地面

积达 12 万平方米，拆除违建更是

达到了 20 余万平方米。秉承着拆

违没商量、拆违没补偿的原则，该

村党员干部带头，再挨家挨户上门

做思想工作，让每一个人都接受拆

违的事情。这次拆除涉及 11 位业

主，60多家企业。正是前期的沟通

工作做充分，才能让所有业主自主

与正规的拆除公司签订合同，并进

行自拆。

在剿灭劣Ⅴ类水方面，江南街

道通过清淤、引活水、种植水生植

物等方式，55个劣Ⅴ类小微水体全

部整改并通过验收。大力推进排

污口整治、“一通五化”等工作。完

成 2 个金华市控排污口、5 个永康

市控排污口整治；“一通五化”第六

期工程完成总工程量的 90%；白堪

溪河道治理工程完工；投入 160 多

万元开展池塘清淤，共计 8.25 万方

量；全面落实河长制，将村级河长

职责延伸到沟、渠、溪、塘等小微水

体，实现街道 733 个小微水体河长

全覆盖；深入开展“六小”行业整

治，对 90 家（其中包括关门的 7 家

餐饮）进行整治，完成率 100%；与

企业签订万家环保承诺书 602 份，

取缔低小散企业 50 家，面积 8.57

万平方米；有序开展农村生活污水

治理，对永青西芦、园周两个村进

行生活污水治理提标改造。

典型事例：半天拆除 3 万平方米的“石溪速度”
坚持多管齐下，不断提升城乡建设品质

鼓足士气加油干 翻篇归零再出发
江南街道总结工作表彰先进激发干事创业热情

□记者 何悦

江南街道2017年度表彰大会。


